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stemmelsber, safremt det skyldes hans for-

semmelse, jfr. § 4 a, at loven ikke ‘er over-

holdt.* .

Stk.4,5 og 6 bliver herefter stk. 5,6 ogy 7.

2. Kfter § £ indswttes: o

. ,,8 4a. Den, hvis arbejde udelukkende
eller 1 det veesentlige bestar i p4 arbejdsgive-
rens vegne at lede eller fore tilsyn med ar-
bejdet 1 en virksomhed eller en del deraf,
skal medvirke til, at bestemmelserne i denne
lov og de i medfer heraf udstedte forskrifter

overholdes. Han skal veere. opmerksom pi

ulykkes- og sundhedsfarer inden for det
arbejdsomrade, som han leder. Bliver han
bekendt med fejl eller mangler, der kan
medfore fare for ulykkestiliwlde eller sund-
hedsskadelig pavirkning, skal han serge for,
at disse afhjeelpes, og kan detbe ikke ske ved
hang indgriben pa stedet, skal han straks

gore arbejdsgiveren bekendt med de konsta- |

terede fejl eller mangler.” -

3.1 § 11, stk. 1, sendres ,§§ 19-27“ til: ,§§
19-23 og §§ 25-27¢. C ~

4.1 § 11, stk. 2, endres ,§§ 19-25 og til: ,§§ | _

19-23 og 25 samt‘.

5.1 § 25 wndres ,,Kapitel 10-15% til: ,§ 7 og

kapitel 10-15%.. :

: ... 88 ,

I lov om arbejderbeskyttelse inden for
‘landbrug, skovbrug og gartneri, jfr. lovbe-
" kendtgerelse nr. 299 -af 4. juli 1968, foreta-

ges folgende sendringer: -
1.1 § 3 indsmttes efter stk. 3 som nyt stylkke:
,Stk. 4. Den, hvis arbejde udelukkende
eller i det veesentlige bestér i pi arbejdsgive-
‘rens vegne at lede eller fore tilsyn med ar-
“bejdet i en virksomhed eller en del deraf,

har ansvar for overholdelsen af lovens be-

stemmelser, sifremt det skyldes hans for-
spmmelse,
holdt.“ ‘ - L

Stk. 4, 5 og 6 bliver herefter stk. 5,6 og 7.

; skytte. i
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2. Efter § 4 indsetbes: . . - o

»8 4 a. Den, hvis arbejde -udelukkende
eller i det vaesentlige bestdr 1 pé arbejdsgive-
rens vegne. at lede eller fore tilsyn med ar-
bejdet 1 en virksomhed eller en del deraf,

" skal medvirke til, at bestemmelserne i denne

lov og de i medfer heraf udstedte forskrifter
overholdes. Han skal vere opmserksom. pa
ulykles- og sundhedsfarer inden. for det
arbejdsomrade, som han leder. Bliver han
bekendt med . fejl eller -mangler, der kan
medfere fare for ulykkestilfelde eller sund- -
hedsskadelig pavirkning, skal han serge for,
at disse afhjslpes, og kan dette ikke ske ved
hans indgriben pd stedet, skal han straks
gare arbejdsgiveren bekendt med de konsta-
terede fejl eller mangler. -« = -
3. § 16-opheves. -

4.1 §:21, .2, wndres ,,0g eventuelt aflagt
en provetil: -, eventuelt aflagt en prove
samt eventuelt opnéet en bestemt alder®.

5. I § 27 indswmttes som stk. 2:. :
Stk. 2. Atbejdsministeren kan efter for-
‘handling med aibejdsrédet inden for neer-
mere afgrensede omrdder bemyndige: di-
rekboren for arbejdstilsynet til etter indhen- -
tet udtalelse fra arbejdsradet at udstede de i
stk. ‘1 omhandlede forskrifter og pabud
m.v.S o B
6. 1.8 24 wndres ,,Kapitel 10-15 til: ,,§ 7 og
kapitel 10-15“. = SO ‘

S §4

_ Loven treeder i kraft: L

1) §1,nr. 1 0g 10, den 1. juli 1971.
9)§1,nr.7,80g9, §2 0. 30g4,8§3,

nr. 3, 4 og'5, den 1. januar 1972

. 3)§1,nr.2,34,5,60z14,§2,0r. 1,2 0g
5,§3,nr. 1,2 0g 6, den 1, april 1972.°
© 4)§ 1, nr. 11, 12, 13, 15 og 16, den 1. juli
1972. o L
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