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for den 1. juli 1969 udbetalte løn inkl. de i 
stk. 1 nævnte tillæg. Den udbetalte løn for- 
højes med den resterende halvdel af et even- 
tuelt overskydende beløb pr. I. oktober 1970, 
idet lønfremgangen dog derved ikke kan 
overstige 20 pet. af den senest forud for den 
1. juli 1969 udbetalte løn inkl. de i stk. 1 
nævnte tillæg. En eventuel resterende frem- 
gang i den udbetalte løn ydes fra den 1. 
april 1973. 

Stk.-3. Ministeren for Grønland bemyn- 
diges til at nedsætte de i §§ 10-16' samt 
§ 19 hjeinlede særlige og generelle tillæg 
samt til at udskyde de i stk. 2 nævnte 
forhøjelser af den udbetalte løn i det om- 
fang, hvor der efter 1. april 1970 for vare- 
tagelsen af pligter, der følger af tjeneste- 
mandsstillingen, samt for sådanne hvery, der 
må betragtes som led i tjenestemandsstil- 
lingen, måtte blive ydet tjenestemænd sær- 
ligt vederlag, som ikke er fastsat i henh,old 
til §§ 41-43 eller § 50 i lov om statens tjene- 
stemænd i Grønland. 

§ 26. Den udbetalte løn til personer, der 
inden 1. april 1973 tjenestemandsansættes 
eller uden forfremmelse får nyt tjenestested, 
kan ikke overstige den løn og eventuelt 
Grønlandstillæg, som efter §§ 2, 6, 22, 24 og 
25 kommer til udbetaling til tjenestemænd 
på samme løntrin og stedtillægssats. 

§ 27. Til tjenestemænd, hvis senest 
forud for den 1. juli 1969 oppebårne løn i 
henhold til lov om statens tjenestemænd i 
Grønland af 1964 §§ 69, 73 og 74, forhøjet 
med eventuelt personligt, pensionsgivende 
tillæg samt efter fradrag af pensionsbidrag, 
var højere end slutlønnen i den lønramme, 
til hvilken de er henført, ydes et personligt, 
pensionsgivende tillæg til udligning af løn- 
nedgangen. Det personlige tillæg bortfalder 
helt eller delvis ved opnåelse af højere 
pensionsgivende lønningsindtægt. 

Stk. 2. Bliver den samlede udbetalte løn 
i henhold til denne lovs bestemmelser 
mindre end den forud for 1. juli 1969 
senest udbetalte løn, når der efter bereg- 
ningen tages hensyn til eventuelt tillæg 
efter stk. 1, Grønlandstillæg og stedtillæg, 
ydes der et personligt, ikke-pensionsgivende 
tillæg til udligning af denne del af lønned- 
gangen. Dette personlige tillæg bortfalder 
helt eller delvis ved opnåelse af højere pen- 

sionsgivende lønningsindtægt, højere Grøn- 
landstillæg, højere generelle eller særlige til- 
læg, højere stedtillæg. 

§ 28. Med tilslutning fra ministeren for 
Grønland kan der ydes et personligt, ikke- 
pensionsgivende tillæg til udligning af ind- 
tægtsnedgang for tjenestemænd, som ved 
indplacering efter § 22 og den i § 2 fastsatte 
årsløn og evt. Grønlandstillæg opnår en løn- 
fremgang, som er mindre end summen af de 
honorarer m. v; inklusive evt. Grønlands- 
tillæg, som er oppebåret for varetagelse af 
hverv, der må betragtes som led i tjeneste- 
mandsstillingen. Dette tillæg bortfalder helt 
eller delvis ved opnåelse af højere pensions- 
givende lønningsindtægt, højere Grønlands- 
tillæg, højere generelle eller særlige tillæg, 
højere stedtillæg. 

§ 29. Efter indplaceringen efter §§ 22 
og 23 opnås første alderstillæg senest på 
det tidspunkt, da alderstillæg ville være 
opnået i den hidtidige lønningsklasse. 

Stk. 2. Såfremt tjenestemænd på forskel- 
lige løntrin i samme hidtidige lønningsklasse 
efter § 22 henføres til samme løntrin i en 
lønramme, kan dog kun de tjenestemænd, 
der havde opnået det højeste af de pågæl- 
dende løntrin i den hidtidige lønningsklasse, 
opnå alderstillæg efter stk. 1. De øvrige 
tjenestemænd opnår først alderstillæg den 
L juli 1971. 

§ 30. Der ydes et personligt, ikke-pen- 
sionsgivende tillæg til udligning af lønfor- 
skellen for tjenestemænd, der inden den 
1. juli 1971 ved alderstillæg eller ved op- 
rykning i henhold til §§ 17, stk. 4, og 18, 
stk. 7, ville have opnået en højere udbetalt 
løn i den hidtidige lønningsklasse, end de 
opnår i den lønramme, til hvilken de er 
henført ved lovens ikrafttræden. Lønnen 
inkl. det nævnte tillæg kan dog ikke over- 
stige slutlønnen i lønrammen. 

Stk. 2. Det personlige tillæg efter stk. 1 
bortfalder helt eller delvis ved opnåelse af 
højere pensionsgivende lønningsindtægt, hø- 
j ere Grønlandstillæg, høj ere generelle eller 
særlige tillæg, højere stedtillæg. 

§ 31. De i lov om statens tjenestemænd i 
Grønland af 1964 fastsatte repræsentations- 


