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højes godtgørelsen til e t  til indtægten sva- 
rende beløb, dog ikke ud over 125 pet. af 
dagpengene i arbejdsløshedskassen. Reg- 
lerne er således ens for mænd og kvinder, 
idet forskelle i godtgørelsens størrelse alene 
afhænger af vedkommende arbejdsløsheds- 
kasses dagpengesats. ' . ' : 

Udvalgets spørgsmål 21: ; ; ; . ; ; , 
I forbindelse med ministerens svar på 

spørgsmål 11 spørges yderligere: i hvilket 
omfang har de særlige omskolingsregler 
været benyttet af kvinder? i 

Sva r  - 홢 홢 
Der har deltaget i alt ca. 1.600 personer 

i omskolingsforanstaltninger godkendt inden 
30. marts 1971. 

Af disse var ca. 1.100 kvinder. Af de 
resterende ca. -500 kursister, der har deltaget 
i' omskolingsforanstaltninger på virksom- 
heder, der beskæftiger . såvel mænd som 
kvinder, skønnes det overvejende antal at 
være mænd. Nøjagtig opgørelse over for- 
delingen, mellem mænd og kvinder kan først 
oplyses, når EDB-statistikken fpr finans- 
året 1970-71 foreligger. : ; 

Udvalgets spørgsmål 22: ., 
. I forbindelse med ministerens svar på, 
spørgsmål 15 spørges yderligere: 
a. Er de i protokollatet omtalte udvalg, 

herunder det tekniske udvalg, nedsat? 
b. Kunne der ikke være anledning til på 

lignende måde , at nedsætte: udvalg :, for 
det område, der ikke; dækkes af hoved-, 
organisationerne, herunder eventuelt for 
det offentlige område? 

Svar: 
a d a. 

Arbej dsministeriet er ved skrivelse af 31. 
august 1971 fra LO underrettet om ud- 
pegelseÌl af LOs repræsentanter til udvalget. 
Da Dansk Arbejdsgiverforening tidligere har 
udpeget sine repræsentanter, må udvalget 
forventes nedsat i den nærmeste fremtid; 

ad b. \  
1. Arbejdsministeriet anser det ikke for 

hensigtsmæssigt eller påkrævet sideløbende 
med det mellem hovedorganisationerne af- 

talte udvalg at nedsætte et udvalg, idet det 
resultat, som hovedorganisationernes udvalg 
når til, må forventes uniddelbart at være 
anvendeligt på andre overenskomstområder. 

2. Ministeriet for statens lønnings- og 
pensionsvæsen har oplyst, at der efter mini- 
steriets opfattelse ikke er anledning til at 
nedsætte et udvalg, af den i. spørgsmålet 
nævnte karakter for så vidt angår områder 
under dette ,ministeriums ressort.. 홢 
; Ministeriet ha r  herved henvist til besvar, 

rels'en af udvalgets spørgsmål , 6 . .  

Udvalgets spørgsmål 23: 
I forbindelse med ministerens svar på 

spørgsmål 10, tabellen Vedrørende kød- 
industrien, spørges yderligere, om dette 
materiale ikke i forbindelse med kyinde- 
kommissionens arbejde er blevet analyseret 
ud fra f. eks. synspunkterne kort eller langt 
fravær, den frayærerides alder m. v.. , \ 

Sva,r:' 홢 ; I ,, 
.; Kommissionen vedrørende kvindernes stil- 

ling i samfundet har oplyst, at der i den af 
kyindekqmmissionens udvalg : vedrørende 
kvinders sundhedsforhold afgivne betænk- 
ning nr. 594-1971 ,-,i kapitel 7 findes , en be-, 
skrivelse af udearbejdende kvinders sygelig- 
hed sammenlignet med mænds. : 

Det fremgår af samtlige undersøgelser, at 
der registreres større sygefra yær" for kvinder 
end for mænd. Sygdomsundersøgelsen i Dan- 
mark i. 1951-54 viser, endvidere, at kvinders, 
oversygelighed ; (målt . som: - sygefravær) .er 
størst i alderen 15-39 år, mens der kun er 
små forskelle: mellem kønnene: med hensyn 
til sygefravær i aldersgrupperne 40-59 og 

, 60 år og derover. Antallet af tabte arbej ds- 
dage pr. sygemeldt person er størst blandt 
mænd i alle aldersgrupper. 

Den løbende sygefraværsstatistik for funk- 
tionerer omfattende 6.500 funktionærer af 
begge ' køn viser,' : at kvinder sygemeldes 
gennemgående ! dobbelt; så hyppigt som 
mænd: i allé aldersklasser, z idet oversygelig- 
heden kulminerer i alderen 21-35 år. Det 
viser : sig dog, at gifte kvinder har større 
sýgefravær end ugifte. Oversygeligheden 
svinger 'mellem 30 og 50 pet. for samtlige 
aldersgrupper.'1 Fravær på 6: dage og der- 
under udgjorde; 54 pet. af mændenes syge- 
dage og 62 pct. af kvindernes. Varigheden 


