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¢) Ministeriet for statens lennings- og
pensionsveesen har endelig oplyst, at der
med hensyn til stillinger inden for det stats-
lige omréde, hvis lenninger er fastsat ved
overenskomster, hvori lenningsministeriet
ikke er “part, ikke foreligger oplysninger,

ligesom ministeriet heller ikke er 1 besiddelse

af oplysninger om forholdene pa det kom-
munale omrade, hvor lgnaftaler i henhold
til tjenestemandsregulativer og overens-

komster godkendes af- kommunernes lﬁn~

mngsnaevn

Udvalgets spmgsmal 7 :

- Kan det oplyses, i hvilket omfang de pa
arbejdsmarkedet beskseftlgede kvinder har
en faghor uddannelse? ' ,

Svm

statlstlk _gives oplysninger om de kvindelige
funktionserers uddannelse. P4 arbejderomra-

det registreres i lonstatistikken kun én fag-.

leert kvindegruppe, nemlig inden for tobalks-
industrien. Andre fagleerte kvinder indgar i
lenstatistikken under fagleerte meend, hvis
de har samme. uddannelse . som mandlige
fagleerte. De er i antal 4, og.der forefindes

ikke reglstrermg af deres antal, men: deres

aflenning sker pa basis af samme lonsatser
som for faglaer’ce maend '

Ud'valgets spgrgsmal 8 '

Kan det oplyses, hvor mange kvinder der
inden for de senere ar har oppebaret 1)-lon
eller 2) dagpenge under fraveer fra arbejdet
pé grund afv’svangerskab og f@dsel?

Swr ‘
a) Socialministeriet har oplys’o at: der

efter de senest foreliggende oplysninger; der

omfatter aret 1968-69, er udbetalt ' dag-
penge i anledning af svangerskab og fodsel
til 13.518 kvinder. Antallet af dage; for
hvilke dagpenge har vaeret ydet var
1.049.369. ‘

‘b) Efter 1krafttraedelsen den 1. januar 197 0|~

af lov.om bernetilskud og andre familie-
ydelser er der sket en betydelig udvidelse af
kredsen - af: personer, der er berettiget til
dagpenge under svangerskab og i forbin-
delse med fedsel, men det er ikke muligh
med nogenlunde silckerhed at skenne over,

Bilag til beretn. o. f. t. beslﬁtxi.- om indferelse af lige lon for kvinder og meend.
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hvor stort et antal kvinder der i tiden siden
L. januar 1970 har modtaget dagpenge.

¢) Der findes ingen opgerelser over, ‘i
hvilket . omfang der udbetales lon under ,
fraveer fra arbe]de pé grund af svangerskab
og fedsel:

walgets spmgsmal 9 :
Skegnnes det, at en fomgelse af antallet ’
af bﬂrnehavepladser ville sge tilgangen af
kvindelig arbejdskraft til albe]dsmarkedet?
Hvor stor skennes forggelsen at matte veere
for fuldt ud at afskaffe manglende borne-
havepladser som begrensende falktor? Giver

oplysninger hidrerende fra arbejdsministe-

riets konsulentarbejde grundlag for et skfan?

S’uow : :
a) I de senere &r ha,r ud\nkhngen i antallet
af institutionspladser vist en stadig stig-
ningstakt. I forste halvdel af 1960-erne vok-

sede antallet af institutionspladser med ca.

4 pet. om aret, mens veksten siden 1966 har
veeret pd ca. 14 pet. Antallet af daginstitu-
tionspladser er herved vokset fra ca. 50.000
i 1966 til ca. 85.000 i 1970. Blandt dag-

institutioner medregnes i disse tal vugge-

stuer, private dagple)eordmnger berneha-
ver, legesteder og fritidshjem,

I den periode, hvor udbygningen af’ in-
stitutionerne har taget et kraftigt opsving,
har arbejdsmarkedet veeret preeget af en
steerk- veekst 1-antallet af kvinder, der er
erhvervsmae331gt beskeaftiget. Groft taget
kan man gi ud fra, at omkring 25 pet. af
alle gifte kvinder var i beskeftigelse om-
kring 1960, mens procenten: ved udgangen
af &ret- 1970 var helt oppe pa over 50 pet.

| TFra 1965-70 voksede den samlede kvinde-

lige arbe]dsstyrke fra ca. 680.000 t11 ca. '
800.000. -

Det ‘kan ikke af dlsse parallelle U.dVlk—'
lingstendenser afgeres, om der er tale om en
arsagsforbindelse. Det er- imidlertid sand-
synligt, at veeksten i antallet af institutions-
pladser er en direkte drsag til stlgnmgen i
den kvindelige arbejdsstyrke.

“b) For at sandsynliggere en formodet -
samménhaeng mellem antal institutionsplad-

ser og den kvmdehge arbejdsstyrke kan der

henvises til visse undersogelser, som er gen-
nemfort af Socialforskningsinstituttet. Det
drejer sig forst og fremmest om pubhkatlon
nr. 37 ,,Glf.te kvmder i familie og erhverv®



