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Bilag 13. 

Resolution om internationalt samarbejde inden for søfarendes velfærd. 

Den internationale arbejdsorganisations general- 
konference,; 

som finder, at der et stadig større behov 'for at til- 
vejebringe effektive velfærdsfora,hsta,ltninger for 
søfarende i ha vh og orii bordi skibe, 

80m finder, at det er af væsentlig betydning at koor- 
dinere det arbejde, der udføres af forskellige 
organer på dette område, 

som har bemærket sig, at den tresidede underkomite 
angående søfarendes velfærd ved en række lejlig- 
heder har henledt l'egeringernes opmærksomhed 
på nødvendigheden af koordinering, hvilket for- 
skellige organisationer allerede har rejst krav 
om; 

1. udtrykker håbet om større koordinering på in- 
ternationalt plan af det arbejde, der udføres af for- 
skellige organer inden for søfarendes velfærd; ! 

2. fastslår påny; princippet om, at internationalt 
samarbejde og international . , koordinering på et- 
hvert niveau bør fremmes med alle midler; 

3. anmoder generaldirektøren for det internatio- 
nale arbejdsbureau om at undersøge, hvilke foran- 
staltninger der skal træffes med henblik på yderli- 
gere udvikling af internationalt samarbejde på dette 
område og om at forelægge resultaterne af disse 
undersøgelser på et kommende møde i den tresidede 
underkomite angående søfarendes velfærd. , 

Bilag 14. 

Resolution om forholdet mellem arbejdsgivere og arbejdere indenfor søfartserhvervet. 

Det internationale arbejdsburaus : generalkpnfe-/ 
rence, 

som har bemærket sig, at Joint Maritime Cöminis- 
sion på sin 20. samling (1967) erkendte Ìiødvèn- 
digheden af snævert samarbejde og samråd mel- 

" ' lem rederne og de søfarende vedrørende de kom- 
plicefede problemer omkring forholdet mellem 
arbejdsgivere og arbejdere inden for erhvervet, 
som hurtige teknologiske; ændringer harunder- 
홢 Eltreget, .홢 ; 

8wn har bemærket sig, at Jomt.Maritime Comniis; 
sion fandt, at det kun ville være muligt at løse 
de. i forbindelse hermed stående spørgsmål, sår 
frenit parterne arbejdede effektivt sammen med 
henblik på at nå frem til en smidig og effektiv 
organisationsmæssig struktur for forhandlings- 
maskineriet, 

som endvidere har bemærket sig, at arbejdsledelse 
om bord i skibene har særlig interesse i forbin- 

... ydelse med bestræbelserne for at finde en praktisk 
løsning på herhen hørende spørgsmål; 

1. henstiller, åt regeringer, redere og søfarende 
anmodes om at deltage i en grundig undersøgelse 
under ILO's auspicier af de forskellige sider af for- 
holdet mellem arbejdsgivere og arbejdere inden for 
skibsfartserhvervet med særlig henblik. ;på ,sådanne 
spørgsmål som eksisterende lovgivning, omfanget i 
hvilket redere ø g. søfarende,, er repræsenteret; ved 
deres egne, organisationer, metoder til bilæggelse af I 
tvÌstigheder, faglige, forhandlinger, og overenskomst- 
forhandlinger og de indbyrdes forhold om bord og i 
land. samt hvilke faciliteter de søfarendes,repræsen- 
tanter har om bord i skibene i forbindelse med for- 
anstående;: .... :...... I 

2. anmoder det internationale arbejdsbureaus 
styrelsesråd om at foranledige en undersøgelse som 
nævnt foretaget og om at afgive betænkning til 
Joint Maritime Commission om resultaterne tillige 
med et resumé heraf. 


