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홢 . Artikel 10. 홢 
Medlemmerne skal med bistand i fornødent om- 

fang fra mellemstatlige og andre internationale or- 
ganisationer bestræbe sig for i samarbejde med hin- 
anden at opnå størst mulig ensartethed vedrørende 
andre foranstaltninger til forebyggelse af erhvervsu- 
lykker. 

, Artikel 11. 
De officielle ratifikationer af nærværende konven- 

tion skal fremsendes til generaldirektøren for det 
internationale arbejdsbureau til registrering. 

. Artikel 12. : . - 
1. Nærværende konvention er kun bindende for 

de medlemmer af den internationale arbejdsorgani- 
sation, hvis ratifikationer er. blevet registreret hos 
generaldirektøren. 

. 2. Konventionen træder i kraft 12 måneder efter 
den dato, på hvilken to medlemmers ratifikationer 
er blevet registreret hos generaldirektøren. 

3. Derefter træder konventionen i kraft for et 
medlem 12 måneder efter den dato, på hvilken dets 
ratifikation er blevet registreret. 

. l Artikel 13. 
1. Et medlem, som har ratificeret nærværende 

konvention, kan opsige den efter udløbet af ti år 
regnet fra den dato, på hvilken konventionen første 
gang træder i kraft, ved afgivelse af én erklæring, der 
fremsendes til det internationale arbejdsbureaus 
generaldirektør til indregistrering. En sådan opsi- 
gelse får ikke virkning før et år efter, den datol,, på 
hvilken den blev r e g i s t r e r e t . . .  

2. Ethvert medlem, som har ratificeret nærvæ- 
rende konvention, og som ikke inden for et år efter 
udløbet af den i det foregående stykke omhandlede 
tiårs periode benytter sig af den i nærværende arti- 
kel hjemlede opsigelsesret, er bundet i yderligere ti 
år og kan derefter opsige nærværende konvention 
ved udløbet af hver tiårs periode på de i nærvæ- 
rende artikel anførte betingélser, 

I Artikel 14. 
1. Det internationale arbejdsbureaus generàldi- 

rektør skal underrette alle den internationale ar- 
bejdsorganisations medlemmer om registrering af 

samtlige ratifikationer og opsigelser, der tilstilles 
ham af organisationens medlemmer;:, i : 홢 : 

2. Samtidig med at underrette organisationens 
medlemmer om registreringen af den anden ratifika- 
tion, der tilstilles ham, skal generaldirektøren hen- 
lede organisationens medlemmers opmærksomhed 
på datoen for konventionens ikrafttræden. 

Artikel lo. '".'.i-;! 'V 
Det internationale' arbejdsbureaus generaldi- 

rektør skal med henblik på registrering i henhold til 
artikel 102 i De forenede Nationers pagt fremsende 
udførlige oplysninger til De forenede Nationers ge- 
neralsekretær om samtlige ratifikationer og erklæ- 
ringer om opsigelse, som han har registreret , i hen- 
hold til bestemmelserne i. de foregående artikler, 

' 1 Artikel 16. 
,På tidspunkter, hvor det internationale arbejds- 

bureaus styrelsesråd anser det for nødvendigt, skal 
rådet aflægge beretning til generalkonferencen qni 
nærværen de konventions ' gennemførelse og skal 
undersøge ønskeligheden af at sætte spørgsmålet om 
en hel eller delvis revision åf konventionen pK kon- 
ferencens dagsorden. 

i Artikel 1 7 . .  , - ;; 홢 .. 
1. Såfremt konferencen vedtager; en ny konventi- 

on, der helt eller delvis reviderer nærværende kon- 
véntion, skal; medmindre den nye konvention be- 
stemmer andet, 
a. et medlems ratifikation åf den nye - reviderede 

konvention' ipso jure medføre øjeblikkelig opsi- 
gelse af nærværende' konvention uanset1 bestem- 
melserne i artikel 13 ovenfor, såfremt og når den 
nye reviderede konvention træder i kraft; 

b. nærværende konvention ophøre at være åben for 
ratifikation af mèdlehiniernè fra den dato, på 
hvilken den nye,. reviderede konvention træder i 

:>kraft..홢 -.M: 홢 . . . V  .. ;i홢 >홢 

; 2. Nærværende konvention skal under allé' om- 
stændigheder forblive i kraft i sin foreliggmlde form 
og ordlyd for: de medlemmer, som har ratificeret 
den,, men; som ikke, har ratificeret den .reviderede 
konvention. ' ; 

: . Artikel 18. 홢. 
v De engelske og franske versioner af nærværende 

konvention er lige autentiske.' ;  ̂


