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kakaoaftale. Her kan man måske især rejse I 
det spørgsmål om rådslagninger inden for 
14-landegruppen stadig er den mest hen- 
sigtsmæssige fremgangsmåde. De nordiske 

. . lande har indtryk af, at gruppen er ved at 
bevæge sig ind på spørgsmål, som bør be- 
handles på en konference af alle medlems- 
landene eller i de organer, der skal admini- 
strere en kakaoaftale, enten fordi de er af 
ret detaljeret art, eller fordi , deres løsning 
må baseres på markedsforholdene efter afta- 
lens ikrafttræden. 

De bemærkninger, jeg nu fremsætter om 
UNCTAD som et forum for rådslagninger 
må naturligvis ikke på nogen måde opfattes 
som en kritik af UNCTADs hidtidige arbej- 
de, men snarere som et tegn på den meget 
store vægt, vi lægger på det fremtidige ar- 
bejde inden for UNCTAD og især på, at 
organisationen som et af hovedredskaberne 
til gennemførelse af strategien for. det. 2. 
udviklingstiår må fungere jævnt og støt. 

De nordiske lande anser det: for yderst 
nødvendigt at fortsætte og udbygge den 
form for uformelle rådslagninger, der med så 
stor nytte anvendtes af formanden for TDB 
og af UNCTADs generalsekretær under for- 
beredelsen af UNCTADs bidrag til det 2. 
udviklingstiår. De nordiske lande tog aktiv 
del i disse rådslagninger, som af alle erkend- 
tes at have været særdeles nyttige. Fortlø- 
bende rådslagninger på forskelligt plan er 
yderst vigtige og vil gøre det muligt for os 
at gennemgå hele problemkomplekset og 
finde frem til de spørgsmål, der er modne 
til løsning. Det er sådanne spørgsmål, vi 
i første række bør behandle på udvalgs- 
møder. I denne forbindelse vil 홢 vi gerne 
rette en tak til UNCTADs generalsekretær 
for at have iværksat sådanne rådslagnin- 
ger. Disse rådslagninger i en rolig og prag- 
matisk atmosfære vil forhåbentlig også 
kunne danne grundlag for at udvide det 
hidtidige område for enighed. Resultatet 
ville blive en yderst ønskelig koncentration 
om vigtige problemer, som der er mulighed 
for hurtigt at løse, og deiine koncentration 
ville bidrage til at sikre, at arbejdet gør 
tilstrækkelig stærkt indtryk på offentlig- 
heden og på myndighederne i de enkelte 
lande. 

Vi mener, at det gunstige resultat af 
arbejdet med udviklingsstrategien for 
1970'erne i stor udstrækning skyldtes et rea- 

listisk samarbejde om dette specielle spørgs- 
mål mellem forskellige grupper inden for 
UNCTAD. Vi anser det for absolut nødven- 
digt, at organisationen fortsætter og udbyg- 
ger sit arbejde efter disse linier. På grundlag 
af vore erfaringer fra vort samarbejde inden 
for UNCTAD har vi fået det indtryk, at det 
nu er den almindelige fornemmelse, at grup- 
pesystemet, skønt nyttigt og nødvendigt i 
vigtige henseender, medfører meget be- 
stemte begrænsninger, når det kommer til 
løsningen af konkrete problemer, som vi i 
øjeblikket beskæftiger os med. Vi skulle 
måske nu prøve på at blive mindre gruppe- 
bevidste og måske administrere dette sy- 
stem noget mere elastisk ud fra den erken- 
delse, at systemet i mange tilfælde fører til 
fremsættelse af de størst mulige krav og til- 
bud om de mindst mulige indrømmelser. 
Dette, forekommer det os, kan ingen være 
interesseret i, da det vil kunne svække ef- 
fektiviteten af organisationens arbejde. 
Målet burde snarere være gennem omfat- 
tende rådslagninger, hvor alle meningsaf- 
skygninger kommer frem, at søge at nå den 
videst mulige enighed i det spørgsmål, der 
er på tale. Denne fremgangsmåde har hidtil 
vist sig at være tilfredsstillende. Vi håber, at 
den vil blive anvendt i øget omfang, og vi 
anser det for nødvendigt hurtigt at nå til 
fornuftige resultater. 

TDB har i tidens løb mere eller mindre 
indgående behandlet mange og meget for- 
skellige spørgsmål. Dets samlinger er blevet 
forholdsvis langvarige. Hvis det var muligt 
at koncentrere arbejdet på rådets møder, 
under behørig hensyntagen til at det drejer 
sig om meget indviklede spørgsmål, ville 
dette utvivlsomt have en sund virkning på 
UNCTADs virksomhed. Medlemslandene 
kunne således være sikre på at få mulighed, 
for at være repræsenteret på et så højt plan, 
som vi anser for at svare til betydningen af 
TDBs arbejde. En tidstabel med en nogen- 
lunde detaljeret angivelse af, hvornår hvert 
enkelt spørgsmål vil blive drøftet på TDBs 
møder, ville gøre det meget lettere for med- 
lemslandene at have de rette sagkyndige 
parat til at træde ind på det rette tidspunkt. 
Vi mener, at de formidable opgaver, der fo- 
restår, berettiger til særlige bestræbelser i 
denne retning. Meget ville kunne opnås 
gennem det store uformelle forberedelsesar- 
bejde, som jeg lige har omtalt, også i spørgs- 


