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dan situation er ensbetydénde med, at dor i’

indbetalingsperioden har varet indbetalt for

meget. Dette belob vil'da kunne: anvendes.
til udbetaling som:en slags overrente: . .. ¢

Drejer det sig derimod om en forlengelse
af udbetalingsperioden, er det ensbetydende
med, at der i-indbetalingsperioden er’ indbe-

regulering sted.: Forholdet kan ogsd teenkes
klaret ved -en:nedsettelse af de ménedlige

udbetalinger. Under alle omsteendigheder vil.

en regulering frembyde meget store admini-
strative vanskeligheder og kan 1 evrigt give
- anledning til vanskelige skatteregulerings-
spergsmal. =~ .. ST ,
‘Betragter man dernsest den situation, at
gnsket om wmndring af udbetalingsperioden
fremseettes efter udbetalingernes pabegyn-,
delse, er problemerne for si vidt.de samme

som nevnt ovenfor, men de administrative

problemer bliver storre, idet udbetalingerne

Kores pa edb, og- séfremt systemet skal | -

indrettes med -henblik pd lsbende @ndrin-
ger, vil der blive tale om meget veesentlige
merudgifter. Under droftelser med pengein-
stitutteriie har disse stewerkt frarddet, at man
tillader sendringer 1 den indgéede kontrakt, -
- P3 grund af de administrative vanskelig:
heder og under hensyn til at fastholde sa
enkle og klare regler som muligt, ma man
derfor meget steerkt frardde en esendring af
de gldende bestemmelser.. .~ - .

Sporgsmdl 9: IR T
Hvorledes ser ministeren pa, at der i de
kommende regler om undtagelser fra tilba-
gekebsforbud, jfr. sndringsforslaget til § 4,
optages.en bestemmelse om fratreeden som
folge af graviditet? S

Svar: - - e

I bemeerkningerne til forslagets § 4, stk. 3,
er citeret de typiske tilbagekebstilsagn, som
for tiden findes 1 pensionsforsikringspolicer.-
- Efter lovforslaget- skal finansministeren
fastsewtte  de neermere regler for, i hvilket

omfang sadanne tilsagn fremtidigt kan gi-

ves. . o L

Som  det fremgar af bemerkningerne til
forslaget, er bestemmelserne om tilbagekabs-
tilsagn for tiden: under overvejelse: med

henblik pé revision, og man vil i forbindelse -
- hermed overveje, om praktiske hensyn taler -
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“for at give tilsagn om tilbagekob ved fratre- .

' delse af stilling som folge af graviditet.. -

- En.optagelse i lovforslaget af de tilsagn

" om tilbagekeb, der kan gives, er neeppe hen-

. sigbsmeessig af hensyn til lovens overskuelig-
- hed og til mulighederne for uden lovendring
" at kunne ajourfere reglerne. . ey
talt for lidt, og der mé altsd finde en efter- | B .
| Sporgsmal 10: ,

. Bor det i § 16, stk. 2, neovnte regulerings-
‘pristal ikke préeciseres nermere med hensyn
til indhold og basisdr? L

Svar: .l L L
Bt eendringsforslag til § 16, stk. 2, som
ajourforer basisbelobet ved at knytte deb til
reguleringspristallet - for juli -méned 1970
(142), vil snarest: blive fremsendt til udval-
geb, .o B v
: : P I
Sporgsmal 11: 1 wr
Kan.det ikke pa uheldig made pavirke en
arbejdsgivers. valg af forsikringsselskab, ab.
lovforslagets § 17, stk. 1, nr. 1, tillader ham
at tage forbehold om, at bonus fra forsikrin-
gen helt eller: delvis skal tilfalde:ham selv?
Ville. det.ikke, veere en klarereog rimeligere
ordning, som ogsd ville gere det nemmere.
for arbejdstagerne at foretage sammenlig-
ninger, at § 17, stk. 1, nr. 1, ophaevedes? .

S’uam:/ Qi ": ",.5‘ L
.- De mest almindelige pensionsordninger er

| indrettet saledes, at arbejdsgiver og arbejds-

tager bidrager -til ordningen med, bestemte
belgb, f. eks: med henholdsvis: 10, pet. og.b
pet. af arbejdstagerens lon. For ordninger af .
denne art er det typisk, at bonus tilskrives :
forsikringen, .siledes at arbejdstageren fér -
den pension, som de aftalte bidrag kan give.
Der findes. dog ogséd mange ordninger, der
gér ud pa at sikve arbejdstageren en pension
af en ved-ordningens oprettelse aftalt stor-
relge. I sadanne ordninger foregér praemie-
betalingen séledes, at arbejdsgiveren enten
alene eller ved siden af et fast.arbejdstager-
bidrag betaler den. preemie, der beregnes til
deekning af pensionstilsagnet. 1. disse il
fzelde - er. det naturligh, at bonus tilfalder
arbejdsgiveren, idet  arbejdstageren. ellers
ville opnd mere end den aftalte pension. .
. Da.en opheevelse af bestemmelsen  ville
gore det meget vanskeligt at aftale pensi-



