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B e t æ n k n i n g  

o v e r  forslag t i l  lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov o m  re i"sforh I  de m e l l e m  

a r b e j d s g i v e r e  og f u n k t i o n æ r e r .  ; 
7 홢 

: (Afgivet af udvalget den 5. maj 1971). , 

Udvalget' har behandlet lovforslaget i 10 
møder og har' herunder stillet spørgsmål til 
arbejdsmiiiistereR til skriftlig besvarelse. 

Udvalget har modtaget skriftlig og/eller 
mundtlig henvendelse fra 

Butiksh andelens Fællesråd 
Danmarks aktive Handelsrejsende, af 

홢 , 홢 . l 190.1 . . . . . :  
, i)an§k; Ärbej dsgiverf orening 
FTF 홢  Fællesrådet for danske Tjeneste- 

mands- og Funktionærorganisationer 
Grosserer-SOeletetet . I 

, Håndværksrådet og ; 
Provinshandelskammeret. 

U dvålgets år bej de har været, koncentreret 
om, hvorvidt det' var muligt at nå til enig- 
hed om de, ændringer, man bør foretage i 
funktionærloven på baggrund af det her 
omhandlede lovforslag og på baggrund af 
det af 'medlemmer af den socialdemokraii-, 
ske folketingsgruppe fremsatte lovforslag 
rir;' 45. I forbindelse med disse drøftelser hår 
man tillige indgående drøftet de af organisa- 
tionerne fremsatte bemærkninger. 

Et  flertal; (det konservative folkepartis, 
venstres og det radikale Venstres medlem- 
mer af udvalget) bemærker følgende: 

For så vidt angår spørgsmålet om at lade 
personer, hvis; arbejde; .består i undervisning 
inden fort skolevæsenet, ved Institutioner for 
videregående uddannelse eller i øvrigt til- 
svarende. undervisning ; blive, omfattet ,,, af 
funktionærloven, må man fremhæve, at det 
af en af undervisningsministeriet given rede- 
gørelse fremgår, at der ved overenskomster 

eller, regulativer in. m. er sikret mange af ,,d,e 
grupper af ikke-tj enestemandsansatte pæda- 
goger, som er beskæftiget. med undervisning 
inden for de af, undervisningsministeriet 
administrerede uddannelsesformer, ansæt- 
telsesvilkår, som enten svarer til tjeneste- 
mandslovens, eller, som er af omtrent samme 
indhold som funktionærloven, at disse grup- 
per omfatter hovedparten af de personer, 
der varigt har .undervisning, som hovedbe- 
skæftigelse,. og at der for de undervisere, for; I. ' 
hvem det, anførte ikke gør sig gældende, 
hovedsageligt timelærere og ,løse vikarer, i 
almindelighed foreligger sådanne særlige 
forhold, at de 홢, ikke naturligt ville henhøre 
under, regler svarende til funktionærlovens.. 

Flertallet har taget denne redegørelse til 
efterretning,; men finder det i øvrigt ønske-; 
ligt, at funktionærloven hvor dette ikke 
allerede måtte være tilfældet, og hvor ikke 
særlige grunde taler derimod 홢 angiver 
minimumsstandard for underviseres ansæt-, 
teisesvilkår", og opfordrer regeringen til at 
have opmærksomheden henledt herpå. 

: Spørgsmålet om at; tilvejebringe bestem- 
melser til iinødegâelse af usaglige opsigelser 
også for de af sømandsloven: omfattede 
funktionærer bør løses i forbindelse med den 
P4; . handelsministeriet nedsatte kommission 
om ændring i sømandsloven, hvor det alle- 
rede i sammenhæng med eli række andre 
spørgsmål behandles med nævnte sigte. Da 
det er oplyst, at afslutningen af kommissio- 
nens arbejde er nært forestående, bør kpni- 
mission sbotænkningen afventes. '' ; . : 

Vedrørende spørgsmålet om ændrede op- 
sigelsesbestemmelser i tilfælde af sygdom 


