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handlede 10 - ars-periode benytter sig af
~den i denne artikel hjemlede opsigelsesret,
er forpligtet i en yderligere periode pa 10 ar
og kan derefter opsige konventionen ved
udlobét af hver 10 &rs-periode pa de i
“denne artikel fastsatte villar, . ‘

co

Avtikel 20.

1. Detinternationale Arb ejdsbureaus gene- |

raldirektor skal underrefte samtlige Den
internationale . Arbejdsorganisations med-
lemmer om indregistreringen af de ratifika--
tioner og opsigelser, han modtager fra orga-
nisationens medlemmer. - ..~ . .
2. Samtidig med at  generaldirektoren.
underretter organisationens medlemmer om
indregistreringen af ratifikation nr. 2, skal
han gore dem:opmarksom pé konventionens

ikrafttraedelsesdato, . . . Coe

e Artikel 21, v e
. 'Det internationale Arbejdsbureaus gene:
raldirektor ‘skal i medfer af artikel 1021 De
forenede Nationers pagt fremsende udfsrlige
oplysninger om dé ratifikationer og opsigel
ser, han har indregistreret i henhold til' be-
stemmelserne 1 de foregaende artikler, til De -
~forenede Nationers generalsekreteer til" ind-
registrering, - B
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_ I betragtning af at sefolks adgang til arlig
ferie ‘med hyre rejser swrlige problemer og
krswever ‘swmrlige sikkerhedsforanstaltninger,-
og at spergsmalet” derfor ikke'er egnet til
behandling inden for rammerne af en almin-
delig konvention om ferie med lon,
©1i'betragtning-af, at en forbedring’af be-

stemmelserné om ferie 'med lon’ for arbejds: | -

tagere i andre erliverv: imidlertid ogsé ber
give sig-udtryk i de tilsvarende bestemimel-
ser vedrerende spfolk, prr T e

- ~endvidere i betragtning af, at generalkon-
ferencen har vedtaget, en ny, sndiet kon-
vention om ferie med lon i 1970, som tager
sigte p&-en forbedring af de almindelige be-

Beretn. om den 54. internat; arbej dskonference i Gendve 1970.

- internationale - arbejdskonferences
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Artikel 22. ‘
Nir Det. internationale Arbejdsbureaus
styrelsesrdd matte anse det for nedvendigt,
skal det forelegge generalkonferencen en

-rapport om gennemforelsen af neerveerende

konvention og overveje enskeligheden af at

| swtte sporgsmaleét om en hel eller delvis
| endring af den pd konferencens dagsorden.

‘ H;él‘ftilqelf 23/ o
1. Séfrenit konferencen vedtager enny kon-
vention, der helt eller delvis sndrer nserves-

tende konvention, skal, medmindre andet

maitte vere bestemt i den nye konvention,
a) en medlemsstats ratifikation af den nye,
- wndrede konvention ipso jure medfare
~ ojeblikkelig opsigelse af neerveerende
- konvention, uanset. bestemmelserne i
artikel 19 ovenfor, sifremt og si snart
. den nye, endrede Konvention treder i
evafy
b) medlemsstaternes adgang til at ratificere
nerverende konvention opherer fra den
-“.dato at regne, da den nye, sendrede kon-
- vention treeder i kraft. SRR
2. Narvaerende konvention skal under alle
omstendigheder forblive i kraft i den fore-
liggende form - og det. foreliggende indhold
for de medlemsstater, som har ratificeret
den, men som ikke har ratificeret den sen-
drede konvention. - - . .

BN

‘Re‘sqlutio_:n ‘om feiﬁe medlan ‘for ;sufolk.;

stemmelser om ferie med lon inden for andre
erhvervsgrene, Lo
- anmoder Den internationale Arbejdsorga-
nisations generalkonference Det internatio-

nale Arbejdsbureaus styrelsesrdd om ..

a) at opfordre feelleskommissionen for so-
fartssporgsmal til pa et snarligh mode at
overveje bestemmelserne 1 den revide-
rede konvention om ferie med hyre for -

+ sofoll.af 1949 i lyset af de beslutninger,
der er truffet af den internationale ar-
bejdskonference pé dens 54.'samling, - -

b) at fremsende denne- resolution - til* den

55,

- samling (sefartsspergsmal). S



