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Han understregede, at der ikke er nogen 
modsætning mellem disse to opgaver; de 
er tværtimod komplementære. 

Han nævnte, at ILO gennem sit verdens- 
beshæftigelsesprogram er i gang med at føre 
nye skabende elementer ind i beskæftigelses- 
politikken. Men også inden for mange, andre 
områder; burde- ILO gøre en indsats, for 
udformning af grundlæggende retningslinier; 
dette.gjaldt bl. a. spørgsmål som beskyttelse 
af fremmed arbejdskraft, samspillet mellem 
udvikling i by og på land, problemstillingen 
prpduktiyitet-priserTindkonister; og forure- 
ningsproblemet. - , 

Generaldirektoren fremhævede videre, at 
ILO må intensivere sin regionale virksom- 
hed og sit, arbejde inden for bestemte indu- 
strier. ; II A) m å  udvikle et endnu tættere 
samarbejde med, andre; internationale orga- 
nisationer og decentralisere sin egen virk". 
somhed mest muligt. Både ILO og de andre 
FN-organisationer er, stærkt optaget . af at 
få den menneskelige, faktor .: i udviklingen 
fuldt ud anerkendt, således at: menneskets 
velfærd sættes i centrum ; af . økonomisk 홢 
og social planlægning. 

I . . 
2. Program- og, budgetspørgsmål. 

SArbejdskonferencen i 1969 vedtog . for 
første gang et to-årigt, budget fot '  årene 
1970 og 19.71. Som følge heraf skulle; 1970- 
konferencen ikke tage stilling til, noget ordi- 
nært budget. - Derimod vedtog konferencen 
for 1971 en tillægsbevilling: på 700.000 
amerikanske dollars til det . internationale 
center for videregående; teknisk og erhvervs- 
mæssig .uddannelse i Turin; hertil kommer, 
atj medlemsstaternes bidrag for 1971 som 
følge af træk på reservefonden i 1969 for- 
øges' med 729.849, amerikanske dollars. 

I Denne forøgelse på små 1,5 mill. dollars med- 
fører, at; Danmarks bidrag for . 1971 øges 
med; ca. 10.000 dollars fra 208.849 - til 
218.858 dollars. ; ; : 

3. Gennemførelse af konventioner 
: i og instill inger. 

Som det sker hvert år,' blev der af konfe- 
renceii- ; nedsat en komité, sammensat af 
regeringsdelegerede, ar bej dsgiverdelegeredé 

og fagforeningsdelegerede, til at gennemgå 
de rapporter, som det i henhold til ILOs 
konstitutions artikel 22 påhviler medlems- 
staterne at indsende om de skridt, der er 
foretaget for at gennémføre bestemmelserne 
i de konventioner, som de har : ratificeret. 
Proceduren har siden 1927 været den, at en 
ekspertkomité, sammensat af fremtrædende 
jurister fra en række lande; i en række mø- 
der forud for årets arbejdskonference gran- 
sker de modtagne rapporter for at finde 
eventuelle uoverensstemmelser mellem rati- 
ficerede konventioner og de enkelte landes 
egen lovgivning. Denne komité afgiver ind- 
stilling til ILOs styrelsesråd, og materialet, 
de modtagne rapporter i bearbejdet form 
samt ekspertkomiteens bemærkninger til 
disse, overgives1 til konferencekomiteen til. 
drøftelse. : ; '; 홢홢홢홢' . ' : 

Af praktiske grunde rapporteres der hvert 
år kun vedrørende ca. halvdelen af dé ratifi- 
cerede konventioner, medens der det følgen- 
de år rapporteres vedrørende de øvrige kon- 
ventioner. Efter beslutning af ILOs styrel- 
sesråd i overensstemmelse i med I L O  kon- 
stitutionens artikel 19, stk.: 5 (e), bearbejder 
man, endvidere hvert år særlige: grupper åf 
konventioner og henstillinger -på en meget 
omfattende måde, idet der indhentes oplys- 
ninger fra alle medlemsstater, uanset om de 
har ratificeret eller ikke. Således havde man 
i 1969 i anledning af 50 års jubilæet udvalgt 
17 fundamentale konventioner og henstillin- 
ger vedrørende til eksempel .organisations- 
ret, beskæftigelsespolitik og socialforsikring. 
I år omfattede denne gruppe for første gang 
udelukkende henstillinger, nemlig fire hen- 
stillinger om arbejdernes sundhed, velfærd 
og boligforhold. (Henstillingerne nr.'; 97, 
112, 102 ';og 115). j;. 

Denne kontrollerende virksomhed, ",, der er 
et: karakteristisk og væsentligt led i. ILOs 
arb,ej'de,: søges til stadighed , effektiviseret 
og bragt i overensstemmelse med de krav 
som organisationens skiftende, struktur til- 
siger. Som det fremgår: af beretningerne fra 
de sidste tre arbej dskonferencer:, har ;kon- 
ferencekomiteen sidens 1967 drøftet mulig- 
hederne for at hjælpe en række lande, hvor 
der 홢 efter de foreliggende eller manglènde 
rapporter at dømme 홢 er vanskeligheder. 
Der opnåedes i 1968 enighed om at etablere 
en ordning med 홢direkte kontakt" og at 홢 , 
indføre denne som forsøgsordning: med  øj e- 


