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.: I , D a g s o r d e n e n s  e n k e l t e  p u n k t e r .  , 

i .  Generaldirektørens beretning. 

Generaldirektørens beretning, var som 
sædvanlig i 2 dele, én om. ILOs virksomhed 
i det foregående år og én , om et spécielt 
emne. Bette emne var i år: Fattigdom ,og 
minimumslevestandard, 1L0s rolle')'. D e n n e  
del af beretningen analyserer fattigdommens 
omfang og beskaffenhed samt årsagerne til 
lav levestandard i lande på forskellige ud- 
viklingstrin. Selv om der peges på, at mini- 
mumsbehov varierer meget fra land til land, 
alt efter vedkommende i lands ; økonomiske 
udvikling og sociale og kulturelle karak- 
teristika, understreges vigtigheden af at 
ethvert land, uanset udviklingstrin, fast- 
sætter et minimum, hvorunder; intet menne- 
skes; levestandard bør. være. Opmærksom- 
heden henledes her på, at foranstaltninger 
til opfyldelse af minimumsbehov ikke på 
forhånd er, i strid med bestræbelserne, for 
økonomisk vækst, men tværtimod: kan bi- 
drage til denne, i I beretningen; .redegøres 
endelig for forskellige muligheder for at fast- 
sætte og øge minimumslevestandarder; og 
der foreslås forskellige måder, på hvilke 
ILO kan stimulere og understøtte nationale 
aktiviteter på dette område;' ,, 홢 .: 

Under debatten om generaldirektørens 
rapport nævnte mange talere, at ra pporteIìs 
emne nyttigt supplerede de forslag vedr. et 
verdensbeshæfligelsesp'ogram, som var :ble- 
vet behandlet i generaldirektørens rapport 
for 1969. Spørgsmålet om sikring af en rime- 
lig minimumslevestandard burde efter fflan- 

홢 - I , . ; ges opfattelse være et grundelement i og et 
hovedformål med økonomisk og social 
politik. Der var nogen diskussion om, hvor- 
ledes man skulle prioritere opgaverne for at 
nå dette mål. Flere talere ville lægge 'særlig .. 
vægt på at øge produktiviteten og den øko- 
nomiske aktivitet i landbrugsområder for at 
mindske svælget mellem levestandarden på 
, landet og i byerne, nogle henviste til, at 
særlige grupper >; blandt 홢 arb ej derne, især 

fremmedarbejdere' o. lign., kunne have et 
. specielt behov for hjælp og andre under- 
stregede 홢  med henvisning til især ungdom- 
mens voksende utilfredshed med samfunds- 
strukturerne -:... at en samfundsudvikling, som 
ikke ; opfylder både åndelige og materielle 
behov, svigter sit væsentligste formål. Der 
var alt i alt enighed om, at rimelige leve- 
standarder kun kunne hidføres gennem op- 
retholdelse af økonomisk vækst. Men i den 
forbindelse blev det understreget, at det er 
lige så nødvendigt at sikre, at frugterne af 
denne vækst bliver ligeligt fordelt, og i sær- 
deleshed at der af alle lande uanset udvik- 
lingstrin tages særlige forholdsregler til for- 
bedring af de mest fattige gruppers forhold. 

Nogle talere hævdede, at forbedringer i 
levevilkårene kun kunne tilvejebringes ved 
omfattende ændringer i samfundsstrukturen; 
Fra udviklingslandenes side blev der peget 
på nødvendigheden af afsætningsmarkeder, 
hvis disse lande skulle opnå de nødvendige 
ressourcer til at forbedre deres befolkningers 
levevilkår, og de samme lande lagdé stor 
vægt på generaldirektørens forslag i rap- 
porten; 1 om assistance bl. a. fra ILO til 
udarbejdelse af planer om sociale trygheds- 
ordninger og til styrkelse af landenes cen- 
trale arb ej dsmarkedsmyndigheder for at 
sætte dem i stand 홢 til at forbedre arbejds- 
kraftens vilkår. : .' 1 

I sin svartale sagde generaldirektør Wil- 
fred Jenks bl. a., at ILO må være helt åben 
over for 70-ernes udfordring. Det problem, 
som ILO stod over for 홢 i lighed med den ' 
øvrige verden 홢 var at kombinere stabilitet 
med dynamisk forandring. ILO er både en 
verdensomfattende og treparts organisation. 
Disse principper er ikke uforenelige, men ' ' 
kan kun eksistere sammen, hvis de højes - 
mod hinanden. ; 

Generaldirektøren kom ind på den her- 
,skende uenighed med hensyn til om ILO 
skal lægge størst vægt på at vedtage stan- 
darder eller udføre handlinasnroerrammer. 
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