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: jfr. fofsiagets § 2_8)‘. Det foreslas 'dog»vi nt. 2, at ud-
valget skal udbetale dagpenge straks fra dagpenge-

periodens begyndelse, hvis ‘arbejdsgiveren ikke har

pligt til at udbetale dagpenge, £. eks, til arbejdsledige, -

‘der er. tilmeldt arbejdsformidlingen og 4il lenmod-
tagere; der lige-er tiltradt hos -arbejdsgiveren. sile-
des ab beskeftigelseskravet.i'§ 19 ikke er opfylds.
" Hvis arbejdsgiveren uberettiget negter at udbetale
"dagpenge i arbejdsgiverperioden, skal dagpengene li-
geledes udbetales af udvalget; jfr. herom § 22. i

- Dagpenge forudsaettes endvidere at skulle udbeta-
les fra det sociale udvalg i alle gvrige tilfelde, her- -
under efter nr. 3 til personer med dagpengegivende .

“anden erhvervsindtegt bide efter den tvungne ord-

" ning, nir ventetiden pa 25 dagpengédage. er forlg-

bet, og efter en eventuel frivillig forsikring, der

dekker. fra 4. til' 25. dagpengedag, samt efter nr. 4 -

til alle andre, herunder til frivilligt forsikrede pé
grundlag af husligt arbejde i eget hjem, og til perso-
‘ner, der omfattes af seerreglerne i kapitel 10 om til-
. faelde under ulykkesforsﬂn‘mgslovglvnmgen

a4

il § 26

Stk 1 2 afloser. bestemmelserhe i sygeforsﬂxrmgs- :

lovens § 31, stk. 1, og § 55, stk. 1, og tlldels bestem-
melsen i ulykkesforsﬂirmgslovens § 46.
“For at 4 udbetalt dagpenge fra ferste dagpenge-

' dag efter udlpbet af arbejdsgiverperioden eller ven- :
tetiden skal anmodning om dagpenge efter forsla- :

get indgives til det sociale udvalg inden:3 dagpengé-
dage efter udlebet af henholdsvis arbejdsgiverperio-
den og ventetiden. Hvis anmodning indgives senere,

udbetales dagpenge fra og med dagen for anmodnin- -

gen. Dot foreslss at give direktoren for sygesikrin-

gen mulighed for’at fastsette regler, hvorefter der .
kan dispenseres fra for sen anméldelse. Der kan dog -
‘ikke dispenseres, hvis anmodningen -indgives mere -
end 3 méneder efter sygdommens indtraden. En til-

svarende d.lspensatlonsadgang gaelder efter’ sygefor-
sikringsloven.

Tilsvarende frister for udbetahng af dagpenge fra :

arbejdsgiveren er: fastsat i § 20.
Stk. 3 og 4 aﬂgser bestemmelser i sygeformklmgs-
lovens § 31, stk. 2 og § 55 stk. 2. ‘

Til §- 27,
Bestemmelsen “afloser sygeformkrmgslovens § 55
stk. 3 . -
: Til § 28
Som omtalt i- de indledende- bemaerknmgex skal
efter lovforslaget ogss persongrupper, der har ret $il
len under sygdom -— funktionwrer, tjenestemoend

. fl. — inddrages under: dagpengeordningen. Disse. o

persongrupper har siledeés i princippet ret til dag-

Fog. L om dagpénge ved sygdom, tilskadekomst eller fodsel. .
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pel%éf'eftef_* udlobet. af :afbejdé;gix?erpeﬁoden. Nér. .

-arbejdsgiveren - yder: lon under sygdom Iid»qvev'r

denne periode, indtrseeder arbejdsgiveren i-den sikre-
des: ret til dagpenge for'samme tidsrum. Arbe]dsgl-
verens ret begraenses dog.til 90 pet. af lgnnen sva-
rende til ' dagpengedwmkiingen efter§ 3. Oversky-

’de'ncbie belob udbetales. til ‘den sikrede. -Bestemmel-

sen aflpser; ulykkesfors1krmgslovens § 30 og bnz;rnetﬂ-
skudslovens § 20.. i :
Begreensningen i istk. 2, 2 pkt skyldes et anske'
om “af ‘administrative grunde ab afskaere ba,ga,telag—;
tige refusmnsudbeta,lmger : :
Af sociale grunde mé det- anses for nﬁdvendlgt ab -

‘der gker anmeldelge til de sociale myndighéder ‘af

alle lengere varende sygdomstilfelde. Nér ordnin-

.gen baerer hovedparten af udgifterne til sygelon, mé

ogsé kontrolmamssige' grunde kizmve; at tilfzeldene
anmeldes, og at der gelder visse frister-herfor og for
fromsaottelsen af arbejdsgiverens refusionskrav. De,
ngermere regler herom foreslds i stk. 3 fastsat af di-
rekteren for den offentlige sygesﬂnmg, hvorved der
blivér mulighed for en Ipbende tﬂpasnmg af reglerne

efter elfarmgerne fra. plak81s

Tzl kapztel 9

Ka.pltel 9 aflﬂser regleme om erstatmng for ml-
stet a,rbe]dsfort]eneste ved fraver fra arbejde pé

‘grund af svangerskab og’ ‘fodsel i kapltel 3 ilov om
'bmnetllskud og andre fa,mﬂ_leydelsel (lovbekendtga-

relse nr, 388 af 8. jili 1969) og . bygger P kapltelb
VILi socxalrefmmkommlssmnens 1 betaenknmg

. T]l § 29 o
Om dagpengeglvende laanmdtaegt henv1ses tll
bemaerkmngeme til§ 2, stk 1. ‘
, Bestemmelsen aﬂgser bﬂmetﬂskudsloven& § 7.

T11 § 30.

Det m4 veere en forudsatning for adga.ng til dag-
penge ved fedsel, at kvinden har en vis fastere til-
knytning til -arbejdsmarkedet.” Denne tﬂknytnmg
skal efter bgrnetilskudslovens § 8 godtgeres ved
opfyldelse af et beskeeftigelseskrav. T overensstera-

melse med forslagets almmdehge principper om

grundlaget for. dagpenge foreslds beskeoftigelseskra-
vet,aflgst af-et krav om en. dagpengeglvende lpnind-
teegt 1 ot noermere. fastsat omfang:
< For at 18 ret til dagpenge ved. fadsel ioresla,s fal-
gende 2 betmgelsel opfyldt
1) at den &rlige dagpengegivende lefnmdtaegt efter
- den senést foreliggende oplysning fra skattevee-
senet er af en sidan sterrelse, at den mindst be- .
" rettiger til dagpengenes laveste sats, og " -



