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§ 11 En mcdh}selper, der har mdga,et :

© Bilag til £, 1 veds. méedhjilperloves.

»a,ftale om. arbejdsforhold for . ‘et halyt, ar;
eller som har tjent i et halvt &r, har krav Pé
ferie 1 9 sognedage, og en medh]aelper, der
har mdgaet aftale om arbe]dsfmhold for et
helt ar, eller som har tjent i-et helt ar, har
krav pa ferie i 18 sognedage. Ferien skal .
‘gives inden udlobet af arbe]dﬁforholdet Er:

‘tldspunktet for ferien ikke aftalt, afger ar-
bejdsgiveren i tilfeelde:af uemghed ‘hvorndr -
ferien skal gives.'Medhjeelperen kan dog.’

forlange, ‘at mindst halvdelen af den ham
tilkommende ferie gives i sammenhzeng og
i tilslutning til en sendag og, hvor det efter
arbejdsforholdets lfabetld er muhgt i tids-

rummet fra-2: maj til 80, september, og atb |

resten af ferien efter hans ﬂnske gives enten
samlet eller delt ‘ :

i §11, stk. 1 c;pﬁmves ovist.gdéf md‘swttes ‘
» ,,§ 1L En-meédhjeelper, der har mdgaeb
aftale ‘om:. eube]dsfmhold for et halvt ‘ar,
eller-som:har tjent i et halvt ar, har. Jcray

pé ferie 1712 hverdage, og ‘el medh]aelper
derihar - 1nclga,et aftale. om arbe]dsforhold o

for‘et helt & r, eller som har tjent i et helt ar,
har krav pa ferie i 24 hverdage. Ferien skal
‘gives inden udlsbet. af arbejdsforhioldet. .
Arbejdsgiveren bestemmer efter forhandling
-med ‘lonmodtageren, hvornar ferien holdes. -

Stk. 2. En medhjelper, der har ret til 12 .

dages ferie, kan forlange, at 9 dage gives i
sammenhaonfr Er det efter arbe]dsforholdotsu
lobetid muhﬂt‘, skal disse dage gives i tiden
fra 2. maj til 30, september. Resten af ferien
gives efter hans snske enten samlet eller delt.
Stk. 3. En medhjelper, der har ret til 24

| dages ferie, kan forlange, at 9 dage gives i-

= | sammenheeng i tiden fra 2. maj til 30. sep-

Stk 2. Fratraeder en” medhjaelper et ar-

bejdsforhold af en sidan varighed, at det

har omfattet en perlode, der-ikke har glvet 1
ham ret til ferie 1 henhold til stk. 1, tilkom:

mer der ham ret til ferie i 114 dag for hver

méned, denné periode har varet: Ferien skal

glves inden udlobet af albe]dsforholdet
Stk. 3. Medhjalperen har krav pa i ferien
at oppebere lon og kostpenge, ]fr §7. Med-

hjeelperen:har yderhgere krav pa et tilleg |
til ferielonnen pa 1 pet. af lennen for. den
periode, pd glundlag af hvilken dererhverves |.

ret til ferie 1 henhold til stk. 1 og stk.2. Ved
beregningen af tilleegget bortses der fra veer-

dien af kost og logi samt sidanne lennings-
andele; ‘der ydes pa grundlag af virksom-

_tember og 9 dageisammenheweng i tiden fra
1. november til 30. april. Resten af ferien

gives efter hans enske enten samlet eller

delt med 3 dage i tiden fra 1. maj til 31.
oktober og med 3 dage i tiden fra 1, novem-
bel ‘oll 30 apnl «

2. I stic 2 der bhver stk. 4, aendrcs . %
dag“ tll ,,2 daﬂe“

3 I stk 3 der bhver stk. 5, aandws ,stk
1 og stk 2“ til: ,,stk L og 4“

hedens overskud som’ overa1be]dsbetahng "



