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Galdende formulering.

§ 14. Lonmodtagere, der er antaget ma-

nedsvis eller for lengere tid og saledes, at |

der ikke sker fradrag i lennen for segnehel-
ligdage, sygedage o.lign., far i stedet for .

feriegodtgerelse lon under ferie, eventuelt
tillagt veerdien af kost beregnet efter reglen |

i § 16, stk. 2. Endvidere ydes et ferietilleeg

Bilag til 1. t. 1. vedr. ferieloven.
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" Forslaget.
© Stk. 1. Umndret,

P4 3/ pet. af den lon, ‘der er indtjent i det. SN

foregaende optjeningsar.

Stk. 2. Sadanne lemmodtagere kan dog |

forud for et optjeningsirs begyndelse kreve

femegodtggrelse af lognnen 1 dette opt]enmgs- i

ar, dog kun med 7'pct.
Stk. 3. Ved fratieden ydés feuegodtgfa-

8. 1§ 14, stk. 2, sendres ,,7 pct.;‘ til: ,,9 pet..

. Sth. 3. Usendret.

relse efter § 12 for det lobende optjeningsér | - -

~samt for den del af tidligere optjeningsar, |
for hvilken lonmodtageren ved sin fratraeden :

endnu 1kke har holdt fene TR IR

§ 16. Ved beregmng af fenegodtggrelse
og ferietilleeg ses der bort fra sddanne’til-

log til lgnnen eller’ til' sidanne lonnings- | =
andele, som ikke er indkomstskattepligtige. |
. Bestar lonnen helt eller delvis af :
kost og logi, beregnes’ veaerdien heraf p& |

Stk. 2

91 § 16, s’tlc 1, "u_dgé‘mr. efter peller:  til“.

Stk. 2. Umndret.

grundlag af de af-ligningsrddet for optje- | |

ningsaret fastsatte satser, medmindre veer-

dien ved aftale mellem parterne er fastsat |

til’ he]ere bel@b

10 “Eifter § 17 indseettes:
5,8 17 a.. Holdes en virksomhed lukket :
under ferle i tiden mellem 1. oktober og 31...

[ marts, giver arbejdsgiveren leerlinge med

laerekontlakt efter leerlingelovens § 1, hvis
| lereforhold er begyndt den 1. juli eller senere
|1 samme feriedr, lon for de feriedage,. for
 hvilke ‘de ikke har optjent feriegodtgerelse,
dog hejst for en uge.

8.17). Holdes en. vuksomhed lukket pa
hverdage mellem jul og nytdr, skal arbejds-
giveren bestemme, at lanmodtageren holder
" ferie disse dage i det omfang, lenmodtageren
. er. berettiget til mere end 18 feriedage.

- Traeffer arbejdsgiveren ikke sadan bestemn-
. melse, skal arbejdsgiveren betale lonmod-
tageren lon for de pageeldende dage. Lonnen
beregnes pé grundlag af’ lenmodtagerens lon
i de 81dste 4 uger for jul.“



