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Fenelovens § 9, stk. 4, bestemmer, ab den’ ferie,
der skal gives i- sa.mmenhaeng i ferleperloden, kan
' glves i sammenhaeng ‘uden for ferleperloden, séfremt
"der i kollektiv - overenskomst “ér en’ bésternmelse

derom, eller afta,le ’oraeffes mellem lﬂnmodtageren g

i

onsket om en llberallselmg af ‘de meget strengeV'
betingelser 'med hensyn til at holde en. leengere ferle{
uden for ferieperioden:’

Under hengyn - hertil og il det mlskehge i yder-
ligete at stotte bestrbelserti ‘for sprednmg ‘af
fefiien finder regeringen, at der & foruden” adgang
til at leegge den del af ferien, der skal gives i sami
menheng i ferieperioden, uden for denne — bar
gives ‘adgang til at dele den, dog siledes, at ‘der
altid skal gives mindst 12 dage i sammenheng, og
de resterende ‘dage ligeledes i sammenhang.

Det bemerkes, at der iklke stilles sndringsforslag
til § 9, stk. 3, om, hvornir ferien skal gives for
personer, der beskaftiges i landbruget. Dette sporgs-
mél .indgér i de igangveerende overenskomstfor-
‘handlinger, hvis resultat bor afventes.

' A Til nr. 5.

Efter det vedtagne mimglingsforslag fastsamttes
ferietidspunkterne af. arbejdsgiveren, der under
hensyntagen til virksomhedens tarv s& vidt muligt
skal imgdekomme lznmodtagemes gnsker om ferie-
placeringen og give dem meddelelse herom ‘s8
tidligh som muligt, dog senest 1 méned for feriens
pabegyndelse, medmindre seerlige omstaendlgheder,
‘hindrer dette.

Den i juni 1970 vedtagne ILO- konvenuon om
ferie med lgn indeholder en bestemmelse om, at
arbejdsgiveren forud for ferien skal forhandle med

“den ferioberettigede eller dennes repraesentant om
tidspunktet for ferien.

P& denne baggrund og i vrigt i overensstemmelse
med, hvad der overvejende er praksis, er det fore-
sléev, at arbejdsgiveren, der efter ferielovens § 10,
stk. 1, fastsetter tidspunktet for ferien, forinden
forhandler med lenmodtagerne, siledes at lon-
‘modtagernes gnske om feriens placering kan tages i
betragtning.

Til nr. 6.

Efter ferielovens § 11, stk, 1, kan direktegren for
arbejdstilsynet, séfrenit bestemmelserne i §9, stk. 1,
som felge af arbejdets swsonbetonede karakter eller
af andre grunde medferer ulempe inden for fag eller
faglige omrader, efter forhandling med fagets ar-
bejdsgiver- og lenmodtagerorganisationer tillade, at
denne del af ferlen gives uden for ferlepenoden
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A]ndrmgsforslaget til denne bestemmelse svarer til

den foresliede’ aendrmg i§9, stk 4 ]fI‘ fms]agets

or; 4.
Tl mr. 7 og 8.
“Bfter det vedtagne masglingsforslag iidgor ferie-

‘ ‘godtgarelsen med virkning fra den lenningsperiods,

hvori den 1. juli 1971 falder, i alt 914 pet. af den
samlede mdkomstskattephgtlge lon eksklusive ferie-

og 'spgnehelligdagsbetaling. For Iﬁnmodtagere, som

i stédet for ferie med lgn har valgh at 3 udbeta,lt
ferlegodtgmrelse, forhﬂ]es denne fra 7 il 9° pot.

Terielovens satser ‘for feuegodtgarelsen foresla,s‘ ;

forhojet 1 overetisstenimelse hermed.

Til nr. 9.
Aindringen er redaktionel.

Til nr. 10.

Det" vedtagne meglingsforslag indebzrer en
yderligere forbedring for de leerlinge, der traeder i
lzere den 1. juli eller senere, og som derfor ikke efter
ferielovens § 7 har ret til ferie med lon i det leeredr,
hvori leereforholdet indgfs. Efter maglingsforslaget
skal lwremesteren i tilfeelde, hvor virksomheden
holdeslukket pa grund af ferie i perioden 1. oktober
til 31. marts, til naevnte lerlinge betale lon for de
feriedage, hvortil lerlingen ikke har optjent ret til
feriegodtgerelse gennem tidligere beskaeftigelse —
dog maksimalt for en uge.

Den foreslsede § 17 a indferer en tilsvarende
regel i ferieloven.

I det vedtagne maglingsforslag har hoved-

‘organisationerne specielt henledt opmeaerksomheden

P4 placeringen af enkelte feriedage pd ,,indeklemte
dage‘ i forbindelse med spgnehelligdage og dagene
omkring jul og nytér.

Spergsmélet om det forhold, at et antal virksom-
heder — af forskellige drsager — holdes lukket pé
hverdage mellem jul og nytér, har veret genstand
for indgdende undersegelser og overvejelser. Det
vedtagne mseglingsforslag har yderligere under-
streget betydningen af dette spergsmal og som
nevntb peget pa det hensigtsmessige i, at feriedage
placeres pd disse dage.

Regeringen finder, at det i forbindelse med for-
leengelsen af ferien ber geres til en pligt for en virk-
somhed, der lukker nessvnte dage, at placere et
tilsvarende antal feriedage pd disse dage, dog kun

for s& vidt de pageldende lonmodtagere er beret-.

tiget til mere end 18 feriedage. Treeffer arbejds-
giveren ikke bestemmelse herom, foreslds det, atb

arbejdsgiveren skal betale lonmodtageren lon de

pageldende dage.
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