
3195 l l : 홢, ', ; I : I I : 3196 

V " . "  F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov  o m  b ø r n e -  og u n g d o m s f o r s o r g .  

(Om særlige ledelsesformer). 

Fremsat den 11. mai'ts .1971 af Sigsgaard og Kjær Rasmussen, ... 홢 

I lov om børne- og ungdomsforsorg, jfr. 
lovbekendtgørelse nr. 413 af 28. august 1970, 
indsættes efter kapitel 13: 

홢Kapitel 13 A. : , v 

Særlige ledelsesformer. 

§ 9 7 A. Socialministeren kan, efter 
ansøgning i hvert enkelt, tilfælde tillade, at 

de i kapitlerne, 10, 11, "og 13 omhandlede 
institutioner på, nærmere efter forhandling 
med ansøgerne fastsatte vilkår, ledes kollek- 
t i v t .  "  /, v .. _.. 

Stk. 2. Socialministeren er bemyndiget til 
for sådanne i kapitlerne 10" LI og 13 om- 
handlede institu tioner, der ønsker iværksat 
et forsøgsarbejde, at godkende hertil sig- 
tende, afvigelser fra bestemmelserne i denne ' 
lov." 홢 

Bemærkninger  til lovforsldget. 

Lovforslaget er en genfremsættelse og udvidelse 
af det forslag til lov om ændring af lov om børne- 
og ungdomsforsorg (om kollektive ledelsesformer), 
som forslagsstillerne fremsatte i folketingssamlin- 
gen 1969-70 (Folketingstidende 1969-70, forhand- 
lingerne, sp. 3963 og 5116, tillæg A. sp. 2757, 
tillæg B. sp. 3039). 

Socialministeren liar over for folketingets social- 
udvalg oplyst, at 9 institutioner har ønsket at ar- 
bejde med kollektiv ledelse. De 5 er anerkendt i 
henhold til lov om børne- og ungdomsforsorg, altså 
med en ansvarlig ledelse. De 4 andre har rejst 
lederspørgsmålet, og 2 af disse er midlertidigt 
anerkendt uden leder. 

Det er tilfredsstillende, at kollektivt ledede insti- 
tutioner nu kan opnå anerkendelse af socialstyrelsen, 

men som loven nu er formuleret, rummer den ikke 
mulighed for permanent anerkendelse af institu- 
tioner med egentlig kollektiv ledelse, altså uden én 
ansvarlig leder. Dette forhold ændres, hvis nær- 
værende lovforslag vedtages. Det bemærkes, at såvel 
Dansk Børnehaveråd som Børne- og Ungdomsfor- 
sorgens Personaleforbund i udtalelsen til social- 
styrelsen er gået varmt ind for forsøg med kollek- 
tive ledelsesformer. 

Dansk Børnehaveråd har desuden understreget 
behovet for en foi'søgsparagraf i lighed med forsøgs- 
paragraffen i folkeskoleloven. 

Forslagsstillerne kan tilslutte sig, at loven ud- 
trykkeligt bør åbne mulighed for forsøg, og frem- 
sætter derfor også forslag herom. 


