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Stk. 2. Bestemmelserne i § 8, §§12-14 og 
§§19-25 gælder ikke for dommere; Bestem- 
melserne i §§ 28 og 31 gælder kun for dom- 
mere, når disse kan - afskediges administra- 
tivt Tiden ansøgning. 

Kapitel 8. Særbestemmelser om skolevæsenet 
i Grønland. 

홢 § 35. Under forhør i forbindelse med dis- 
ciplinærundersøgelse mod en tjenestemand i 
skolevæsenet 'har enhver, der er ansat ved 
skolevæsenet, samt medlemmer af skoledi- 
rektionen, skoleudvalg og forældrerepræsen- 
tanter pligt til at give møde og afgive for- 
klaring. , ; , : 

§ 36. Ministeren for Grønland fastsætter 
regler om tjenestefrihed og nedsat tjeneste- 
tid i anledning af læreres videre uddannelse. 

Kapitel 9. Særbeste1nrnelser om, kirkens 
tjenestemænd. 

§ 37. Bestemmelserne i § 12, § 13, stk. 1 
og § 15, stk. 3 gælder ikke for kirkens tjene- 
stemænd. : i ! ; 

Stk. 2. For så vidt angår kirkens tjeneste- 
mænd fastsætter kirkeministeren efter ind- 
hentet udtalelse fra lønningsrådet dé regler 
og træffer de afgørelser, der nævnes i § 5, 
stk. -6 og § 6, stk. 2. 홢.홢홢홢홢홢< ; " : ' 

Stk. 3. Kirkeministeren fastsætter, i hvil- 
ket omfang bestemmelsen i § 8, stk. l  finder 

. anvendelse i kirken. 
Stk. 4. Bestemmelser i henhold til stk. 2 

,og 3 fastsættes efter forhandling med mini- 
steren for Grønland;, ; 1 

§ 38. En tjenestemand i kirken har pligt 
: til i stedet for, eller i forbindelse med tjene- 

ste i sin egen stilling at gøre midlertidig tje- 
neste i en stilling, der er sideordnet med el- 
ler højere end hans egen.. 

Stk. 2. Kirkeministeren kan bestemme, at 
en præst, der udnævnes til en anden stilling, 
og hvis hidtidige stilling på grund af belig- 
genheden, vanskeligt kan , bestrides ved na- 
bopræsten, skal forblive i denne stilling, 
indtil genbesættelse kan ske, dog højst i 6 
måneder. 

§ 39. En tjenestemand i kirken har pligt , 
til at underkaste sig sådanne forandringer i 
hans tjenesteforretningers og 홢 ansættelses- 

områdes omfang og beskaffenhed, der ikke 
ændrer tjenestens karakter, og som ikke 
medfører, at stillingen ikke længere kan 
anses for passende for ham. 

§ 40. Disciplinærsager mod præster kan 
af kirkeministeren henvises til undersøgelse 
eller afgørelse for provsteretten, der består 
af landsdommeren og landsprovsten. Sager 
der påkendes ved provsteretten påankes 
direkte t i l  højesteret. ; ; 

Stk. 2. Ved behandlingen af sager for 
provsteretten finder reglerne i lov om ret- 
tens pleje i Grønland om beskikkelse af bi- 
sidder ,anyendelse.,-, / ' 

Stk. 3. Ved anvendelse af § 22, stk. 4 og § 
24 sidestilles undersøgelse ved provsteretten 
med tjenstligt forhør, , / ' ' 홢 

홢; S. del. - 

Løn-- og andre anssBttßlspsvilkär 홢, [. 
for tjenestemænd. 

Kapitel 10. Forhandlings- og organi- 
sationsforhold., , 

§ 41. Løn- og andre ansættelsesvilkår 
fastsættes ved aftale mellem ministeren for 
Grønland og de i' § 45 nævnte centralorgani- 
sationer.- A:"' ,.y 홢 

Stk: 2. Til eii-estémænd, der ikke er hjem- 
mehørende i Grønland, jfr. § 10, ydes grøn- 
landstillæg til: lønnen. Aftale om tillæggets 
størrelse indgås, som anført: i stkv-1 .;>/ i ; 

Stk. 3. Aftaler efter stk. 1 og 2 ,, kan dog 
ikke indgås om forhold, der bestemmes ved 
lov eller i henhold til lov eller angår forvalt- 
ningens opgaver, organisation eller persona- 
lebehov. 7  

홢§ Æ2. 'Kan der ikke indgås aftale pm stør- 
relsen5 af: det samlede beløb til ændring af 
løn- og andre ansættelsesvilkår, herunder til 
justering af lønskala og stedtillæg, til æn- 
dring i den lønm^ plåcëringaf tjeneste- 
mandsstillinger samt til ændring åf andre 
ydelser for varetagelsen af tj enéstemands.: 
stillingen, jfr. §'18, fremsætter ministeren 
for Grønland særligt lovforslag. 

Stk. 2. Kan. der ikke indgås aftale om 
anvendelsen af det i stk. 1 nævnte beløb, 


