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Galdende formulering.

_arbejdsgiveren eller en anden foresat, bliver
denne alene ansvarlig.

Stk. 4. 1 det omfang, hvori det seerlig
métte veere bestemt i loven eller med tilslut-
ning af arbejdsradet i de i henhold dertil
udfsrdigede forskrifter, kan ansvar for over-
holdelsen af de i lovens kap. 2 og 3 inde-
holdte bestemmelser angdende arbejdssteder
og tekniske hjslpemidler efter omstendig-
hederne ogsi geres geldende over for andre
sdsom udlejere af lokaler, brugere, swlgere,
leverandorer, opstillere eller repamt,@rer af
tekmske hj aelpemldlel

Stk. 5. For s& vidt angdr albe]dssteder

der er inddraget under loven i henhold til §
1, stk. 4, pahviler ansvaret den, der mé an-
ses for leder, eller, safremt ingen bestems
deltager i arbejdet kan anses for leder, en-
hver pé arbejdsstedet beskaeftiget person.
-~ Stk 6.1 det omfang, hvori det DImere er
fastsat, har ogsd arbejderne ansvar for over-
holdelsen af lovens bestemmelser, ]fl § 5 og
§ 20, stk. 2

§ 16. Til pasning af dampkedler, koge-
kedler og dampbeholdere samt sidanne
andre beholdere, hvori veeske findes opvar-
met over kogepunktet ved atmosferens
tryk, mé kun anvendes pélidelige personer,
der er fyldt 19 ar.

Stk. 2. Til at forestd pasning af eller
selvsteendigt at passe sddanne i stk. 1
naevate fyrede kedler og beholdere, der an-
vendes i anleg med en samlet hedeflade pa
30 m? eller derover, og som leverer damp
" eller veaeske til brug uden for kedlen eller
beholderen, damplokomotiver af enhver
storrrelse samt selvtransportable lokomobi-
ler og damptromler udkrwves, at pigel-
“dende person er i besiddelse af et af direkto-
ren for arbejdstilsynet udferdiget certifikab
for, at hans uddannelse opfylder visse af
arbejdsministeren nwmrmere fastsatte klav
jfr.§ 21, or, 2,

Bilag il f+b.:10 vedr. forskellige lovbestemmelser om arbejderbeskyttelso.
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"o Forslaget. -

1 I § 3 mdsscttos efter stk 3 som nyt styk-
ke: ’
- ,,Sﬂc 4. Den, hvis. arbe]de udelukkende
eller i:det: veesentlige bestér 1.pa arbejdsgive-
rens vegne atlede eller fore tilsyn med ar-
bejdet 1 -en virksomhed eller en.del deraf,
har ahsvar for:overholdelsen af lovens be-
stemmelser, safremt det. skyldes hans for:
sommelse, jfr.’ § 4a,at loven ikke er: over-
holdt.“ = -

Stk , Bog 6 bhvel herefter stk 6 og 7
2. Efter § 4 mdsaattes »
,,§ 4 a. Den, hvis arbeJde udclukkcnde

eller i det veesentlige bestar i-pd arbejdsgive-

rens vegne at lede eller fore :tilsyn med ar-
bejdet i en virksomhed. eller en del deraf;
skal medvirke til, at bestemmelgerne i denne
lov og.de i medfer heraf udstedte forskrifter -
overholdes. Han skal veere opmerksom pi
ulykkes-' og ' sundhedsfarer indén for det-
arbejdsomrade, ‘som han leder. Bliver han
bekendt med fejl eller mangler, der kan
medfere fare for ulykkestilfelde eller sund-
hedsskadelig pavirkning; skal han seige for,
at disse afhj’aelpes, og kan dette ikke ske ved
hans indgriben pa stedet, skal han straks
gore arbejdsgiveren bekendt med de Lonsta—
terede fe]l ellel manvler :

3 § 16 ophaeves



