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“‘:‘Lov om’ aendrmg af lov Om maeglmg i arbejdsstrldlgheder
(/Endrmg af. afstemmngs- og. sammenkzednmgsreglerne m.. vi).

Fremsat den 4 november 1970 af Km Moltke

§L

I lov om maegling i arbe]dsstndlgheder, :

]fr lovbekéndtgerelse nr. 15 af 28. januar

1958, som sendret ved lov nr. 63 af 25. marts

1961 foretages feflgende aandrmger

LT § 455tk 3, udgar ordene 5»80m dog 1kke
uden hans samtykke ma offen‘ohggﬂres RE!
leenge ikke begge parters svar pa maeglmgs-
fors]aget forehgger '

2. § 10 affattes saledes i :

»§ 10, Nar et maeghngqforslag underka-
stes’ afstemnlng inden for en orgamsatlon,
mé det kun forelmgges i forhgsmandens af-
fattelse, og der kan kun afgives rene ja- eller
nej-stemmer. For en afstemning finder sted,
skal organisationen. drage omsorg for, at. alle
‘stemmeberettigede medlemmer i skriftlig
form far adgang til at gere sig bekendt med
alle almindelige og specielle bestemmelser i

maeghngs{orslage‘o der vedrerer organisatio- .

nens medlemmer. Generalfmsamhng afhol-

des med henblik pa at give de fremmadte

orientering om msmglingsforslaget og “stille
dette til debat. Enhver afstemning om meeg-
lingsforslaget - skal - foregs - hemmeligt og

skriftligt., Néar afstemningsresultatet forelig:

ger, skal organisationen give forligsmanden
skriftlig :meddelelse: om, ‘hvor mange - ja-
stemmer- og hvor mange nej-stemmer:der er
afgivet, samt om det samlede antal af stem-
rmeberettlgede medlemmer. = -

Stk. 2. Afdelingerne, forbundene og hoved“
organisationerne har ret til at foretage of-
fentliggerelse- af resultaterne af-afstemnin-
gen samt af de: hovedsynspunkter der er
fremkommet under debatten L

3 § 11 affattes saledes

-8 1L Afstemnmg om maeghngsforslag :
foregir normalt og, hvor ikke andet.er fore-

‘skrevet 1 et. forbunds eller i en fagforenings

love, gennem direkte afstemnmg af de med-
lemmer, hvis len- og arbejdsforhold er be-

ot ved den pageldende overenskomst: eller

lonaftale (priskurant). Blanke og ugyldige
stemmesedler medregnes ikke i deb samlede
afstemningsresultat.

. Stk. 2. Hvor direkte medlemsafstemmng

o vedmrende oyerenskomst- og meeglingsfor-

slag er foreskrevet i et forbunds eller i en
fagforenmgs love, har ingen forbundsledelse
eller en anden hidtil kompetent forsamling
ret til at. aendw det faktiske:afstemningsre-
sultat. gennem opsupplemng ved stemmeaf-
givning for medlemmer, der ilcke har delta-
get i afsfemning om et maeghngsforslag
Stk. 3. Ved storre industrielle virksomhe-
der eller pa andre storre arbejdspladser kan
afstemning om meglingsforslag efter begee-

ring af fawllesklubber, tillidsmend eller med-

lemsforsamlinger kreeves gennemfort pé
arbe]dspladsen efter forudgdende dreftelser

pé klub- eller fellesmoder under beherig
kontrol fra de involverede faglige organisati-

oners side. Der skal af disse udarbejdes reg-
ler til sikring mod dobbeltafstemnmger fra
de pagaeldende medlemmers side.”

4 §12 affattes saledes:

& 12. T bestresbelser for at na frem til en
samlet lgsning af en konfliktsituation kan
forligsmanden kun pébyde sammenkaedning
eller gruppeafstemning for fremsatte meeg-
lingsforslag, séfremt der i de pageldende
forbunds og - fagforeningers love eller ved



