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Lov o m  æ n d r i n g  a f  lov o m  m æ g l i n g  i  a r b e j d s s t r i d i g h e d e r .  

(Ændrmg af afstemnings- og sammenkædningsreglerne m. v.). 

. Frerasat Fremsat den 홢 4. november 1970 af Kai Moltke. I 

. 홢 i 홢 ; § i. 
I lov om mægling i arbejdsstridigheder, 

jfr. lovbekendtgørelse nr. 15 af 28. januar 
1958 som ændret ved lov nr. 63 af 25. marts 
1961, foretages følgende ændringer: 

1. I § 4, sile. 3, udgår ordene 홢som dog ikke 
uden hans samtykke må offentliggøres, så 
længe ikke begge parters svar på mæglings- 
forslaget foreligger". : ; 

2. § 10 affattes 'såledeg:, 홢' 1 홢 ' \  홢 
홢§ 10. Når ,et mæglingsforslag underka- 

stes afstemning inden for en organisation, 
må det kun forelægges i forligsmandens ar- 
fattelse, og der kan kun afgives rene ja- eller 
nej-stemmer. Før en afstemning finder sted, 
skal organisationen, drage omsorg for, at alle 
stemmeberettigede medlemmer i skriftlig 
form får adgang til at gøre sig bekendt med 
alle almindelige og specielle bestemmelser i 
mæglingsforslaget, der vedrører organisatio- 
nens medlemmer. Generalforsamling afhol- 
des med henblik på at give de fremmødte 
orientering om mæglingsforslaget og stille 
dette til debat. Enhver afstemning om mæg- 
lingsforslaget skal foregå hemmeligt og 
skriftligt. Når afstemningsresultatet forelig- 
ger, skal organisationen give forligsmanden 
skriftlig meddelelse om, hvor mange j a., 
stemmer og hvor mange nej-stemmer der er 
afgivet, samt om det samlede antal af. stem., 
meberettigede medlemmer. 

Stk. 2. Afdelingerne, forbundene og hoved- 
organisationerne har ret til at foretage of- 
fentliggørelse af resultaterne af afstemnin- 
gen samt af de hovedsynspunkter, deri er 
fremkommet under debatten." , : 홢 , ,, , 

3. § 11 affattes således: 1 홢 I ' 
홢§ 11. Afstemning om mæglingsforslag 

foregår, normalt og, hvor ikke andet er fore- 
skrevet i et forbunds eller i en fagforenings 
love, gennem direkte afstemning af de med- 
lemmer, hvis løn- og arbejdsforhold er be- 
rørt ved den pågældende overenskomst eller 
lønaftale (priskurant).. Blanke og, ugyldige 
stemmesedler medregnes ikke i det samlede 
afstemningsresultat. 

. Stic. 2..Hvor direkte medlemsafstemning 
vedrørende overenskomst- og mæglingsfor- 
slag er foreskrevet i et forbunds eller i en 
fagforenings love, har ingen forbundsledelse 
eller en anden hidtil kompetent forsamling 
ret til at ændre det faktiske f afstemningsre- 
sultat gennem opsupplering ved stemmeaf- 
givning for medlemmer, der ikke har delta- 
get i afstemning om et mæglingsforslag. 

Stk. 3. Ved; større industrielle virksomhe- 
der eller på andre større arbejdspladser kan 
afstemning om mæglingsforslag efter begæ- 
ring af fællesklubber, tillidsmænd eller med- 
lemsforsamlinger kræves gennemført på 
arbejdspladsen efter forudgående drøftelser 
på klub- eller fællesmøder under behørig 
kontrol fra de involverede faglige organisati- 
oners side. Der skal af disse udarbejdes reg- 
ler til sikring mod dobbeltaf stemninger fra 
de pågældende medlemmers sidè." 

4. § 12 affattes således: 
홢§ 12.1 bestræbelser for at nå frem til en 

samlet løsning af en konfliktsituation kan 
forligsmanden kun påbyde, sammenkædning 
eller gruppeafstemning for fremsatte mæg- 
lingsforslag, såfremt der i de pågældende 
forbunds og fagforeningers love eller ved 


