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Lovforslagets pkt 2 3 6 8, 9 og 10 sammenholdt med gaaldende lovbestemmelser.

G’wldende lovbestemmdser T

Stk 8 Safremt en f‘ﬁnktlonaer fortsaetter
i en virksomhed, efter at den har skiftet ejer,

_skal den tid, funltionseren har haft anseet- |

telse i v1rksomheden som funktionser far
ejerskiftet, medregnes ved -beregningen af
ansettelsestiden, medmindre modstiende
skriftlig aftale er truffet med den nye
arbejdsgiver. Funktionsren har i tilfelde af
fortsaettelse hos den nye arbejdsgiver med
bevarelse af tldhgere geeldende opsigelses-
varsel intet krav pi den tidligere arbejds-
‘ glver for undladt opsigelse. :

§ 8. Ved en funktioneers ded i answmttel-
sestiden tilkommer der hans efterlevende
enke eller bern under 18 ar, over for hvem
han har forsergerpligt, henholdsvis 1, 2 eller
3 méaneders lon, eftersom funktionseren ved
dedsfaldet havde haft ansaettelse 1 virksom-
heden i1 henholdsvis 1, 2 eller 3 4r. Samme

- ret tilkommer bern under 18 ar efter en

- kvindelig funktionser, hvis faderen er ded
eller ikke ved moderens ded har forserger-
pligt.

§ 20. Safremt deb af en arbe]déglver for-
langes, at en funktionser skal stille et kon-

tant belgb i katition, skal dette indseettes

péd bank- eller sparekassekonto og ma kun
kunne heweves ved arbejdsgiverens og funk-
tioneerens underskrift.

Forslaget

| 2.8 2, sth. 8, atfattes siledes:

 »Sth. 8. Safremt en funktionser fortswmt-
ter 1 en virksomhed, efter at den har skiftet
ejer, skal den tid, funktionseren har haft
ansattelse i virksomheden som funktionser
for ejerskiftet, medregnes ved beregningen
af ansattelsestiden.

3. Efter § 2 indsattes som ny § 2 a:

»8 2 a. Sifremt en funktionaer, der har
veeret uafbrudt beskaeftlget i samme virk-
somhed i 12, 15 eller 18 &r, opsiges, skal
arbe]dsglveren ved funktionmrens fratree-
den udrede et beleb svarende til henholdsvis
1,2 eller 3 maneders lon.

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 finder ikke
anvendelse, safremt funktionseren ved fra-
treedelsen vil oppebeere pension fra arbejds-
giveren eller folkepension.

Stk. 3. Bestemmelsen i stk. 1 finder til-
svarende anvendelse i tilfeelde af uberet-
tiget bortvisning.“

§ 2 a bliver herefter § 2 b.

6. § & affattes saledes:

»8 8. Dor en funktionser 1 anssttelses-
tiden, tilkommer der funktionerens. wmgte-
fwlle eller bern under 18 &r, over for hvem
funktionseren har fors;argelsesphgt 1, 2 eller
3 méneders lon, nar funktionseren Ved dods-
faldet har haft anssettelse i v1rksomheden i
henholdsvis 1, 2 elier 3 ar.”

8. § 20, stk. 1, atfattes siledes:

»8 20. Safremt en funktionser skal stille
penge- eller andre verdier som sikkerhed,
skal det som sikkerhed stillede indseettes: -
eller deponeres i et pengeinstitut og ma kun
kunne heves ved arbejdsgiverens og funk-
tioneerens underskrift.”



