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Sitk. 3. Yder arbejdsgiveren funktionseren

kost og logi som en del af lonnen, er arbejds- | -
giveren - pligtig - til . under- sygdom. "at yde |

funktionseren -den forngdne: pleje, 53 Jenge
han forbliver i arbejdsgiverens hus.

" Stk. 4. Under sygdom af mere end 14
dages varighed har arbejdsgiveren ret til

— uden udgift for funktionsren — at kraeve

nzermere oplysninger om varigheden af funk-
tionsrens sygdom gennem funktionwmrens
leege eller en af funktionseren: valgt specia-
list. Opfylder funktionsren ikke.: denne
pligt, uden at der foreligger fyldestgorende
begrundelse herfor, er arbejdsgiveren beret-

tiget. til at haove t]enesteforholdet uden

varsel.

14.
6. — — —

§ , f ’
Stk. 3. Efter genindkaldelse til militeer-

- tjeneste har funktionseren ret til at genind-
treede i sin stilling med ueendret anciennitet.
Hyvis funktionsren vil benytte sig af denne
ret, pdhviler det ham samtidig med, at han
giver underretning om indkaldelsen, jfr.

stk. 1, at meddele arbejdsgiveren dette, og | -
han er i s& tilfeelde forpligtet til ved hjem- |

sendelsen at genindtrede i stillingen.
15, | |
§ 7. En funktioners indgaelse af segteskab
berettiger ikke arbejdsgiveren til at afske-

dige funktionseren uden iagttagelse af det-

denne tilkommende opsigelsesvarsel.

16. : -
'§ 8. Ved en funktionsers ded 1 ansettel-
sestiden tilkommer der hans efterlevende

enke. eller born under 18 4r, over for hvem

han har forsergerpligt, henholdsvis 1, .2 eller
3 maneders lon, efter som funktionseren ved

dedsfaldet havde haft answettelse i virksom:
heden i henholdsws 1, 2 eller 3 &r. Samme

ret. tilkommer born. unde1 18 ‘&r. efter en
kvindelig. funktionzr, hvis faderen er.ded

eller ikke ved moderens ded. har fors;arger— f

. pligt. .

17.- : ‘
8 9 Sifremt en funktmnaers arbejde 1

arbejdsgiverens tjeneste medferer udgifter’

Bilag til f. t L vedr.: retsforholdet: mellem arbejdsgivere og rfUnktidnaereri
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12. § 5 stk u, ophaeves

13. T § 5, sth. 4, der bliver sth. 3, wndros

i-1.'pkt..,, 14 dages varighed® #il: ;4 ugers
og: 2.. pkt. affattes -siledes:
»Opiylder funktiohzren ikke senest 8 hver-
dage efter at.-veere blevet bekendt med
arbejdsgiverens krav. denne pligt, uden at
der- foreligger fyldestgorende : begrundelse
herfor, er -arbejdsgiveren berettiget tﬂ at
heeve: t]enesteforholdet uden - varsel“. -

14 I § 6 st.’c 3 1 pkb . 1ndsaettes efter
ordet ,,mlhtaert]eneste folgende: ,,— her-
under gemndkaldelse til 01V1lforsvarst]e~
neste —

15 § 7’ stk 1 ophaeves ¥ '
: Stykke 2 3 bhver herefter stykke 1 2

gt

16. § 8 a,ffa,ttes saledes:

»8§ 8. Ved en funktionwmrs ded i ansaet~,
telsestlden tllkommer der ‘den. - efterlevende
wgtefwolle eller afdedes bern under 18 Ar;
over for hveni afdede havde forseﬁrgerphgt :
henholdsvis 2,4 eller 6 marieders -lon,” efter
som.’ funktlonaeren ved- dedsfaldet havde
haft ansaettelse i vu ksomheden 1 henholds— '

4 V1s 1 2 eller 3 ar

1‘7 Tll § 9 stk 1 fﬁ]es som 51dste punk—

tum: S



