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[Halme Reintoft.] :

ternt kendskab til LOs topledelsa der gor, '

at hr. Erling Dinesen har mistet tﬂhden 84
totalt il dansk fagbevaegelse :

(Kort bemaerkmng)

*~Erling Dinesen: Jeg ma for det forste sige,
at arbe]dsrettens meder er jo ogsd offent-
lige. Og s& har jeg ikke beskyldt fru Hanne
Reintoft for, at det er hende, der har sagt,
at dommerne ikke hdvde kendska,b 4l ar-
‘bejdspladsernes forhold; det var ikke fru
Hanne Reintoft, det var hr. Krog Hansén,
der nevnte det, og Jeg glk 1kke ind pa en-
keltheder dér. -

“Det, der for mig er afgmende r denne sag,
er, hvad der tjéner arbejdernes interesser,
og en forudswtning for, at man overhovedet
kan afslutte ko]lektlve overenskomster, ‘er,
at deer omgerdet af et retssystem, som sik-
rer, at disse kollektive overenskomster bli-
ver overholdt. af begge parter.-Det er praecis
det modsatte fru’ Ha,nne Reintoft vil.

Hermed sluttede forhandhngen

Lovforslagets overgany tv,l cmden bekandlmg
vedtoges uden afstemmng '

Formanden: Efter dé‘ faldne udtalelser
foreslar jeg, at loviorslaget henvises til et
udvalg pd 17 medlemmer. Hvis ingen gor
indsigelse mod dette forslag, betragter jeg
det som vedtaget (Ophold) Det er vedta-
get. ,

Den sidste sag p& dagsordenen var:

Forste beka%dlmg af forslag til’ folketmgsbe— |
slutning om ]‘orberedelse af en revision af lov .
om magling i wrbeydssmd@gkeder [af Erlmg

Dinesen m. ﬂ]

| (Fmslaget 4l folketmgsbeslutnmg (nr
XXXVI) findes i tilleeg A. uP 3045 fremsaet—
telsen i tidenden sp 4199) .

: I‘or laget sattes tll forhandhng

Albegdsmlmsteren { Lauge Daklgamd )
Det forslag til folketingsbeslutning, som
repreesentanter for . socialdemokratiet har
fremsat, gar- ud pa, at arbejdsministeren
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opfordres til at nedsmtte et udvalg med den:
opgave at-afgive beteenkning om en revision
af loven om meegling i arbejdsstridigheder. -

Forslagsstillerne har i deres motivering
for forslaget givet udtryk for den .opfattelse,
at loven ikke  lengere imsdekommer de
krav, man fra arbejdsmarkedets-side m4
stille, og at loven derfor ber geres til gen-
stand for'en almindelig revision.

- I forbindelse hermed har forslagsstﬂlerne
fremhaevet -en. reekke punkter, som det efter
deres opfattelse vil vaere swerlig pakievet at
eendre. Der nevnes reglerne om forligsman-

- dens adgang til sammenkeedning af meg-

lingsforslag, reglerne om afstemning i orga-
nisationerne om vedtagelse eller forkastelse
af maeghngsfmslag og reglerne om forligsin-
stitutionens adgang til udsattelse af truende
arbejdsstandsninger -samt endelig sporgs-
mélet om, fra, hvilket tidspunkt nye overens-
komster ber have virkning.

:De¢ forhold, som omhandles i det frem-
satte forslag, vedrorer siledes. fremgangsmé-
den ved oVerenskomstfomyelser og har be-
tydning for stabilitéten pa arbejdsmarkedet
og dermed sdvel for den enkeltes erhvervs-
og indteegtsmulighed som for vort samfunds
hele gkonomiske liv. -

'Loven om magling 1. arbejdsstudlghedel
fik sin nuveerende. udformning i 1958 efter et
omfattende forarbejde i arbej dsretskommis-
sionen .af 1956. Mindre @ndringer blev fore-
taget ved lov nr. 63. af 25. marts 1961 som
konsekvens af den kort forinden indgdede
hovedaftale mellem 1.O og Dansk Arbe]dsgl—
verforening.

Spergsmalet, om der matte veere grund tll
at overveje wndringer i forligsmandsloven,
bar wved: forskellige lejligheder vesret. taget
op; saledes. af arbejdsretskommissionen af -
1956 i forbindelse med dens 2. beteenkning i
1963. Endvidere har arbejdsministeriet ‘ved
forskellige lejligheder, senest efter de i fjor
stedfundne overenskomstforhandlinger,
indhentet en vurdering fra forligsinstitutio-
nen, Der er dog ilcke herved fremkomnuict
veegtige argumenter for en ny udvalgs eller

; kommlsswnsbehandhng

Forslagsstillerne gor gaeldende, at forhgs—
mandsloven ikke leengere imodekommer de
krav, -man. fra -arbejdsmarkedets :side ma
stille. Imidlertid har ingen af hovedorgani-

‘sationerne pé arbejdsmarkedet over for re-
_geringen peget pa mangler ved forligs-



