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[Kjer Rasmussen.]. - S
albe]delolden blev idemt bod og e1statn1ng
til et belgb: af 354.118 kr. Arbejdersidens
erstatningsbetalinger er altsi i hvert fald
fire gange s4 heje som arbejdsgiversidens.

P4 denne baggrund er det rent ud fanta-

_stisk, at LO-formanden, hr. Thomas Nielsen,
“kan sige, at der er skabt unedig uro og debat

omkring arbejdsretten, men det er unsegte-.

lig en udtalelse, der viser den etablerede
fagbeveegelses -holdning til arbejdsretten.
Maske giver amerikaneren Walther Galenson
1:8in bog »Atbejdere og arbejdsgivere i Dan-
mark® forklaringen pa LiO-spidsernes glede
“ved arbejdsretten. Galenson skriver:-

+,,Den omstendighed, -at boder idemt

-enkelte arbejdere ofte fremskaffes ved fra-

drag i'ugelonnen, har bevirket, at arbej-

-derne neerer stor respekt for domstolen

og hari mange henseender lettet arbejdet
- for fagforeningslederne, som skal serge

for overholdelse af overenskomsterne.”

B4 vidt - den amerikanske beundrer. Man
har al mulig grund til at antage, at hax
skrlver, hvad-hr. Thomas Nielsen klogehgt
ngjes med at tenke:

Bfter vor opfattelse er arbe]dsretten altsa'
en klassedomstol, hvilket. ogsd dens rets- |

praksis viser. Albejdsrettens karakter har i

arevis veeret tydelig for de arbe]dere S0, €T

blevet demt. Heldigvis ma man sige, at

kampen pa det sidste er ved at rette sig mod

det veesentlige, nemlig hele systemet af fag-
retlige regler. Det-er desv%me en kamp, som.
fagbevaegelsens ledere ikke vil deltage i. De
kan gi med, nar det drejer mg om at kraeve
1 kr. mere i timen, men nar det gaelder
strukturen, en @ndring af strukturen, sa er

de ikke med lengere. Man vil godt have |
blzest, men man er i hej grad bange for storm,’

for det kunne JO vare, der vaeltede nogle
tracer.

Hvad skal man si saette i stedet2 Det
sporgsmal er ogsé blevet stillet her i dag.

Nu -har jeg gjort rede for arbejdsrettens |
funktion, nemlig den at veere et undertryk-

kelsesinstrument. Vi ensker naturligvis ikke
noget nyt. undertrykkelsesinstrument. Dex-
imod: anser vi det for meget vigtigt, at ar-

bejderne far deres handlemuligheder tilbage. -

I dag er disse handlemuligheder delegeret
opad til de faglige ledere, som igen har

indgdet. diverse aftaler med arbejdsgiverne

— til felles bedste, som jeg paviste det for
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— 'siledes at arbejderne i virkeligheden 'er

| totalt steeklkede. De har ingen handlemuhg-

heder- kort sagt, og. sd- ‘kan situationen for
@v-rlgt veere s umulig for dem, som den veere
vil; gar de til aktion for at forbedre situa-

- tionen pa arbejdspladsen, ja, s& idemmes de-

bal og brand. Vi tror virkelig; at- arbe]derne

- her i landet er i stand til at tawe skabnen i

egen héand. De behover ingen formyndele
og det kan i hvert fald ikke veere dette folke-

‘ tmgs opgave at optreede som formynder.

Den eneste made, hvorpé arbejderne kan

| gore sig- fri-af arbe]dsgwernes magt, er ved

ab slas for det pa ‘arbejdspladserne og'i or-

~ ganisationerne, for.det nytter: ikke noget
- at tro, ab folketinget her klarer problemeine,

det gor det ikke. Her nedseetter man méske,

. jeg ved det ikke, et udvalg, og hvordan ka=

- rakteren af arbejdet i det udvalg bliver, det

- ved vi jo alt, alt for godt: Det er 1neffekt1vt
og det ved alle simpelt hen.. '

Lad mig slutte med at-sige, at med de
kragse angreb in mente, jeg har rettet mod
arbejdsretten, vil man silclcort; allerede have

fundet ud: af, at vi er i stand tll at s’matte ‘

. det forehggende forslag. .-

Tor slagsstilleren - (Hanne Remto;‘t ) Nar

- man herer, hvad der: bliver sagt-her i dag,
- md. man vel konstatere; at pohmkeme her-
- inde erved at miste den for e politiker s vig-
 tige evne, nemlig ab kunne lytte til, hvad der

sker ude i befolkningen. Det undrer - ‘Tiig i

- og for sig ikke, at de borgerlige pa,rtlel af-
- viser forslaget, men det, kan undre én, at
 ledende folk i socialdemokratiet og LOs top

krampagtigt ‘fastholder, at. albe]dsmbten er
anvendelig som institution. - .
Fagretligt - juristeri, undertrykkelse af

' strejkevabenet og de:love, der forte frem
- til -arbejdsretten, er selvf@lgehg et produkt;
- af tidligere faglige lederes svaghed og fejl-
- syn. De indrgmmelser; som .de socialdemo- -

kratiske ledere gav Ved det famase septem-
berforlig, var ganske rigtig en skaebnesvan-
ger fejl. Ganske vist var arbejderbevagelsen,
iseer fagbeveegelsen, ung og svag -dengang,
men der var steerke kreefter pd- arbejdsplad-
serne, der-med stotte fra andre befolknings-
grupper og den internationale arbejderbe-
veegelse kunne have fort den'store arbejds-
kamp dengang: til ende pad en helt anden
made. Men man bekreeftede arbejdsgivernes
uindskreenkede ret til at lede.og fordele ar-.



