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Arbejdsministeren (Lauge Dahlgaard): I 
den buket af forslag, der skal behandles her 
i formiddag, indgår også det af medlem- 
merne hr. Kjær Rasmussen og hr. Sigsgaard 
fremsatte forslag til folketingsbeslutning 
om ændringer i arbejdsanvisningen m. v. 
Forslaget indeholder dels nogle punkter om 
ændring af arbejdsanvisningen, dels et forslag 
om, at arbejdsministeren træffer afgørelse om 
den geografiske placering af nye virksomhe- 
der, der beskæftiger mindst 5 arbejdere. 
Regeringen kan ikke anbefale tinget at gøre 
dette forslag til genstand for en velvillig 
behandling, og det fremgår bl. a. af, at det 
nævnte forslag ikke er optaget i eller omfat- 
tet af de forslag, som i øvrigt behandles her 
i dag. 

Erling Dinesen: Det er jo et meget omfat- 
tende revisionsarbejde, det såkaldte Wech- 
selmann-udvalg, som den tidligere regering 
nedsatte i 1964, har udført. Det synes jeg 
der er grund til at sige tak for, selv om det 
ikke har været muligt at få forslag frem, 
der er i overensstemmelse med socialdemo- 
kratiets og arbejdsløshedskassernes princi- 
pielle standpunkter på vigtige områder. 

Jeg har forstået, at det lovforslag, som 
har givet anledning til, at førstebehandlin- 
gen er rykket frem, er lovforslag nr. 127 om 
arbejdsmarkedsnævnenes funktionsperiode 
m. v., idet det bl. a. vedrører mere teknisk 
betonede ting som beskikkelser indtil videre 
af formænd for og medlemmer af arbejds- 
markedsnævnene, fordi deres funktionsperi- 
ode udløber den 1. april i år, hvorimod for- 
slaget vedrørende arbejdsformidling og ar- 
bejdsløshedsforsikring, som det er nævnt i 
selve forslaget, skulle træde i kraft den 1. 
oktober. Det havde unægtelig været mere 
hensigtsmæssigt, om forslagene var kommet 
så tidligt, at der havde været tale om en 
fælles ikrafttræden til 1. april, og det bør i 
alle tilfælde ikke være senere, hvad angår 
forhøjelsen af understøttelsessatserne. 

Det andet vigtige spørgsmål i lovforsla- 
get om arbejdsanvisning m. m. har forbin- 
delse med indførelsen af fuld folkepension 
fra 1. april 1970. Det foreslås, at de 67-årige 
arbejdsløshedskassemedlemmer, som fra 1. 
april har ret til fuld folkepension, kun kan 
få udbetalt understøttelse i 78 dage i løbet 
af en 12 måneders periode. Det er en æn- 
dring i forhold til udvalgets indstilling, som 

jeg tror vi må have en lidt nærmere forkla- 
ring på. Der ligger en hel del uklare ting 
her, og forholdet er også det, at forslaget 
vedrørende disse spørgsmål ikke er i over- 
ensstemmelse med den indstilling, som er 
kommet fra udvalget. Jeg er også klar over, 
at tilsvarende problemer behandles i social- 
udvalget, og dér må vi vel søge at få koor- 
dineret tingene og få afklaret, hvad der skal 
ske på dette felt. 

Lovforslag nr. 129 om iværksættelse af 
offentlige arbejder m. v., som vedrører 
amtsarbejdsnævnenes ophævelse, skal også 
træde i kraft den 1. april 1970. Dette for- 
slag betyder, 'så vidt jeg kan se, blot, at 
disse nævns opgaver overføres til arbejds- 
markedsnævnene. Det har jeg ingen særlige 
bemærkninger til, men jeg har bemærket, 
at vi snart kan vente forslag til en ny be- 
skoortigelsesIov, og det hilser jeg med til- 
fredshed. Jeg tror nok, at der i høj grad er 
behov herfor. 

Selve hovedforslaget er jo nr. 126, der 
vedrører en omfattende tekniske revision 
af arbejdsformidling og arbejdsløshedsfor- 
sikring. Må jeg først sige et par ord om ar- 
bejdsformidlingen. 

Jeg håber, at den kommer til at fungere 
bedre i den kommende tid, end den har 
gjort indtil nu. Det er klart, at der altid må 
være indkøringsvanskeligheder, det måtte 
man forudse, og det har der altså også væ-, 
ret.tale om. Der har været temmelig mange 
klager, har jeg hørt rundt omkring, også 
over, at .der ikke blev stillet penge nok til 
rådighed for arbejdsformidlingen til, at den 
kunne virke efter hensigten, og der har også 
været klager over, at der ikke var personale 
nok. 

Jeg mener, at man nu må koncentrere' 
kræfterne om den hovedopgave, som ar- 
bejdsformidlingen har, nemlig at sikre de 
arbejdssøgende mulighed for 'hurtigere at få 
ny beskæftigelse og. ikke en hvilken som 
helst beskæftigelse, men et arbejde, som 
svarer til evner, anlæg og kvalifikationer, 
og jeg mener, at det ikke bare er arbejdsgi- 
veren, som skal kunne vælge, og vrage for at 
få den bedste arbejdskraft, også arbejder og 
funktionær må have ret til at søge at få det 
bedste job. Jeg mener altså, at også arbej- 
der og funktionær må sikres et valg mellem 
flere muligheder. 

Så mener jeg i øvrigt, at der bør - -  og 


