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[Kai Moltke.]
forhandlinger og overenskomstafslutning i
fremtiden, bort fra det centraliserede appa-
rab. Ja, det tror jeg ogsadler et af de aller-
mest breendende sporgsmil, men forbereder
hr. Anker Jorgensen hernled, at man kom-
mer med praktiske forslag|til %ndring af lov
om megling i arbejdssfridigheder, hvor
man igen vender tilbage ¥il det princip, at
afgorelsen om overenskomst skal ligge hos
de arbejdere, der skal arbejde under over-

2/, 70: Forespergsel til statsministeren.

enskomsten, og ikke hos
andre hgjere instanser? D
om det direkte demokrati
lon- og arbejdsforholdene.

Det newste punkt, som ]
sen kom med i denne forl
aktuelt, og jeg haber, at
pé dagsordenen og droftet
revision af arbejdsrettens
er et forslag, som jeg i
teenke mig blev et samlen

nogen som helst
eb er spzrgsmalet
og indflydelse pa

ir. Anker Jﬂrgen-
indelse, er lige sa
det vil blive sat
i fagbeveegelsen:
bodesystem. Det
hoj grad kunne
de krav inden for

fagbevaegelsen for er der noget, som er
urimeligt, s& er det vel forst og fremmest
det, at vi har forskellige retningslinjer. Hvis
det drejer sig om de hojere lonklasser, kan
man godt kollektivt aifolke arbejdspladsen,
som vi s& det under akademikerkonflikten,

men s& kan man vel for p
holde fast pa; at man ikke
forlader * arbejdspladsen
steder uden at blive idomt

Er‘det en bebudelse af, ap

fagforeningsfolk for alvor
op mod hele arbejdsrettq
tolkning af eksisterende ]
indfere brud med den hidi
at indfere forbedringer i
det?

Det tredje punkt som j
esse horte pd, var,'at de
beleert os om, at ensket

okker ikke fortsat
kan have, at folk
kollektivt andre
en klekkelig bod.
man fra ledende
vil tage kampen
ns vilkarlige for-
ovgivning ved at
idige praksis, ved
‘selve retsforhol-

eg med stor inter-
nne situation har
g viljen til flera-

rige, til 2-&rige overenskomster vil veere

aftagende. Det synes jeg
leere af det, som er sket, s
sterne blev afsluttet for ef
det har jo vist sig, at der |

er en udmeerket
iden overenskom-
&rs tid siden, for
lev opnaet noget;

men arbejderne blev frataget temmelig me-
get 1 den periode, som. fulgte. Jeg stetter

altsd med gleede, at man i

en inflationsperi-

ode under en borgerlig rpgering skal veere

yderst forsigtig med at a
overenskomster, ndr den v

ske dirigering ligger hos ar

fslutte langvarige
irkelige gkonomi-
bejdsgivere og en

3058

borgerlig koalition, som besidder flertallet i
dette ting, som besidder den egentlige ind-
flydelse pa regeringsmagten her i landet.
Men ville det sé ikke veere fornuftigh samti-
dig at indfeje en bestemmelse om, at i visse
situationer, hvor de gkonomiske forudsst-
ninger for en overenskomst bortfalder gen-
nem forskydninger i reallemnen, frigeres
arbejderne til fri forhandling om de overens-
komster, der blev indgéet under falske
forudsaetmnger? :

Jeg opfatter de 3 punkter, der her er
rejst, som noget fundamentalt inden for
arbejderbeveegelsen, som de problemer, der
skal tages stilling til i en neer fremtid.

Dernwst kan jeg ikke lade veere med at
sige, at ganske vist er det meget godt at
komme med gennemsnit, og det lykkedes i
virkeligheden hr. Henry Christensen som
venstres ordforer "at komme med ganske
koncise gennemsnit af, hvordan det ser ud
med ‘stigningen i l;anmngerne i den forlgbne
periode i 1968 og 1969, men lad mlg lige
med det samme sige, at intet er si farligh
som at ville belyse en situation ved at tage
det statistiske gennemsnit. Jeg tror, jeg for
har benyttet dette billede her fra talersto-
len: Hvis 6 mand har veret rigtig grundig
ude at drikke en dag og de tre falderi den
ene gwft og de tre andre falder i den an-
den, s& nir man ved denne mangvre faktisk
frem til, at i gennemsnit befinder alle seks
sig midt pé vejen, hvor ingen af dem befin-
der sig. 84 misvisende kan det veare at ar-
bejde med disse statistiske gennemsmt

Her kan jeg ikke lade veere med, ndr man
snakker om krav og forventmnger fra ar-
bejdspladserne, at leese bare et par linjer
op, som hr. Anker Jorgensen skrev i slut-
ningen af 1967, for den skeaebnesvangre krise
indtraf. -

,»De sidste 10 &rs lonudvikling viser, at
de ikke- -fagleerte henter 33 pct. af deres
lonfremgang p&  pristalsreguleringen,
kvinderne endog 45 pet., medens de fag-
lzerte kun henter 26 pet. af lenfremgan-
gen her.“

Det kunne vistnok vere manende tale
om en vis differentiering, hvilke krav der
er rigtige, og livilke krav der er patren-

gende, hvis man skal se pd den videre
bevaegelse i lpnfremgangen. :

Nu er det jo ikke en hemmelighed, ab
kvinder, ‘ufaglerte, de, som er bundet,



