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[Hanne Reintoft.] 
om, ikke er noget, der kan iværksættes af 
nogle få mennesker, men tværtimod er ud- 
tryk for, at tålmodigheden hos mange ar- 
bejdere er ved at nå bristepunktet. 

For det andet kan det slås fast, at den 
progressive del af fagbevægelsen selvfølgelig 
vil støtte sine medlemmer i kampen for 
bedre lønvilkår, støtte dem først gennem 
forhandling, derefter gennem mægling, og 
først når alt andet er glippet gennem ener- 
gisk aktion. 

For det tredje vil det nok være mere poli- 
tisk værdifuldt at søge at få årsager og an- 
svar for utilfredshed og uro placeret på 
rette sted. Årsagerne er lette at finde, men 
af alvorlig karakter, fordi de har ført utål- 
modigheden så langt som i dag. Med den 
arbejdsretlige og økonomiske forfølgelse, 
der i vores land anvendes mod folk, der 
bruger strejkevåbnet, må alle vide, at det 
kun vælges som den sidste udvej, når anden 
mulighed ikke øjnes. Det er ikke noget, 
man op vigles til eller gør for sjov, det er 
noget, der gribes til i dyb alvor, når levevil- 
kårene er blevet for sløje. Arbejderklassen 
ved af bitter erfaring, at der altid slås hårdt 
til, når den sætter magt bag sine retfærdige 
krav. 

Flere bærer ansvaret for den aktuelle si- 
tuation. For det første regeringen. Den kom 
til magten på løfter, som den ikke har 
holdt. Man husker finansministerens sjæl- 
fulde ord om, at mennesker ikke er brikker, 
hvorefter man vedtog en arbejdsformid- 
lingslov, der tillader, at man fejer folk rundt 
i landet efter forgodtbefindende. Man hu- 
sker den samme ministers beroligende, ord 
om, at pengene lå bedst i borgernes lom- 
mer. Desværre glemte ministeren at for- 
klare, at han mente den samme lille gruppe 
privilegerede borgeres lommer, hvor de al- 
tid har ligget trygt og godt. Man husker 
lidt mere saglige udtalelser om langsigtet 
økonomisk politik, radikal tågetale om mili- 
tær rationalisering osv. 

Oven på den dybe skuffelse, at landets 
første arbejderflertal ikke ville føre arbej- 
derpolitik, oven på skuffelsen over, at soci- 
aldemokratiet viste sig som en kolos på ler- 
fødder, fik denne regering stemmer til at 
gennemføre disse halve løfter. Som tak for 
tilliden fik befolkningsflertallet skærpede 
levevilkår, forhøjet moms, en skatteud- 

skrivning så stor som aldig før og et stædigt 
nej til at forbedre erstatningerne for tab af 
arbejdsfortjeneste ved sygdom og arbejds- 
løshed. Demokratiet blev forringet endnu 
en tand, tilliden til det parlamentariske sy- 
stem igen undergravet, og de befolknings- 
grupper, der er mest afhængige af samfun- 
dets støtte, pensionister og uddanllelsessø- 
gende, fik heller ikke bedre vilkår. 

De, der får glæde af alle disse anslag mod 
befolkningen, er som sædvanlig erhvervsli- 
vets top, hvor skattetrykket lettes og spe- 
kulationsmulighederne forbedres. Lønarbej- 
dernes vilkår er i dag forringet, på trods af 
at landet økonomiske evne skulle være af 
en sådan karakter, at det var rimeligt i ste- 
det at forbedre deres levevilkår. 

På arbejdspladserne rejser man helt na- 
turligt lønkrav over for arbejdsgiverne. Det 
er arbejdsgiverne, regeringen har ført poli- 
tik for, og det er arbejdsgiverne; den skå- 
ner. Det er for arbejdsgivernes skyld, man 
har vildledt befolkningen. Lønàrbej derne 
vil ganske enkelt have en større andel af 
samfundets indtægter og ser årsagen til, at 
de ikke får det, hos de af regeringen begun- 
stigede arbejdsgivere, der derimod har sti- 
gende indtægter. Arbejderne kræver lønfor- 
højelse, og det ligger fast, at dette krav må 
føres igennem på arbejdsmarkedet. Det er 
den stadige kamp mellem lønarbejdere og 
kapital, der nu ved regeringens bistand er 
skærpet til tilstande, der har ført og kan 
føre til konflikt. 

Regeringen søger at støtte arbejdsgi- 
verne, og i arbejdsretten har man et effek- 
tivt og brugbart våben. Gennem uretfær- 
dige domme og ved idømmelsen af kæm- 
pemæssige bøder søger man at holde ar- 
bejderne fra at føre lønkamp. Men et 
retssystem som arbejdsretten, der konse- 
kvent bygger på uret og ensidighed, 
mister hurtig sin respekt i befolkningen, og 
som institution vil den ikke vedblive at 
kunne standse strejkerne. 

Kort og godt har man altså fra regerin- 
gens og arbejdsgivernes side strammet øko- 
nomien for arbejderne så meget, at grænsen 
er ved at være nået, og man får nu et vel- 
underbygget og konsekvent krav om løn- 
forbedring. 

Lederne i LO har ikke været denne situa- 
tion voksen. Først prøvede de forgæves den 
sædvanlige tale om, at overenskomsterne 


