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fagbeveegelsens ledere oggd i denne situa-
tion klart har fastholdt dette grundsyn in-
den for hele det arbejdsretlige omrade.

M3 jeg derneest understrege, at i et demo-

krati er det kun naturligt
nighed og:vel ikke mindst

med politisk ue-
naturligt, at den

gkonomiske politik kan swette sindene i li-

denskab og skille gruppei
veere lige sé klart og lige
afgerelserne treeffes pa va

ne. Men det ma
sd naturligt, at
gdagene og i det

folketing, der udgar af digse valgdage. An-

derledes kan 0g m3 det ikK
krati.:

e veere 1 et demo-

Uro som politisk kampmiddel horer sim-

pelt hen ikke hjemme i et

folkestyre. Ogsé

her har efter vor opfattelse den danske fag-

bevagelses grundindstillin,

g fortsat veeret

ganske klar og ganske uangribelig, og det

helt overveeldende flertal i
som en selvfslge at veerne|
ske arbejdsformer.

dette ting ensker
disse demokrati-

Kun pa den yderste venstreflsj er indstil-

lingen en anden, og jeg

gar ud fra, at i

hvert fald fru Hanne Reintoft senere i dag

med. hele en nyomvendts
ind: for uro som politisk
svarende til kravene i det

tier, nu det kommunistiske,

toft 1 sin korte politiske ]

begejstring vil ga

pressionsmiddel,
fjerde af de par-
fru Hanne Rein-
gbebane har niet

at bekende sin store troskab over for.

Men hvorfor opstér da ¢

lligevel de senere

ugers uro pé arbejdsmarkedet imod fagbe-

vagelsens gnske og imod
partiers grundindstilling?

de demokratiske

For det er jo slet

ikke kun kommunisternes vaerk pa dette

omréde, selv om de selvig
tro fisker 1 rort vande;
- mand jo serest i gir skriff
for:p& s& klar og tydelig

lgelig traditionen
et har LOs for-

tligh givet udtryk

en made, at jeg

ikke yderligere behgver at kommentere det..

Ja, hvad er da egentlig
uro?

arsagen til denne

Ogsé 1 socialdemokratiet og ikke

mindst i socialistisk folkepparti har man segt

at leegge ansvaret pa den
rings ekonomiske politik,
skattepolitikken. Det er, §

nuveerende rege-
ikke mindst pa
om om man dér

skulle kunne finde hele arsagen til, at der
var uro pé det danske arbejdsmarked. Det
er naturligvis ogsd det mest bekvemme,
men det bliver ikke rigtigere af den grund.
Mon man fra oppositionens side helt har
overset, at Danmark ikke

or det eneste land |
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pé denne klode, der har haft uro, og i sti-
gende grad uro, i de semere méaneder? Har
man glemt, hvordan uroen pa arbejdsmar-
kedet har formet sig for eksempel i Frank-
rig og Italien? Nu ved jeg vel, at disse.to
lande ikke er velsignet med socialdemokra-
tiske regeringer, men sa tag da andre lande.
Er oppositionen opmeerksom pé, at man i
England, hvis politiske ledelse oppositionen
jo kender og kender godt, i 1969 i virkelig-
heden har haft det sterste antal tabte ar-
bejdsdage pd grund af strejker siden den
anden werdenskrigs afslutning? Er man
opmerksom pé, hvilken veeldig uro der ikke
mindst i efterdrsménederne har vearet pa
det tyske arbejdsmarked, trods det-at kans-
lerens navn er Willy Brandt? Begge steder
kan det da vel i hvert fald ikke veere bor-
gerlige regeringers skyld. Og sidst, men ikle
mindst: .- glemmer man det. Sverige, som
man har s ner en kontakt til? Tkke mindst
i den store statsejede Kirunamine, men
ogsé en lang rwkke andre steder pi det
svenske arbejdsmarked har strejker og ure
veeret med til at preege dagligdagen. Det er
sket i et land, der i &rtier har haft socialde-
mokratisk ledelse, det er sket i et land, der
har selveste Olof Palme som sin statsmini-
ster. Vi ved jo, hvordan det danske social-
demokratis leder, jeg tror, jeg har lov at
sige newsten newerer beundring for hr. Olof
Palme, vel foler sig péd mange mader neer
knyttet til ham. Kunne det ikke give anled-
ning til en smule overvejelse, at selv-i et
sddant newesten. paradis pa jorden har der
ogsad veeret ‘uro, og betydehg uro, pa ar-
be]dsma,rkedet?

Det er for billigt, for usagligt, det er ung-
tigt blot at sige, at det er regeringens eko-
nomiske politik i Danmark, der er skyld i
alle disse .uroligheder p& det danske .ar-
bejdsmarked, netop fordi vi ved, hvordan
udviklingen har veeret ude omkrmg 1 Vest-
europa. . ‘

Der er derfor ikke tvivl om, at der ogsa
er andre drsager, og jeg synes, det er rigtigt,
nér hr. Anker Jergensen netop i sin ordfe-
rertale bl a. fremhwvede, at spergsmalet
om klimaet pa arbejdspladsen her er noget
veesentligt og fundamentalt; det er det ogsa
efter konservativ opfattelse, og vi mener,
det er en helt naturlig opgave for de faglige
organisationer her at komme langt videre,



