1515

[Erling Dinesen.] :
virksomhed som: . vikarbue auer og til at
fastsotte regler for tilsyn med sidanne

%6/, 69: Spergsmal-til.ministrene.

virksomheder.

Da der endnu ikke er sket noget vedre-
rende disse bureauer, og da jeg mener, at
der i stigende grad er behoy for et effektwt

tilsyn og regulerende beste

mmelser, vil jeg

gerne vide, om ministeren agter at fastsette
sidanne regler og bestemmglser.
Reelt mener jeg, at der er tale om en

form for arbejdsanvisning, s
offentlig godkendelse. Jeg
kan risikere en udvikling,

som burde kreve
mener ogsd, Vi
ler strider imod

hensigterne med den nye arpejdsformidling.

Endelig tror jeg, at disse

bureauers virk-

somhed indeberer en reel fare for misbrug af
de lanmodtagere der virker: for bureauerne

| AArbe]dsmlmsteren ( Lauqe Daklgacwd )
Det af hr.'Erling Dinesen stillede sporgsmal

kan kort besvares med et ja.
tiden 1 arbejdsministeriet i
stk. 2, 1 lov om' privat arb
fagtsette regler for tillade
med vikarbureauer.. Det ka

Vi overvejer for
henhold til § 3,
pjdsanvisning at
Ise til og tilsyn
‘péregues, at de

regler, der bliver fastsat for vikarbureauer
inden for kontoromridet, ref neje vil komme
til at folge retningslinjerne i det forslag,:der
i sin tid blev stillet af det udvalg, der under-
spgte vikarbureauernes virksomhed, og som
er'indeholdt i. beteenkningen i Folketings-

tidende.for samlingen 196768. .

- Dewvigtigste betingelser f
herefter: skriftlig kontrakt
om:len- og arbejdsforhold,
kendégivelse af:at de ansat
tet af funktionerloven, lon:

r-godkendelse er
med de ansatte
‘udtrykkelig til-
te ikke er omfat-
mindst svarende

til den for det pageldende faglige -omrade

overenskomstmaessigt * gee
kommer enkelte andre best

Jeg kan i tilknytning:hertil oplyse, | at

dende, - hvortil

emmelser.

vikarbureauforeningen i marts i ar har ved-
taget regler for god forretningsskik for vikar-

bureauer, og at disse regler
dem, jeg her har omtalt. U
~ enig med hr. Erling Dine
veere righigh, at arbejdsmini
regler. for vikarbureauers
Arbejdet hermed og de fo
det vil veere naturligt at:f
delse, kan .forventes. tilend
delsen af det'nye ar. . .

Jeg skal blot tilfgje, at je

er-identiske med
nset dette er jeg
sen 1, at det wvil
steriet fastseetber
res virksomhed.
rhandlinger, som
gre.i den-forbin-
lebragt i begyn-

o mener, bureau-
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erne deekker et faktisk behov, og at hverken
arbejdsministeriet” eller arbejdsdirektoratet
har: haft henvendelser, der tyder pa misfor-
hold. For.en ordens skyld vil jeg dog henlede-
arbe]dsformldlmgskontorernes opmeerksomm-
hed pa vikarbureauproblemet, siledes at: der
ikke kan bestd tvivl om, at besterminelserne
om arbejdsanvisning, altsa 0gsd om pnvat
arbe]dsanwsnmg, overholdes .

Erhng Dmesen Jeg v1l gerne takke ar-
bejdsministeren for den besvarelse, ]eg her

‘har faet.

. Hvorvids der er et faktlsk behov for op1 et-
holdelsen af disse kontorer, kan nok-disku-
teres. I alle tilfwlde vil jeg . selv seette et
spergsmalstegn ved det. Forimig. at se er
der i stigende .grad grund til at have op-
merksomheden henvendt pa disse bureauer,
som jo udever en form for arbejdsanvis-
ning, der overhovedet ikke har veeret nogen
kontrol med. Det er da ogséd min- opfattelse
— og jeg forstar, at denne opfattelse deles af
arbejdsministéren — - at -det :sagkyndige
udvalg, som var nedsat af arbejdsministe-
riet, var betéenkeligt ved den udvikling, som
her er i gang, selv om dénne anvisning var
organiseret som en slags entreprensrvirksom-
hed. Derfor foreslog man sndringen i lov-
forslaget, og derfor indstillede. man. til ar-
bejdsministeriet, at der-blev gennemfort ret
strenge regler for kontrol. og tilsyn med disse
kontorers virksomhed. Ministeriet har jo for
leengst tiltrddt disse regler, og:derfor var jeg
lidt forbavset over, at der ingenting var sket:
Det var en af grundene til at stille ‘spergs-
mélet her i dag.

- Men hertil kommer.en anden ting, at der
nu dbénbart er tale om en udvidelse af virk-
sotnheden, en udvidelse, som kan komme til
at-betyde, at man gir helt uden om;den nye
arbejdsformidling, vi nu har faet. Det er
oplyst over for mig, at et.af disse bureauer
nu ogsd sender industriarbejdere ud pé ar-
bejde, og det synes jeg nok indebeerer en
ganske farlig udvikling. Det er sa,ndsynhgws
til overenskomstmeessig. lon, men den en-
kelte arbejdsgiver skal f01ment11g derudover
betale et par: kroner i timen til bureauet i
gebyr eller i alle tilfzelde noget i den retning.

Dét kan jo blive en ganske speciel form
for indkomstpolitik, der kan komme ud af
det. Og hvordan vil en sidan udvikling
komme til at berore omkostningsniveauet i



