
5113 Anm. til § 15.A.2.01. 5114 

I assistent i 9. lønningsklasse, der har haft orlov, er fratrådt med udgangen af september 
måned 1969, og stillingen vil ikke blive besat i finansåret 1969-70. 

ad a. og b. 1 fuldmægtig i 19. lønningsklasse er pr. 1. februar 1969 overgået til overens- 
komstansættelse. , 

ad a. og c. 1 pr. 1. april 1969 ledig stilling som assistent i 9. lønningsklasse er besat 
med 1 kontorlærling pr. 1. august 1969. 

01. Lønninger til tjenestemænd. Bevillingen foreslås nedsat med 40.000 kp. Heraf vedrører 
29.000 kr. den budgetterede løn til en assistent i 9. lønningsklasse, der har haft orlov 
i finansåret indtil sin afskedigelse med udgangen af . september måned 1969. Resten 
af besparelsen er fremkommet ved anden, periodisk stillingsledighed m. v. Beløbet 
foreslås anvendt til dækning af øgede kontorholdsudgifter, jfr. nedenfor. 

05. Honorarer. Bevillingen foreslås nedsat med 37.500 kr. svarende til 2 ledige formiddags- 
honorarer å 3.300 kr. i hele finansåret og et ledigt formiddagshonorar å 3.300 kr. i 
7 måneder. ; . 

21. Kontorholdsudgifter. Merudgiften skyldes fremstillingen af nye blanketter, til dag- 
pengefonden. De ændrede blanketter er,nødvendiggjort af, at der foretages kildeskatte- 
træk i dagpengeudbetalingerne fra 1. januar 1970 og af det forhold, at barseldagpengene 
fra samme dato ikke længere udbetales efter sygeforsikringslovens regler. 

2.03. Invalideforsikringsretten. 
De i invalideforsikringsretten hidtil gennemførte rationaliseringsforanstaltninger har 

i de sidste 2 finansår, medført ikke alene en væsentlig nedsættelse af ekspeditionstiden 
for de enkelte ansøgninger, men også bevirket besparelser på de fleste af driftskontiene. 
Retten har fortsat været opmærksom på mulighederne for yderligere rationalisering og 
har således ved særlige analyser af sagsgangen systematisk forsøgt at vurdere behovet for 
medarbejdere i de enkelte sektioner og tilpasse antallet af medarbejdere herefter. I inde- 
værende finansår har det derfor også været muligt at holde antallet, af heltidsansatte 
betydeligt under antallet af normerede og godkendte stillinger. 

B TB 
Driftsudgifter... 12.372.600 4- 40.300 
Lønregulering 01., 02. og 05.. i . . . . . . . . . .  홢: 535.700 
Lønregulering i øvrigt. 홢 51.700 
Prisregulering 홢 509.700 

Pris- og lønregulering i alt; , 홢  1.097.100 

Andre ændringer: 
01. Lønninger til tjenestemænd __ -i-174.000 
02. Lønninger til ikke-tjenestemænd 홢 400.000 
04. Overarbejdsbetaling til t j e n e s t e m æ n d . . . . . .  홢 -f- 22.000 
05. Honorarer 홢 7  5.900 
06. Vederlag til rettens suppleanter, 홢 -f- '15,000 
11. Rejser og befordring, 홢 - r  '' £.'0'00 
13. Særlige ydelser.. i 홢 홢 ' 500 
24. Læge- og hospitalsundersøgelser 홢 -;-.480,100 
46. Rejseudgifter til de forsikrede 홢홢 ' -f- 31.300 
55. Drift og vedligeholdelse af automobil ,  ,  ,  ,  .  . . . . . . . . . . . . .  . 홢 -f- 4.600, 

ad driftsudgifter. : 

Ændr. i kol. 3 Ændr. i kol. 4 Kol. 4 rev. 

I alt -7- 3 -  8  . ~ 116 

, a. Statstjenestemænd . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -i- 3 4- ~ 5 ' - 58 


