5113 Anm. til § 15.A.2.01’. 5114

" I assistent i 9. lonningsklasse, der har haft orlov, er fratridt med udgangen af september
maned 1969, og stillingen vil ikke blive besat i finanséret 1969-70.

ad a. og b. 1 fuldmsegtig i 19. 1esnn1ngsklasse er pr. 1. februar 1969 overgaet til ovelens--
komstanseettelse.

ad a. og e. 1 pr. 1. april 1969 ledm tlllmg som assistent i 9, lgnnmgsklasse er: besat
med 1 kontorlerling pr. 1. august 1969. C

01. Lgnninger til tjenestemend. Bevillingen foreslés nedsat med 40.000 kr ‘Heraf vedrorer
29.000 kr. den budgetterede lon til en assistent i 9. lonningsklasse, der har haft orlov
i finansaret indtil sin afskedigelse med udgangen af september maned 1969. Resten
af besparelsen er fremkommet ved .anden, periodisk stillingsledighed m.v. Belobet

 foreslas anvendt til dekning af egede kontorholdsudgifter, jfr. nedenfor. '

05. Honorarer. Bev1111ngen foreslas nedsat med 37.500 kr. svarende til 2 ledlge formiddags-
honorarer & 3.300 kr. i hele finanséret og et ledigt formiddagshonorar & 3.300 kr. i
7 méneder. ‘

21. Kontorholdsudgifter. Merudglften skyldes fremstillingen af nye blanketter t11 dag-
pengefonden. De @ndrede blanketter er nadvendiggjort af, at der foretages kildeskatte-
traek 1 dagpengeudbetalingerne fra 1. januar 1970 og af det forhold, at barseldagpengene
“fra samme dato 1kke lengere udbetales efter sygefors1kr1ngslovens regler.

2.03. Invalideforsikringsrotten. -

- De i-invalideforsikringsretten hidtil gennemfﬁrte rauonahsemngsforanstaltmnger har
i de sidste 2 finansdr medfert ikke alene en vewmsentlig nedswmttelse af ekspeditionstiden
for de enkelte ansggninger, men ogsi bevirket besparelser pa de fleste af driftskontiene.
Retten har fortsat veeret opmeerksom pa. mulighederne for yderligere rationalisering og
har séledes ved smrlige analyser af sagsgangen systematisk forspgt at vurdere behovet for
miedarbejdere i de enkelte sektioner 0g tilpasse antallet af medarbejdere herefter. I inde-
veerende finansir har det derfor ogsd veeret muligt at holde antallet af heltidsansatte
betydehgt under antallet af normerede og godkendte stillinger.
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