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,"V'4v 
Kokkepige. 3 v J 4, 3 3 42.200 
L a b o r a t o r i e a s s i s t e n t . . . . . . , . , . . . . . ; , . . . . . . .  5 :  __ . 
Beskæftigelsesterapeut, r . . . . . . . . . . . . .  1 홢 , 
Lokaltansatte: i  
V a r m - e m e s t e r .  .' . . . . : .  ,, . 3 2 . 2 r2, 39.600 
Ø k o n o m a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . f  2// . 2 '.V.'' 3 .45*000 
J o r d e m o d e r  2 4 홢 홢 
Plejemoder....  3 5 6 6 85.600 
'Aspiranter til tjenestemands stillinger: 
Maskinmester (16) 1 1 l l 34.500 

D e l t i d s a n s a t t e . . ' " i : 1  , - 
Sygeplejerske ( r e g u l a t i v )  . . . . .  . . . .  : . . . . . . .  7 , 6 ; 119.700 
Tilsynsførende (pers. kontrakt) . 1  . j 홢' 1'.800 
Overarbejdsbetaling . . . . . . . . . . .  2.500 t  ; 3.000 t  90!000 
Overarbejdsbetaling, l o k a l t a n s a t t e . . . . . 1 0 . 0 0 0  t  12.000 t  127.400 
G r ø n l å n d s t i l l æ g . . . . . . . f ! . . .  1. V. J . . . . . . . . . . ' f  l . . . / . . . . . .  ! ^ 3 0 2 . 7 0 0  
ATP-bidxag.... ^. 홢 j'i'r " 12^200 
Bidrag til faglige p e n s i o n s k a s s e r . . . . : . . . . . . . : ! . . . . . . . ; . .  1 2 1 . 5 0 0  
Feriegodtgørelse . . . . . . ; . . . .  ; . . . . ' . . . ; ' . ; : . . ' : ' . . . . ' .  45. 000 

" Feriegodtgørelse,'!lokaltansátte".;:. '. i..;.; i . . . . . . . . . . . . . . ;  12.000 

Antallet af normerede og godkendte stillinger som heltidsansatte søges forhøjet med 18 
i forhold til 1969-70. Der er dels tale om en række forskydninger personalegrupperne 
imellem, dels -om nyoprettelse af følgende stillinger: I assisterende læge, 1 assisterende 
tandlæge, 14 fødselshjælpersker, 1 socialmedhjælper og 1 inspektrice ved sundheds- 

홢 medhjælperskolen. 
Det forventede gennemsnitlige antal heltidsansatte søges forhøjet? med 4, mens an- 
tallet af deltidsansatte søges nedsat med 8. ;> .홢 , - - ; ; : 
Differencen mellem det søgte antal normerede, resp. godkendte stillinger og det for- 
ventede antal ansatte er 52 og vedrører: 5 stillinger i den grønlandske tjenestemands- 
lovs 1. lønklasse, der nedlægges ved ledighed, 19 stillinger, det forventes ubesatte og 
89 stillinger, der er omregnet til 60, fordi ansættelsen;.k,uR forventes at strække sig over 
en del af året. 

31. Vedligeholdelse; af bygninger. Af den søgte bevilling vedrører 1.251.000 kr. ordinære 
og 1.284.000 kr. ekstraordinære vedligeholdelsesarbejder. Den ekstraordinære bevilling 
søges til følgende opgaver: fortsættelse af brandsikrings- og reparationsarbejder ved 
Frederikshåb sygehus, 410.000 kr., installation af ilt og sug samt modernisering af 2 
sengeafsnit ved D. I. H., 72. 000 kr., installation af oliefyr sammesteds, 330.000 kr., 
fortsættelse af hovedreparation, specielt yderbeklædning og tage på D.I.H., 285.000 kr., 
udskiftning af tærede vandrør samt brandisolering af Sukkertoppen sygehuse, 73.000 kr., 
udskiftning af . internt telefonanlæg ved Egedesminde sygehus 50.000 kr., udskiftning 
af tærede rør ved Umanak sygehus, 37.000 kr. samt indretning af omklædningsrum 
for personale i Upernavik sygehus, 27.000 kr. ;.. - /. : 

35. Husleje. Af den søgte bevilling vedrører 60.000 kr. leje af lokaler til en mindre pateint- 
afdeling i lufthavnsbygningen i Sdr. Strømfjord. Desuden søges bevilling til leje af et 
privatejet hus i bygden Uvkusigssat. Huset ønskes anvendt til konsultationslokale for 
den lokale fødselshjælperske og for distriktslægen fra Umanak under dennes periodiske 

; besøg på stedet. 
53. Anskaffelse af inventar og røntgenanlæg. Af den søgte bevilling vedrører. 174.000 kr. 
I ekstraordinære anskaffelser. Beløbet fordeler sig således: 76.000 kr. til udskiftrin. af ' 
53 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


