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ad b. Der henvises til de indledende bemarkninger vedrerende den foresliede forsgelse
af antallet af kontorfunktionzrer med 11 og antallet af psykologer med 1. Bl. a. som
folge heraf mé der regnes med en stigning i udgiften til vikarbistand m. v. Af de i kolonne
3 og 4 opferte heltidsstillinger som kontorfunktionserer péregnes 43 stillinger anvendt
til personale med nedsat arbejdstid, der fordeler sig saledes: 2 pd 6/7 tid, 1 pa 5/6 tid,
4 pa 3[4 tid, 2 pd b7 tid, 3 pa 2/3 tid, 3 pa 4/7 tid og 28 pa 1/2 tid. Forskellen mellem
kolonne 1 (134 heltidsansatte) og kolonne 2 (150 heltidsansatte) skyldes; at 15 nye
stillinger forst kan besattes efter 1. april 1969, medens 1 stilling har veeret vakant. -

ad ¢. Der henvises til de indledende bemserkninger vedrgrende den foresliede forggelse
af antallet af revalideringskonsulenter med 16, oprettelse af yderligere 4 beskyttede
stillinger samt udvidelse af lwge- og psykologbistanden ved centrene. 1 stilling som
deltidstuldmeegtig, der i forbindelse med forslag om udvidelse af antallet af akademisk
uddannede administrative medarbejdere ved centrene var foreslaet nedlagt pa finans-
loven for 1969-70, jfr. anmerkningerne til finanslov 1969-70 ad personaleoversigtens c,
forudseettes opretholdt efter at der er givet afslag pa yderligere akademisk uddannede
administrative medarbejdere ved centrene. Stigningen i vikarudgifterne m. v. skyldes

~dels den foresldede udvidelse af personalestaben dels en forventet udvidelse af uddan-

nelsesaktiviteten for personalet ved centrene, jfr. anmerkningerne til konto 7.08.
Som felge af det stigende antal personer, der er under socialrddgiveruddannelse, er der

en foregelse af antallet af praktikanter ved centrene. Stigningen 1 udgiften til rengaring

skyldes lokaleudvidelser, jfr. anmerkningerne til konto 35. 2 stillinger som medarbejdere
til rationaliseringsopgaver er midlertidige, og paregnes at bortfalde fra 1. april 1971.
Af de i kolonne 3 og 4 opforte heltidsstillinger som revalideringskonsulenter paregnes 15
stillinger anvend?t til personale med nedsat arbejdstid, der fordeler sig siledes: 1 pa
6/7 tid, 4 pa 3/4 tid, 2 pa 4/7 tid og 8 pa 1/2 tid. Forskellen mellem kolonne 1 (142 heltids-
ansatte) og kolonne 2 (163 heltidsansatte) skyldes, at 16 nye stillinger forst kan besmttes
efter 1. april 1969; medens b stillinger har veret vakante. ' '

ad a. og ¢. 1 stilling som revalideringschef og 1 stilling som souschef er besat med ikle-
tjenestemeend, som er medtaget under c. i oversigten. ‘ o
Rejser og befordring. Stigningen skyldes — udover prisstigninger — i det vesentlige
den paregnede udvidelse af antallet af konsulenter. ' ’
Kontorholdsudgifter. I bevillingstallet indgdr en éngangsudgift pa 195.000 kr. til et
automatisk telefonanleg ved Valby-centret samt udvidelse af telefonanleggene ved

‘centrene i Odense og Hsbjerg. Stigningen skyldes — udover prisstigninger — udvidelse

af telefonanleeggene ved centrene i Kebenhavn, Alborg og Odense som folge af personale-
udvidelser (81.000 kr., hvoraf 16.000 kr. til Odense-centret seges som genbevilling)
samt i gvrigh ogede udgifter i forbindelse med den stigende sagstilgang og de dermed
forbundne personaleudvidelser. -

. Betaling for tjenesteydelser. Stigningen skyldes — udover takststigninger — forogede

udgifter til speciallegeerkleringer og undersegelser m. v. som folge af stigningen i
sagstilgangen. ' o _ : :
Rengering m. v. Stigningen skyldes — udover prisstigninger — i det vasentlige lokale-
udvidelser. ‘ S ‘ »



