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Anm.  til § 15 A. S o c i a l m i n i s t e r i e t .  

Socialministeriet varetager administrationen af lovgivningen vedrørende invalide-, 
folke- og enkepension, sygeforsikring, ulykkesforsikring, den almindelige offentlige forsorg, 
omsorgen for invalide-, og folkepensionister, børneforsorg, særforsorg (forsorgen vedrørende 
åndssvage, blinde og døve m. v.) og revalidering. Endvidere varetager ministeriet i fælles- 
skab med arbejdsministeriet Danmarks socialpolitiske samarbejde med udlandet, herunder 
afslutningen af sociale forsikringsoverenskomster. 

Under socialministeriet er optaget udgifterne til administrationen af både arbejds- 
ministeriet og socialministeriet, jfr. nedenfor under konto 1.01. Departementerne, ligesom 
der under socialministeriet hører en række direktorater og andre sociale institutiöner, 
jfr. herom hovedafsnit 2 nedenfor og lønnings- og klassificeringslovens § 17, stk. 2-14. 

Som følge af overgangen til kildeskat er folkepensionsbidraget omposteret fra social- 
ministeriets konto (3.05. Folkepension, indtægter) til § 1. Skatter ogtafgifter. 2. Skatter 
på indkomst og formue med 1.495 mill. kr. Ompostering af bidraget er| samtidig foretaget 
også for regnskabstal (1.066 mill. kr.) og bevillingstal (1205 mill. kr.). 

Med hensyn til børnetilskud er foretaget en modgående bevægelse, idet disse tilskud, som 
indtil den 1/1 1970 udbetales i henhold til skatteudskrivningsloven og derfor har været 
optaget på § 1,2. Skatter og afgifter, nu er overført til § 15 A.4.02. Børnetilskud og andre 
familieydelser som konto 61.10 med regnskabstal 1.110.653.764 kr. og bevillingstal 770 
mill. kr. 

1. Centralstyrelsen. 
1.01. Departementerne. 

Departementerne varetager de for arbejds- og socialministerierne fælles sekretariats- 
forretninger, herunder ministeriernes personale- budget- og regnskabsvæsen, den centrale . 
ledelse og administrationen af de ovenfor nævnte sociale områder samt det overordnede 
tilsvn med de under arbejds- og socialministerierne hørende statsinstitutioner, jfr. 
lønnings- og klassificeringslovens § 17, stk. 2 -14 .  lønnings-og klassificeringslovens § 17, stk. 2 -14 .  

F 
Driftsudgifter 13.033.168 12.781.700 14.180.400 

01. Lønninger til tjenestemænd 4.518.712 4.816.700 4.663.700 
02. Lønninger til ikke-tjenestemænd. 5.857.314 5.738.800 6.783.700 
03. Vederlag én gang for alle 홢 홢 홢 홢 29.978 24.000 24.000 
04. Overarbejdsbetaling til tjenestemænd 22.098 21.000 25.000 
05. Honorarer 297.119 416.200 310.000 
06. Særlige vederlag 10.936 13.000 13.000 
11. Rejser og befordring .. 129.349 100.000 155.000 
13. Særlige ydelser 48.410 65.000 50.000 
14. Uddannelse af personale 7.598 40.000 40.000 
21. Kontorholdsudgifter 741.021 650.000 785.000 
22. Trykning af publikationer m. v . . . . . .  389.964 350.000 450.000 
23. Kommissioner 823.545 440.000 720.000 
24. Betaling for tjenesteydelser 49.615 40.000 52.000 
34. Skatter og afgifter 71.000 홢 71.000 
53. Anskaffelse og vedligeholdelse af inventar 11.465 7.000 8.000 
55. Drift og vedligeholdelse af a u t o m o b i l e r . . . . . . . . . . . .  25.044 60.000 30.000 

Indtægter I . . . . . . . .  153.060 15.000 < l ~ 15.000 - 
99. Diverse indtægter 153.060 ' ' 15.000 15.000 


