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omride, nir der pd det sted, hvor arbejdet
skal udferes, er behov for overforsel af
arbejdskraft fra andre fagomrader, nir med-
lemmet har evner og krwfter til at udfere
arbejdet, og nir muhgheden for at vende
tilbage til deb hidtidige fagomrade ikke for-
ringes. vaosentligh. Dette sidste geelder dog
‘kun i tilfelde, hvor medlemmets tilknytning
til det hidtidige fagomrade paviseligh er
sidledes bevaret, at det er rimeligt at tage
hensyn hertil. :

.Stk. 3. For et medlem af en kasse, som i
henhold til § 24 har tilladelse til at foretage
privat arbejdsanvisning, finder reglen i
stk.' 1, nr. 1, tilsvarende anvendelse, nér
kas’sen anviser 'medlemmet 'arbejde‘

§ 64. Til et medlem, som modtager pen-
sion i henhold til lov om folkepension, lov

om invalidepension m. v. eller lov om pen-.

sion og hjelp til enker m. fl., og il et med-
lem, som er fyldt 67 &r, kan dagpenge i
lobet af 12 maneder i treek ikke udbetales
‘med belob, som sammenlagt svarer til dag-
penge for mere end 78 dage. Dagpenge i de
sidste 3 maneder for pensionen begynder at

lobe, og i de sidste 3 maneder, for medlem-

‘met fylder 67 ar, medtages ved beregningen
af, om retten til dagpenge er opbrugt. -

Stk 2. Nar retten til dagpenge er opbrugt
efter stk, 1 inden for en .periode, hvori
medlemmet ikke har haft uafbrudt- arbejde
i mindst 5 uger, kan dagpenge kun ud-
betales for en folgende 12 maneders periode;
hvis medlemmet efter opheret af vet til dag-
penge har haft arbejdei en tid, som sammen-
lagt svarer til arbe]de 1 fagets fulde, sed-
vanlige arbejdstid i mindst 13 uger.

Stk. 3. Nar et medlem, som er omfatiet
af stk. 1, har haft arbegde i en tid, som
sammenlagt svarer til arbejde i fagets fulde
“seedvanlige arbejdstid i mindst 13 uger inden
~ for en penode af hojst 26 uger, har med-
lemmet ret til dagpenge uden hensyn til
dagpengeudbetahnger forud for denne perl—
ode. ..

- Stk. 4. For ot medlem, som ans;z;ger om
‘pension, men som fortsat opfylder betin-
gelserne for at vere nydende medlem af

kassen, gelder reglerne i stk. 1-3. Afslas

pensionsansegningen, efterbetales der med-

lemmet -de dagpenge, der er bortfaldet i

henhold til 1. pkt. :
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|~ § 65. Nar et medlems ledighed inden for

et &r overstiger en bestemt greense, pa-
hviler det kassen at undersyage arsagen til
ledigheden med henblik pa, om ‘medlem-
met har behov for hjelp af behandlings-
meessig eller op’oraemngsmaesmg art for at
komme tilbage pa arbejdsmarkedet.

Stk.' 2. Det pahviler medlemmet at med-
virke ved undersogelsen. '

- Sk, 8. Arbe]dsmmlsteren fa,stsaetter de
ngermere regler

Kapztel 11. Scewegle'r /o% '
deltidsarbejdende.

§ 86. Redleme i dette kapitel finder an-
vendelse i anerkendte. arbejdsleshedskasser,
som 1 vedtegten fastswmtter, at deltidsarbej-
dende, som ikke gnsker eller evner at have -
arbejde i fagets fulde, seedvanlige arbejdstid,
kan optages som. nydende medlemmer af
kassen. : ,

Stk. 2. Hvor der ilke i dette kapltel er -
fastsat swerregler, finder lovens evrige be—'
stemmelsel anvendelse ’ »

§ 67. Som deltldsarbegde betragtes arbej-
de, hvis varighed, bortset fra merarbejde af
tilfzeldig karakter, er mindst 20 timer og
hgjst 30 timer om wugen, eller som har en
sadan Vanghed belegnet i gennemsmt forv
en méned.

‘§ 68. Bt nydende medlem, som tilk:isse,’n
anmelder at have haft deltidsarbejde i'de
sidste b uger, betragtes som deltidsforsikret.

Sik. 2. Reglen i stk. 1 finder: tilsvarende
anvendelse pa en’ person, som ved begmring
om optagelse som nydende medlem anmel-
der at have haft deltidsarbejde i .de sidste
5 uger eller at ville £ sddant arbe]de efter
optagelsen. .

Stk. 3.. Bt nydende medlem, som stlaks
ved anmeldelse om ledighed, jfr. § 57,
stk. 2, 1. pkt., fremsetter begering herom,
betragtes som deltidsforsikret, sdfremt ved-
kommende arbej dsfornndhngskontor tillader
det. Tilladelsen kan kun gives, hvis kontoret
skenner, at medlemmet nu har -serlige,
veogtige grunde til alene ab patage sig deltlds-
arbejde.

St]c 4. Et deltidsforsikret medlem som
ib uger har haft arbejde i storre omfang end
deltidsarbej de, skal anmelde dette til kassen.



