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lært, voksen, mandlig arbejders samlede 
løn og af størrelsen af de eventuelle børne- 
tilskud, der ydes en berettiget person med 
de samme forsørgerpligter som normalmod- 
tageren. 

2. Den ufaglærte, voksne, mandlige 
arbejders løn, den pågældende ydelse samt 
eventuelle børnetilskud skal beregnes på 
samme tidsgrundlag. 

3. For så vidt angår de øvrige modtagere, 
skal ydelsen stå i rimeligt forhold til den 
ydelse, der tilstås normalmodtageren. 

4. I denne artikels forstand er en ufag- 
lært, voksen, mandlig arbejder 
a) en typisk ufaglært arbejder ved fabrika- 

tion af andre maskiner end elektriske 
maskiner; eller 

b) en typisk ufaglært arbejder, der udvælges 
efter bestemmelserne i stk. 5. 

5. Den i stk. 4, b), omhandlede typisk 
ufaglærte arbejder skal udvælges inden for 
den kategori, der beskæftiger det største 
antal erhvervsmæssigt beskæftigede mand- 
lige personer, der er berettiget til hjælp i det 
i artikel 7, b), omhandlede trangstilfælde, 
i den branche, der omfatter det største antal 
af sådanne personer; den internationale 
standardklassifikation af al erhvervsmæssig 
virksomhed, der er vedtaget af De forenede 
Nationers økonomiske og sociale råd på dets 
7. møde den 27. august 1948, som ændret 
senest i 1968 og optrykt i bilaget til denne 
konvention, skal med de , til enhver tid 
yderligere foretagne ændringer benyttes 
ved denne udvælgelse. 

6. Såfremt ydelsens størrelse varierer fra 
egn til egn, kan den ufaglærte, voksne, 
mandlige arbejder udvælges for hver enkelt 
egn i henhold til stk. 4 og 5. . 

7. Den ufaglærte, voksne, mandlige ar- 
bejders løn skal fastsættes pa grundlag af 
de lønsatser for normalarbejdstiden, der er 
fastsat ved kollektive overenskomster, ved 
eller i medfør af national lovgivning, hvor 
denne måtte finde anvendelse, eller ved 
sædvane, med tillæg-af eventuelle dyrtids- 
tillæg; såfremt disse satser varierer fra egn 
til egn, og bestemmelsen i stk. 6 ikke bringes 
i anvendelse, skal den 홢 gennemsnitlige sats 
lægges til grund. 

: Artikel 24. > [ 
Hvor det drejer sig om en af denne artikel 

omfattet periodisk ydelse, 
a) skal ydelsens størrelse fastsættes efter 

en nærmere foreskreven skala eller en af 
vedkommende offentlige myndighed i 
overensstemmelse med, nærmere fore- 
skrevne regler fastsat skala; 

b) kan beløbet kun nedsættes i det omfang, 
hvori modtagerens families øvrige midler 
overstiger nærmere foreskrevne betyde- 
lige beløb eller de af vedkommende 
offentlige myndighed i overensstemmelse 
med nærmere foreskrevne regler fast- 
satte betydelige beløb; 

c) skal ydelsen med tillæg af, eventuelle 
andre midler, efter fradrag af de ovenfor 
under b) omhandlede betydelige beløb, 
være tilstrækkelig1 til modtagerens fami- 
lies rimelige underhold og må ikke være 
lavere end den tilsvatende i henhold til 
bestemmelserne i: artikel 23 beregnede 
ydelse; 

d) skal bestemmelserne ovenfor under c) 
anses for opfyldt, såfremt de samlede 
dagpengeydelser under sygdom, der er 
udbetalt i henhold til denne konvention, 
overstiger med mindst 30 pet. ;홢 de 
samlede ydelser, der ville opnås ved 
anvendelse af bestemmelserne i artikel 23 
og bestemmelserne i artikel 19, b). 

Artikel 25. 
Hvor en medlemsstats lovgivning gør den 

i artikel 18 omhandlede ret til dagpenge 
under sygdom betinget af, at den beret- 
tigède person har tilbagelagt en 'ventetid, 
skal betingelserne vedrørende denne vente- 
tid være, af en sådan art, at de personer, 
der normalt hører til den berettigede per- 
sonkreds, ikke mister retten til den nævnte 
ydelse. 

Artikel 26. 
1. Den i artikel 18 omhandlede dagpenge- 

ydelse 1 under sygdom skal ydes, 홢 så længe 
trangstilfældet vedvarer, dog således at 
hjælpen kan begrænses til mindst 52 uger 
i det enkelte tilfælde af uarbèjdsdygtighed, 
som nærmere foreskrevet. 

2. Hvor en i medfør af artikel 2 afgivet .. 
erklæring er gældende, kan varigheden af den 
i artikel 18 omhandlede dagpengehjælp be- 


