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Artikel 27. 홢> 
Den centrale tilsynsmyndigheds årsberet- 

ning skal især behandle følgende emner, for 
så vidt disse henhører under denne myndig- 
heds område: 1 I 
a) love og administrative forskrifter ved- 

rørende det arbejde, der udføres af 
arbejdstilsynet i landbruget; 

b) .det i arbejdstilsynet for landbruget be- 
skæftigede personale; ' 

c) statistik over landbrugsbedrifter, der er 
underkastet tilsyn, samt over antallet af 
de heri beskæftigede personer; 

. d) statistik over --tilsynsbesøg;. 
e) statistik over overtrædelser og idømte 

straffe; . 
f) statistik over arbejdsulykker og deres 

: arsager; , 
g) statistik over erhvervssygdomme og de- 

res årsager. ' ;  ̂ , 

I Artikel 28. 
De officielle ratifikationer af denne kon- 

vention skal, fremsendes til Den ÎIlternatiö-, 
nale Arbejdsbureaus generaldirektør til ind- 
registrering. 

Artikel 29. 
1. Denne konvention eje kun bindende for 

de medlemmer af Den internationale Ar., 
bejdsorganisation, hvis ratifikationer er ble- 
vet indregistreret hos generaldirektøren., 

2. Den træder i kraft 1 år efter det tids- 
punkt, da 2 medlemsstaters ratifikation er 
blevet indregistreret hos generaldirektøren. 

3. Derefter træder denne konvention i 
kraft for enhver medlemsstat I år efter at 
dens ratifikation er blevet indregistreret. ; 

Artikel 30. 
1. En medlemsstat, som har ratificeret 

denne konvention, kan opsige den efter 
10 års.forløb fra tidspunktet for konven- 
tionens første ikrafttræden ved afgivelse 
af en erklæring, der fremsendes til Det 
internationale Arbej dsburea'us generaldirek- 
tør til; indregistrering. En sådan opsigelse 
får først virkning I ar efter datoen for dens 
indregistrering. ' 

2. Enhver medlemsstat, som har ratifi- 
ceret denne konvention, og som ikke inden 
for 1 år efter udløbet af den i stk, I om- 
handlede 10 års-periode benytter sig af den 

. i denne artikel hjemlede opsigelsésret, er 

forpligtet i' yderligere 10 år og kan derefter 
opsige konventionen ved udløbet af hver 
10 års-periode på de i denne artikel: fastsatte 
betingelser. 

Artikel 31. 
1. Det internationale Arbejdsbureaus 

generaldirektør skal underrette samtlige 
Den internationale. Arbejdsorganisationers 
medlemmer om indregistreringen af de rati- 
fikationer og opsigelser, han modtager , fra 
organisationens medlemmer. J 

2. Samtidig med at generaldirektørèri 
underretter organisationens medlemmer om 
indregistieringen af ratifikation nr. 2, skal 
hån gøre dem opmærksom på konventionens 
ikrafttrædelsesdato. 

Artikel 32. 
Det internationale Arbejdsbureaus gene- 

raldirektør skal i medfør af artikel 102 i 
De Forenede Nationers pagt fremsende ud- 
førlige oplysninger om de ratifikationer og 
opsigelser, han har indregistreret i henhold 
til : bestemmelserne i de foregående artikler, 
til De Forenede Nationers generalsekretær 
til indregistrering." 

Artikel 33. ( 
홢 Når Det internationale Arbejdsbureaus 
styrelsesråd måtte ij,nse; det for nødvendigt, 
skal det forelægge generalkonferencen en 
rapport om gennemførelsen af denne kon- 
vention og overveje ønskeligheden af at 
sætte spørgsmålet om en hel eller delvis 
ændring af den på konferencens dagsorden. 

' Artikel 3 4 . . . .  ', 
1. Såfremt konferencen vedtager en ny 

konvention, der helt eller delvis ændrer 
denne konvention, skål, medmindre andet 
måtte være bestemt i den nye konvention, 
a) en medlemsstats ratifikation: af den nye, 

. ændrede konvention ipso jure medføre 
øjeblikkelig opsigelse af denne konven- 
tion, uanset bestemmelserne i artikel 30 
ovenfor, såfremt og så snart den nye, 
ændrede konvention træder i kraft; 

b) denne konvention ikke længer kunne 
ratificeres af medlemsstaterne fra den 

; dato at regne da den nye, ændrede kon- 
. vention træder i kraft. 홢 홢 : . 


