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Beretmng

" . Folketingsaret 1969-70. 3010

fra udvalget t11 modtage]se af oplysmnger angaende arbe]det
- med ratlonahsermg af statsadmlmstratlonen :
(Afglvet den 5 oktobel 1970) e s

Udvalget har holdt 18. m;ade1 og h&l her- |

under haft 3 samrad med arbejdsministeren,

_ Udvalgsarbejdet har.. veret. praktiseret
~ som en fortsaettelsq af det tilsvarende ud-
~valgs arbejde i folketingssamlingen 1968-69,
hvorfor resterende besvarelser afi sptargsmal
stillet af sidstneevnte udvalg er tilghet neer-
veerende udvalg og behandlet sammen med
besvarelser af. spgrgsmal stlllet af udvalget i
denne. samling. :.

Udvalget har drffftet en lang rsekke cen-
trale emner vedrorende rationalisering af
statsadministrationen. P& baggrind af disse .
droftelser har udvalget stillet en rekke
skriftlige spergsmal - il arbe]dsmlmsteren,
som af tidsmeessige gmnde 1 visse tilfeelde
.ikke har kunnet besvares si hurtigt, at sva-
rene har kunnet indgd i udvalgets videre
droftelser i indeverende folketingsdr. Ud-
- valgsarbejdet i det kommende fo]ketmgsal
vil derfor i betydeligh omfang bestd i videre
dreftelser af de emner, udvalget allelede har
beskeeftiget sig med. ..,

Udvalgetharpaet tldhgt tldspunkt optaget
til droftelse sporgsmélet om, hvorvidt der
foreligger regler eller praksis, der kan sikre,
at private firmaer eller tjenestemwend, der
foretager statslig rationalisering, kan anses
for uafhengige af ledelsen af den styrelse, de,
rationaliserer . (regler eller . praksis. for -de
pageeldendes antagelse; afskedigelse, veder-
lagsfastsattelse, til hvem beretnlng afgives
ete.).

" Arbe]dsnumsteren har iet skufthgt svar
til udvalget,oplyst, at der ikke foreligger reg-
ler eller praksis, der sikrer, at. private fir-
“maer eller tjenestemeend, der. foretager
statslig rationalisering, er uatheengige. af
ledelsen af den styrelse, de udferer rationali-
seringsarbejde for. Private .rationaliserings-
firmaer engageres normalt af styrelsen -til
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ligesom enhver anden leverandar.

udf@relse af en. . bestemt afgreenset opgave
mod et forud. aftalt honorar pr. arbejdsdag
eller for hele opgaven. Nar rapporten er. af-
leveret, og droftet: med styrelsen; er rationa-
liseringsfirmaets opgave normalt afsluttet,
idet eventuelle foranstaltmnger til: gennem-
forelse, af forslagene nonnalt udfores- af
styrelsen selv., '
. Wnsker styrelsen ab fa lgst ﬂere mtlonah-
seringsopgaver af -det pagmldende. eller :af
andre- rationaliseringsfirmaer, . afsluttes nye
aftaler, . Rationaliseringsfirmaet . er. .altsd
‘med: hen-
syn til nye ordrer bl. a. afhsengig af, om sty-
relsens ledelse er tilfreds med de: fremsatte
forslag i rapporten.. Tjenestemeend og andre
ansatte,: som udfgrer ra,tlonahsermosarbe;] de
1. styrelser, er ansat pa samme- vilkdr som
avrige tilsvarende ansatte. - ... :

: Under den: videre behandhng af dette _
sp@rgsmal har udvalget haft samrad med ar-
bejdsministeren iom, engkeligheden af, at ra-
tlonahsermgsmbe]det udferes: af personer,
som er uafhwngige af styrelsen, og om mulig-
heden for at lade disse medvirke ved. kontrol
af gennemforelsen af de ‘mbefalede foran-
staltninger;.,

Pa baggrund af det anfwrte har udvalget
i slznvelse af 13..januar 1970"til: arbejds-
ministeren udtalt bl.a. -folgende:

- ,,Udvalget skal henstille il arbe]d$m1n1~

steren, hvorvidt der ber fastsmttes bestem-
melser til sikring - af rationaliseringsbestrse-
belsers gennemslagskraft i, sta,tsadmlmstm- :
tionens: enkelte grene. . :

- Udvalget har herved iser i tankerne be— ‘
stemmelser der pélegger private konsulen-
ter s&vel som rationaliseringsgrupper af- tjes
nestemeend divekte referat til administrati-
onsdepartementet, sivel i.forbindelse med.
undersogelsen. af - ratlonahsermgsmuhghe—



