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B e r e t n i n g  

i r a  u d v a l g e t  t i l  m o d t a g e l s e  a f  o p l y s n i n g e r  a n g å e n d e  a r b e j d e t  

m e d  r a t i o n a l i s e r i n g  a f  s t a t s a d m i n i s t r a t i o n e n .  ' '' 

. , , i (Afgivet den 5. oktober 1970). 

Udvalget har holdt 18 møder og har, her- 
under haft 3 samråd med arbejdsministeren. 

Udvalgsarbejdet har været praktiseret 
som; en fortsættelse, af det tilsvarende ud": 
valgs arbejde i folketingssamlingen 1968-69, 

' hvorfor resterende besvarelser, af spørgsmål 
stillet af sidstnævnte udvalg er tilgået nær- 
værende udvalg og behandlet sammen med 
besvarelser af. spørgsmål, stillet af udvalget i 
denne samling.; ; 홢 ..... : 

Udvalget har drøftet en lang række cen- 
trale emner vedrørende rationalisering af 
statsadministrationen. På baggrund af disse 
drøftelser har udvalget . stillet en række 
skriftlige spørgsmål til arbejdsministeren, 
som af tidsmæssige grunde i visse tilfælde 
ikke har kunnet besvares, så hurtigt1, at sva- 
rene har 'kunnet indgå i udvalgets videre 
drøftelser i indeværende folketingsår..Ud- 
valgsarbejdet i det kommende folketingsår 
홢 vil derfor i betydeligt omfang bestå i videre 

drøftelser af de emner, udvalget allerede har 
beskæftiget sig m e d . . . . .  

Udvalget har på et tidligt tidspunkt optaget 
til drøftelse spørgsmålet om, hvorvidt der 
foreligger regler eller praksis, der kan sikre, 
at private firmaer eller tjenestemænd, der 
foretager statslig rationalisering, kan anses 
for uafhængige af ledelsen af den styrelse, de 
rationaliserer (regler eller praksis, for de 
pågældendes antagelse,: afskedigelse, veder- 
lagsfastsættelse, til hvem beretning afgives 
etc.). 홢" 

Arbejdsministeren har i et slgiftligt svar 
til udvalget oplyst, at der ikke foreligger rega- 
ler eller praksis, der sikrer, at private fir- 
maer eller tj eIlestemænd, der, foretager 
statslig rationalisering, er uafhængige; af 
ledelsen af den styrelse, de udfører rationali- 
seringsarbejde for. Private rationaliserings- 
firmaer engageres normalt af styrelsen til 

udførelse af en bestemt, afgrænset, opgave 
mod et forud: aftalt honorar pr, arbejdsdag 
eller for hele opgaven. Når rapporten er, àf. 
leveret og drøftet med styrelsen, er rationa- 
liserÏngsfirmaets opgave normalt afsluttet, 
idet eventuelle, foranstaltninger til; gennem- 
førelse, af forslagene normalt. udføres ; af 
styrelsen..selv. , ,;' r 홢 홢 

Ønsker styrelsen at få løst flere rationali- 
seringsopgaver . af det pågældende eller af 
andre rationaliseringsfirmaer,홢, afsluttes nye 
aftaler; Kationaliseringsfirmaet; e r  ; altså 
ligesom enhver anden leverandør; med hen- 
syn til nye ordrer bl. a. afhængig af, om sty- 
relsens ledelse er tilfreds hed  de i fremsatte 
forslag i rapporten. Tjenestemænd og andre 
ansatte, som 'udfører rationaliseringsarbejde 
i. styrelser, er, ansat på samme vilkår som 
øvrige tilsvarende a n s a t t e .  
. Under den videre behandling af dette 

spørgsmål har udvalget haft samråd med ar- 
bejdsministeren om, ønskeligheden af, at ra- 
tio naliseringsarb ej det udføres, af personer, 
som er uafhængige af styrelsen, og om mulig- 
heden for. at lade disse medvirke ved kontrol 
af gennemførelsen af de anbefalede foran- 
staltninger... 홢 

På baggrund af det anførte har udvalget 
i, skrivelse af 13. januar 1970 .til;,arbejds- 
ministeren udtalt bl. a. følgende: , 
홢Udvalget skal henstille til, arbejdsmini- 

steren, hvorvidt der  bør fastsættes bestem- 
melser til sikring 홢 af rationaliseringsbestræ- 
belsers, gennemslagskraft -,.i, statsadministraT . 
tioneIis: enkelte grene. : , 

Udvalget har herved især i tankerne be- 
stemmelser, der pålægger private tekonsulen- 
ter såy el som, rationaliseringsgrupper af tje- 
nestemænd direkte referat til;administrativ 
onsdepartementet, såvel i forbindelse med ' 
undersøgelsen af rationaKseringsmulighe- 

189 Udvalgenes betænkninger m. m. 


