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flere afbejdsgivere, og derefter kom til an-

visning under ét i det folgende feriear.

2. Safremt ordningen imidlertid skulle
omfatte alle Jenmodtagere, ville der veere
tale om et steerkt indgreb i bestaende over-
enskomster, idet en meget veesentlig: del af
arbejdsmarkedet efter ferielovens § 6, stk. 2,
har fiet godkendt ferieoverenskomster med
. anvendelse af feriekort m. v. og dertil knyt-

tede garantiordninger. R

3. Forslaget ville tillige indebeere, at der

for ménedslennede m. v. i stadige beskeafti- -
gelsesforhold 1 stedet for den praktiske ord- |

ning med udbetaling af lon under ferie — og

ferietillieg — lobende skulle ske indbetaling

af feriegodtgerelsen til ferielonsfonden. ‘
4. Etableringen af en ordning som nsvnt i
forslaget ville medfere en meget alvorlig
belastning af arbejdsgivernes likviditet.
Dette ville gwlde sivel for si vidt angér
omridet ferie med lon tilmanedslonnede m. v.
som for omréder, der er omfattet af kort-
tordninger m. v., idet arbejdsgiverne — og
herunder det offentlige — stat og kommu-

ner m.v. — i etableringsperioden samtidig

métte yde den i det forudgiende optje-
ningsir indtjente feriegodtgerelse og . ls-
bende indbetale drets feriegodtgerelse. Der
ville i starten stort set blive tale om en forg-
gelse af udgifterne med 10 pet. — 4 ugers
ferie som anfort i forslaget forudsat.

Ad pht. 4.

1. Ved etablering af en ferielonsfond ville

der efter dwkning af administrationsud-
gifterne vel kunne forventes et vist over-
skud, men det er dog formentlig et sporgs-

mél, om der vil veere tilstreekkeligt overskud.

til at kunne afgive 4 pet. i rente til lonmod-
tagerne, ogsd under hensyn til usikkerhed
om, hvornir de ménedlige indbetalinger
faktisk ville finde sted.

2. Det vil formentlig veere et spergsmal, |

om man ikke i hgjere grad burde tilgodese
generelle ferieformal, sifremt der blev tale
om etablering af en ferielensfond.

Ad pkt. 5.

L. Der er nappe praktiske vanskeligheder

forbundet med umiddelbart for fericarets
- begyndelse at sende anvisning til den en-
kelte lonmodtager pa det for ham indesta-
ende belob. :

2. Forslaget synes at forudsette samlet
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udbetaling af hele feriegodtgerelsen, uanset
om ferien deles.

Der synes ikke at veere noget til hinder
for at indrette anvisningen siledes, at udbe-
talingen ogsd kunne deles.

Ad pkt. 6.
Den i punktet omhandlede ordning vil
formentlig give anledning til adskillig tvivl i

konkrete tilfeelde, og den synes ikke at tage

i betragtning, at 10 pet. — eller efter gml-

~dende lov 7Y/ pot. — indeholder ot ferietil-

leeg. .

Ad pkt. 7. :

‘1. En ordning som omhandlet i’ forslaget
vil neppe kunne etableres uden en betragte-
lig forberedelsesperiode og - formentlig —
selv. med beslutning derom: hu — neeppe pr.
1. januar 1971. : R SR L
- 2. For lerlinge tager forslaget ikke stilling
til, hvorledes der skal forholdes med de eksis
sterende opspaiingsordninger. Det - synes
mest hensigtsmeessigt at lade de ved-en ny
lovs ikrafttraeden eksisterende leerlingefor-
hold forblive -under den hidtil geeldende
ordning, jfr. det ined arbejdsministeriets
skrivelse af:15. april 1970 fulgte eendrings-
forslag til § 81. - . . o

Ad pkt. 8.
Forslaget om lgbende beskatning i ind-

| komstaret svarer til den geldende ordning

for feriemserker og feriekort m.v. Ordnin-
gen ville kunne tilrettelmgges séledes, ab
belob, der anvises fra ferielansfonden, er net-
tobelab. :
Det synes tvivlsomt, om det af skattetek-
niske grunde ville veere hensigtsmeossigt at
friholde feriegodtgerelse for beskatning og
lade skattetrakket foretage i den i ovrigh
udbetalte lon. Spergsmélet métte i- givet
fald forhandles med skattemyndighederne.
Sluttelig bemeorkes, at langt de fleste af
lonmodtagerne uden vanskeligheder modta-
ger den feriegodtgarelse eller lon under ferie,
som de har ret til, at tilfzlde, hvor der er
sket tab som folge af arbejdsgiverens beta-
lingsstandsning, er relativt & og i ovrigt
ne@ppe — som anfert i bemerkningerne til
forslaget — skyldes, at der ikke er tilstrak-
kelig garantiordning forbundet med ferieo-
verenskomsterne, og at etablering af en
ordning som den i forslaget omhandlede
formentlig ville skyde langt over malet.



