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Article 14. 
Sufficient and suitable seats shall be sup- 

plied for workers and workers shall be given 
reasonable opportunities of using them. 

Article 15. 
Suitable facilities for changing, leaving 

and drying clothing which is not worn at 
work shall be provided and properly main- 
tained. 

Article 16. 
Underground or windowless premises in 

which work is normally performed shall 
comply with appropriate standards of hyg- 
iene. 

Article 17. 
Workers shall be protected by appropri- 

ate and practicable measures against sub- 
stances, processes and techniques which are 
obnoxious, unhealthy or toxic or for any 
reason harmful. Where the nature of the 
work so requires, the competent authority 
shall prescribe personal protective equip- 
ment. 

Article 18. 
Noise and vibrations likely to have harm- 

ful effects on workers shall be reduced as 
far as possible by appropriate and practi- 
cable measures. 

Article 19. 
Every establishment, institution or ad- 

ministrative service, or department thereof, 
to which this Convention applies shall, 
having regard to its size and the possible 
risk----:-- 

(a) maintain its own dispensary or 
first-aid post; or 

(b) maintain a dispensary or first-aid 
post jointly with other establishments, in- 
stitutions or administrative services, or 
departments thereof ; or 

(c) have one or more first-aid cup- 
boards, boxes or kits. 

Part III. 

Final Provisions 
Article 20. 

The formal ratifications of this Conven- 
tion shall be communicated to the Director- 
General of the International Labour Office 
for registration. 

Artikel 14. 
Der skal stilles et tilstrækkeligt antal 

egnede stole til arbejdstagernes rådighed, 
og der skal gives dem rimelig lejlighed til at 
benytte dem. 

Artikel 15. 
Der skal være adgang. til: omklædning, 

opbevaring ög tørring af tøj der ikke bæres 
under arbejdet, og det dertil indrettede 
lokale og inventar skal behørigt vedligehol- 
des. 

Artikel 16. 
Kælderlokaler og lokaler uden vinduer, i 

hvilke der normalt udføres arbejde, skal 
opfylde passende hygiejniske krav. 

Artikel 17. 
Arbejdstagerne skal ved egnede midler 

beskyttes mod stoffer, arbejdsprocesser og ar- 
bejdsmetoder, der er geneforvoldende, sund- 
hedsfarlige eller giftige eller af andre grunde 
skadelige. Hvor arbejdets art gør det nød- 
vendigt, skal vedkommende myndighed 
foreskrive personlige beskyttelsesmidler. 

Artikel 18. 
Støj og vibrationer, der må antages at 

have skadelige virkninger på arbejdsta- 
gerne, skal så vidt muligt nedsættes ved 
egnede foranstaltninger. , 

Artikel 19. 
Enhver virksomhed, institution eller 

administrativt organ eller afdeling heraf, 
der er omfattet af nærværende konvention, 
skal under hensyntagen til dens størrelse og 
skønsmæssige risiko 

(a) have sin egen skadestue eller første- 
hjælpsstation; eller 

(b) have en, skadestue eller første- 
hjælpsstation i fællesskab med andre virk- 
somheder, institutioner eller administrative 
organer eller afdelinger heraf; eller 

(c) have et eller flere førstehjælps- 
skabe eller -kasser. 

Afsnit III. 

Afsluttende bestemmelser. 
Artikel 20. 

De officielle ratifikationer af nærværende 
konvention skal fremsendes til Det interna- 
tionale Arbej dsbureaus generaldirektør til 
indregistrering. 


