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Også de almindelige afstemningsregler i § 11 bør 
ændres (suppleres) således, at der til forkastelse af et 
mæglingsforslag, som er anbefalet af en kompetent 
forsamling, kræves, at et flertal af de i urafstem- 
ningen deltagende medlemmer, dog mindst 35 pet. 
af samtlige stemmeberettigede, har stemt imod 
mæglingsforslaget. Såfremt ikke mindst 35 pot. af 
de stemmeberettigede, som yderligere skal udgøre 
et flertal af de afgivne stemmer, har stemt imod 
mæglingsforslaget, skal dette betragtes som vedta- 
get af den kompetente forsamling. 

Ad 3. Reglerne om forligsmandskollegiets adgang 
til at udsætte truende arbejdsstandsninger, jfr. lo- 
vens § 4, stk. 5, bør ændres, således at udsættelses- 
adgangen begrænses til arbejdsstandsninger, som 
vil ramme livsvigtige samfundsinstitutioner eller 
samfundsfunktioner eller have vidtrækkende sam- 
fundsmæssig betydning. Man bør således afskaffe 
de gældende regler, hvorefter udsættelsesadgangen. 
også onifatter truende arbejdsstandsninger, der vel 
ikke i sig selv kan anses for at have vidtrækkende 
samfundsmæssig betydning, men hvis iværksættelse 
dog 1irider den foreliggende situation skønnes at 

øve afgørende uheldig indflydelse på mulighederne 
for en fredelig løsning af den samlede konfliktsitua- 
tion. 

Ad 4. Det ligger i sagens natur, at forhandlinger 
om nye overenskomster hyppigt må være af en vis 
varighed, også i den fase, hvor forligsmanden med- 
virker, bl. a. som følge af forligsmandens adgang 
til før eller under forhandlingerne som en betingelse 
for mæglingen at stille krav til parterne om, at ar- 
bejdsstandsningen udsættes. På baggrund heraf må 
det anses for urimeligt, at nye overenskomster ifølge 
praksis ikke gives tilbagevirkende kraft til det tids- 
punkt, de gamle overenskomster udløb, idet dette 
jo indebærer, at de gamle overenskomsters som re- 
gel ringere lønbestemmelser m. v. vil være gældende 
i den periode, hvori man forhandler. Der bør derfor 
i loven indsættes bestemmelser, hvorefter mæglings- 
forslag, der fremkommer i situationer, hvor forligs- 
manden eller forligsmandskollegiet har udsat tru- 
ende arbejdsstandsninger skal indeholde bestem- 
melse om, at de i forslaget indeholdte ændringer skal 
have, gyldighed fra tidspunktet for de gamle over- 
enskomsters udløb. 


