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Ministeriet har forhandlet med de private skolers 
organisb,tioner, som er indforstået med, at de private 
skoler skal give samme aflønning som i folkeskolen, 
idet organisationerne herved forudsætter, at der 홢 
kommer til at gælde samme lønningsbestemmelser 
for undervisning i den private skole som i den of- 
fentlige skole i samme kommune, hvilket navnlig 
vil medføre, (at skoler, der 'er beliggende i kommu- 
ner, der udbetaler det særlige københavnertillæg 
udover de sædvanlige folkeskolelønninger, kan 
udbetale tilsvarende lønninger, således at disse 
fuldt ud indgår i tilskudsgrundlaget. 

Specielt med hensyn til det særlige københavner- 
tillæg bemærkes, at tjenéstemandskommissionen af 
1965 i første del af sin betænkning (pag. 73, 102 og 
236) har henstillet; at,deime lønmæssige særdordning 
afvikles, og at der for tiden foregår forhandlinger i 
Københavns kommune om bl. a. lærerpersonalets 
lønninger. Staten yder imidlertid ikke tilskud til 
dette særlige kommunale tillæg, selv om det skulle 
blive opretholdt. Man finder det derfor principielt 
forkert at yde statstilskud til et sådant særligt 
tillæg til lønnen ved de private skoler i de pågæl- 
dende kommuner,, og der bør følgelig ikke ydes 
statstilskud til et sådant særligt tillæg til lærer- 
lønningerne i, friskolerne. Bestemmelsen herom ved 
de private realskoler bør derfor samtidig ophæves, 
også fordi det ville være administrativt særdeles 
kompliceret at yde tilskud til forskellige lønninger 
til samme lærer, eftersom han underviser i den - 
private realskoles realafdeling eller i dennes hoved- 
skole. : 

Selv om det således ønskes fastsat, at en skole 
ikke må lønne sine lærere med hverken højere eller 
lavere løn end den, der på grundlag af den foretagne 
indplacering 홢 med eventuelt personligt tillæg 홢 
ville kunne være oppebåret efter reglerne om af- 
lønning af folkeskolens lærere, hår man dog ikke 
ment at kunne afskære de private skoler, der er 
beliggende i de kommuner, der yder deres folke- 
skolelærere et særligt kommunalt tillæg fra at 
yde et tilsvarende tillæg, der dog ikke kan indgå i 
tilskudsgrundlaget. 

Det er som anført hensigten, at lederne af og 
lærerne ved de private skoler (kursus) skal lønnes i 
overensstemmelse med de i lov om tjenestemands- 
lønninger m. m. og klassificering af tjenestemands- 
stillinger i staten, folkeskolen og folkekirken an- 
givne' lønrammer, jfr. herved undervisningsmini- 
steriets cirkulære af 16. oktober-1969 om klassifice- 
ring af tjenestemandsstillinger i folkeskolen. Leder- 
nes og lærernes timetal må fastsættes efter tilsva- 
rende regler som for den offentlige skole. 

Af1ønnÌligen af lærerpersonalet skal omfatte såvel 
lønninger med alderstillæg som overtimebetaling, 
vikarbetaling og forskellige andre ydelser som f. eks. 
jubilæumsgratiale. De særlige forhold på de private 
skoler (kursus) kan imidlertid medføre, at man 
ikke i umiddelbart kan overføre alle de bestemmelser, 
der er fastsat om lønninger for lærere i. den offentlige 
skole, til fuldt ud 'at gælde for lærere ved dé private 
skolér (kursus), og det foreslås derfor, at undervis- 
ningsministeren bemyndiges til efter forhandling 
med ministeren for statens lønnings-' og pensions- 
forhold at fastsætte de nærmere bestemmelser 
herom. i, 홢 

Efter friskoleloven kan undervisningsministeren 
efter forhandling med ministeren' for statens løn- 
nings- og pensionsvæsen fastsætte de nærmere 
regler for beregning af lærerlønstilskuddet. til 
katolske friskoler, hvor undervisningen helt eller 
delvis besørges af ordensmedlemmer; for de private 
realskoler gælder denne bemyndigelse kun, såfremt 
lærerne ikke oppebærer løn som folkeskolens lærere. 
Bestemmelsen har ingen praktisk betydning, da 
vistnok alle ordensmedlemmer oppebærer sådan 
løn. Skulle det imidlertid for disse eller andre tros-, 
samfunds skoler blive aktuelt, at lærerne ikke 
oppebærer løn, må undervisningsministeren efter 
forhandling med lønningsministeren ligesom; nu 
kunne fastsætte de nærmere regler for beregningen 
af l ø n t i l s k u d d e t . .  

De nuværende regler om vederlæggelse af inspek- 
tion på kostrealskoler beror på administrativ fast- 
sættelse og er nærmere udformet, således at der for 
hver påbegyndt 20 kostelever beregnes 3 daglige 
inspektionstimer, der hver omregnes til to tredje- 
dele undervisningstime og indgår i de pågældende 
læreres pligtige timetal. De regler, der fremtidig 
skal gælde, herunder eventuelt også for kostafde- 
linger ved friskolerne, skal ligesom lønbestemmel" 
serne i det hele fastsættes af undervisningsministe- 
ren efter forhandling med. ministeren for . statens 
lønnings-, og pensionsvæsen. 

Man er opmærksom på, at overgangen til de nye 
lønregler med fast indplacering og uden tilskud til 
det særlige 홢københavnertillæg" vil kunne medføre, 
at nogle ledere og lærere ville gå ned i løn, uanset 
overgangen til de, ved tjenestemandsreformen 
indførte nye lønrammer. Det er derfor hensigten, 
at skolerne skal have adgang til med tilskuds- 
berettigende virkning som' personligt tillæg at 
kunne yde denne difference til de pågældende 
lærere, indtil de gennem lønstigninger får dækning 
for forskellen. ; 

Indplaceringen vil i øvrigt ske efter tilsvarende 
regler som dem, der, er fastsat - for - folkeskolens 


