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' .mldlmgsproblemstﬂhnuer men arbejdsmar-

kedspolltlkken ‘i bredeste : forstand - altss,

ogsy omfattenide pohcy-spmgsmal inden for | oo et
'uddannelsessektoren og’ 1nden for arbe]der-j

’beskyttelsen o e

“Opspil il drﬁftelserne i det arbejdsmar- ‘
ked%pohtlske udvalg beriudarbejdes ‘af

samtlige: depaitementets kontorer, séledes

at sekretariatsfunktionerne indskrsnkes: il
ab veere af formldlende og koordmerende

karakt

K onkluderende forslag

1 ‘Den lobende administration - af ar-
be]dsformldhngen opbygges’ Pé principielt |
to led; det’ lokale AF apparat og arbejdsdl— ,

. | funktioner" overtages’ af de lokale’ arbe]ds—

'rektoratet

arbe;dsmarkedets organlsatloner

orga.msatlonel

I forblndelse med overve]elserne om for— f
| halv- snes regionskontorer og’ et herunder

mélstjenlige sendringer i deti centrale ledelse

af arbejdsformidlingen, 'm4 - ‘det ‘anises - for
nedvendigt samtidig' at overveje, -om:-den :

nuvaerende Iokale opbygnlng er hens1gts— i
| et sadant-antal kontorer, atiafstanden fra

‘arbejdssted/bopael - til ekspedltlonsstederne

'-mwsmg

Der melder sig - her det” spgrgsmal om‘:
opdelingen af landet pa 29 AF-kontorer ér -
den mest formalstjenlige 1 ‘forhold il den -
nuveerende  erhvervsmassige, befolknings- *
msesmge og yzsvnge lok 'dmlmstratlve struk- ;

tur
Spargsmalet hal

sultaterne foreligger 'i"betenkning nr.’ 345
fra 1964 ‘om den danske: arbe)dsanwsnmgs
strultur,” ‘funktioner og- virkemidler!samt i

betenkning nr. 398 fra 1965 vedretende de .

offentlige. arbe]dsanv1sn1ngskontorers ‘geo-
grafiske omrader. Begge: undersggelser: kon-
Kluderer wd fra saglige” og ‘administrative |
ehnsmtsmaesmghedssynspunkter i forslag om °

Bilag tilf: t.-1: om srbejdsformidling Og‘drbejdslﬁshedsfofsﬁkriﬁg. ‘

2. Til arbe]dsdlrektzren knyttes et Iands- : ,markedsnaevnﬁ

arbejdsnavn med. sterk repraesentatlon Ara |
departementerne imellem — en styrkelse af

30Tl stﬁtte “for. arbe]dSmlnlstenets be- | den.okonomiske. eksp ertlse, der stir ti] za-

]1andlmg af’ pohcy—spm’gsmal opréttes” et -
snavert arbejdsmarkedspolitisk udvalg med :
formendene for arbe]dsmarkedets 2 hoved- ‘
N : strukturforslaget

II Arbe]dsformldlmgens lokale struktur.

wret g]ort tll genstand :
for to nylige sagkyndlge undersngelser re-
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- “Herved forudssttes: folgende konsekven-
GBr .+ et LT LT e cin

oy Arbé]d?m@ﬂ?edsfédéﬂ Siohééi%é X

S5 a,rbe]dsnaev
hng for arbe]ds shedsfors1kr1ng forudsaet—
tes omdannet ; eins :
senele -

CD

6y Beskeeftlgelsesloven,; forudsaettes ‘en-

’dret saledes at ! der stilles’ rammebevﬂhng
| til: radlghed for -arbejdsdirekteren,” at be-
skeeftigelsesudvalgets ' funktioner udgves-af

landsarbejdsn®vnet, og at de ifelge besksf-
tigelsesloven ' oprettede ~ amtsarbejdsnavns

. Der foreslas — uden dobbeltarbe]de

dighed for arbejdsministeriet og dets ‘ar-
be]dsmarkedspohtlske udvalg :

-~ Soni bllag firides en’ graﬁsk fremstlllmg af

en’ admlnlstrahv geograflsk opdellng'pa eﬁ

llggende net af lokale kontorer.

"AF- systemets servwefunktloner ‘over- for
erhvervshv ‘og' enkeltpersoner nedvendigger

ikke bliver: storre, snd at; AT kan vere et

~funkt10nsduehgt element'i- hverdagen Dog
kanyogsd 'servicefunktionéer veere afien s
spéciel karakter,-at: hensynet til ‘deres. be-
{ manding ‘med det tilstreokkeligt kvalifice-
rede: personale gor det timeligt, at 'derikke
eller'1 hvert fdld kun ambulerende kan: for-
ventes’ dekket uden for. de sterré kontorer.

¢De gvrige funktioner; som ikke retter sig

direkte til den - enkelte arbejdsgiver eller

arbejdssogende;: ‘er i hovedsagen enten ‘af
koordinerende karakter'i- forhold :til..AF-
virksomheden 'i- det ‘regionale omréde. eller
den’vedrerer arbe]dsformldhngens integre-
ring ' med: reglonens ﬂvmge offenthge hv



