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af deltidsarbejdende vil indebære, at et ret stort 
antal folke-, enke- og invalidepensionister, som har 
erhverv ved lønarbejde, herefter vil opfylde betin- 
gelserne for nydende medlemskab af forsikringen og 
også i kraft af sådant medlemskab bør kunne få ud- 
betalt dagpenge ved ledighed. 

Som følge heraf må det anses for administrativt 
uhensigtsmæssigt at opretholde en ordning som den 
nu efter lovens § 17, stk. 1, nr. 7, gældende, hvor- 
efter hver enkelt sag, hvori der skal træffes beslut- 
ning om, adgangen til dagpenge for et medlem, som 
får invalide- eller folkepension, skal forelægges ar- 
bejdsdirektoratet. Det bemærkes herved, at både 
den gældende og den af udvalget foreslåede ordning 
forudsætter, at direktoratet regelmæssigt får ind- 
beretning fra kassen om vedkommende medlemmers 
beskæftigelsesforhold m. v. med henblik på stilling- 
tagen til, om den én gang meddelte dispensation 
bør opretholdes eller tilbagekaldes. 

Reglerne i sygeforsikringsloven og ulykkesforsik- 
ringsloven om beregning af dagpenge ved sygdom 
eller arbejdsulykke omfatter ikke bestemmelser, der, 
som de af udvalget foreslåede fradragsregler, tager 
sigte på at undgå dobbeltforsørgelse, d. v. s. sam- 
tidig udbetaling af flere sociale ydelser med samme 
formål. Der ses ikke for arbejdsløshedsforsikringens 
vedkommende at foreligge særlige forhold, som af- 
viger fra de 2 andre dagpengeordninger, og som 
kunne begrunde, at man opretholder den efter 
praksis nu bestående særstilling for arbejdsløsheds- 

. dagpengene: på dette oinxåde. 
Det må derimod anses for påkrævet, at det efter 

regler, som, er enkle at administrere, sikres, at der 
ikke udbetales dagpenge gennem lange perioder til 
medlemmer, der har. pension eller har ret til pension, 
og som i realiteten kun har ringe tilknytning til 
arbejdsmarkedet eller måske slet ikke længere har 
sådan tilknytning. 

Det foreslås herefter, jfr. forslagets § 64, stk. 1, 
at medlemmer, som modtager folke-, invalide- eller 
enkepension, samt alle medlemmer, som er fyldt 
67 år, får ret til dagpenge, uden at særlig dispensa- 
tion hertil fra arbejdsdirektøren er fornøden, men 
at retten til dagpenge begrænses således, at de 
nævnte medlemmer højst kan få udbetalt dagpenge 
for 78 dage inden for en periode af 12 måneder i træk. 

For at enkepensionister således kan få adgang til 
dagpenge, må der ske ændring af loven om pension 
og hjælp til enker m. fl.; forslag herom fremsættes 
samtidig hermed af socialministeren. 

Endvidere foreslås, at der ikke i loven indsættes 
nogen regel, som svarer til den, udvalget har fore- 
slået i sit lovudkast, hvorefter der administrativt 
fastsættes regler om begrænsning i dagpengeretten 

for et medlem, som under ledigheden har indtægt, 
der hidrører fra pension, erstatriingsydelse med 
løbende udbetaling og lign. Uden sådan udtrykkelig 
hjemmel vil der ikke efter forslaget kunne fastsættes 
regler af den nævnte art, jfr. i denne forbindelse 
bemærkningerne foran under punkt K. 

Efter lovforslagets § 64, stk. 2, kan et medlem, 
som har fået udbetalt dagpenge for 78 dage i en 
sammenhængende ledighedsperiode eller dog i en 
periode, som ikke er afbrudt af arbejde med en 
varighed på mindst 5 uger,, kun få dagpenge i en 
senere 12 måneders periode, hvis medlemmet efter 
opbruget af de 78 dage har haft arbejde i mindst 
13 uger. Med denne regel tilsigtes det for den her 
omtalte medlemsgruppe at understrege kravet om, 
at tilknytning til arbejdsmarkedet er et vilkår for 
fortsat ret til dagpenge. Som modstykke hertil 
foreslås i § 64, stk. 3, at' der ved beregningen af 
dagpengeretten for pensionister m. fl. ses bort fra 
tidligere dagpengeudbetalinger, dersom vedkom- 
mende medlem har haft arbejde i mindst 13 uger 
inden for højst 26 uger. Dette forslag indebærer 
bl. a., at et medlem, som har opbrugt de 78 dages 
dagpengeret i en sammenhængende periode,! kan 
opnå dagpengeret påny uden at skulle afvente for- 
løbet af 12 måneder; hvis dette medlem f. eks. får 
mindst 13 ugers arbejde i træk og derefter bliver 
ledig, er medlemmet straks berettiget til dagpenge 
i en ny 78 dages periode. 

Det er en følge af forslaget, ,at medlemmér, soffi, ' 
modtager invaliditetsydelse eller renteerstatning 
efter ulykkesforsikringsloven, vil være berettiget til 
dagpenge under ledighed efter samme regler, som 
gælder for de øvrige medlemmer; specielt bemærkes, 
at der ikke for de nævnte medlemmer, som nu, vil 
kunne ske fradrag i dagpengene på grund af den 
ydelse, de modtager. Derimod er der intet til hinder 
for, at der administrativt gives kasserne vejledning 
om, ligesom nu, i særlig grad at have opmærksom- 
heden henledt på, at medlemmer inden for de nævnte 
grupper; opfylder betingelserne for at opretholde 
nydende medlemskab, navnlig i tilfælde af længere 
varende ledighed. 

De foreslåede regler for . medlemmer, som mod- 
tager folke-, invalide- eller enkepension, svarer i 
store træk til de régler, som på sygeforsikringens 
område er foreslået i det tidligere fremsatte forslag 
til lov om ændring af lov om den offentlige sygefor- 
sikring. (Dagpengehjælpens varighed). 

M. I den indstilling, som det under arbejdsmini- 
steriet nedsatte Udvalg til behandling af de uden- 
landske arbejderes forhold i Danmark har afgivet 
den 18. november 1969, foreslås M. a., at det med 


