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arbejdsministeren efter forhandling med 
arbejdsdirektøren og direktøren for ulykkes- 
forsikringen. 

Stk. 3. Arbejdsgiverbidrag, som ikke 
betales rettidig, kan inddrives ved udpant- 
ning. 

Stk. 4. Der tillægges forsikringsselskaberne 
(-forbundene) et beløb på indtil 4 pet. af de 
opkrævede bidrag som vederlag for opkræv- 
ningen. Vederlaget udredes af arbejds- 
direktoratet. 

Stk. 5. Tvivlsspørgsmål om arbejdsgiver- 
nes pligt til at betale arbejdsgiverbidrag og 
om bidragets beregning afgøres af arbejds- 
dirøktøren. 

Kapitel 13. Forseelser mod kassen. 

§ 86. Har et medlem givet kassen urigtige 
oplysninger eller fortiet omstændigheder, 
der er af betydning for retten til dagpenge, 
skal dagpengebeløb, som er modtaget med 
urette, tilbagebetales af medlemmet. 

Stk. 2. Det kan af kassen eller arbejds- 
direktøren bestemmes, at dagpengebeløb, 
der er udbetalt med urette, skal kræves 
tilbagebetalt af vedkommende tillidsmand 
eller afdeling af kassen, såfremt den fejl- 
agtige udbetaling skyldes, at regler i denne 
lov eller bestemmelser, som er fastsat i 
henhold til loven, er tilsidesat af tillidsman- 
den eller afdelingen. 

Stk. 3. Er dagpengebeløb, som skal til- 
bagebetales i henhold til stk. l  og 2, ikke 
tilbagebetalt inden en frist, som kassen 
har fastsat, kan arbejdsdirektøren bestemme, 
at pågældende; slettes som medlem af kassen. 

§ 87. Gør ,et medlem sig skyldig i svig- 
agtigt forhold over for kassen, kan arbejds- 
direktøren bestemme, at pågældende slettes 
som medlem af kassen, eller at han helt 
eller delvis udelukkes fra ret til dagpenge i 
et bestemt tidsrum. 

Stk. 2. Gør et medlem sig skyldig i anden 
forseelse over for kassen, kan dennes ledelse 
bestemme, at medlemmet udelukkes fra ret 
til dagpenge i et bestemt tidsrum, som ikke 
kan overstige 1 år. 

Stk. 3. Slettes et medlem af kassen i 
henhold til stk. 1, kan han kun med arbejds- 
direktørens tilladelse på ny optages som 
medlem af en anerkendt arbejdsløsheds- 
kasse. Tilladelsen kan gives på vilkår, at 

vedkommende for en tid eller for bestandig 
ikke må have hverv som tillidsmand i en 
kasse. 

Kapitel 14. Statens tilsyn med de anerkendte 
arbejdsløshedskasser. 

§ 88. Arbejdsdirektøren fører tilsyn med 
de anerkendte arbejdsløshedskasser, er kas- 
serne behjælpelig med oplysning og vejled- 
ning og yder bistand véd oprettelsen af nye 
kasser. 

Stk. 2. Ved tilsynet med de stedlige afde- 
linger af kasserne bistås arbejdsdirektøren 
af arbejdsformidlingskontorerne. 

Stk. 3. Arbejdsministeren, fastsætter nær- 
mere regler om det tilsyn, som er nævnt i 
stk. 1 og 2. 

Stk. 4. Arbejdsdirektøren og arbejds- 
direktoratets personale samt personalet ved 
arbejdsformidlingskontorerne må ikke være 
ansat i eller have ledende eller lønnet 
hverv i en anerkendt arbejdsløshedskasse. 

Stk. 5. Arbejdsdirektøren afgiver hvert 
år beretning til arbejdsministeren om ar- 
bejdsløshedskassernes virksomhed. Beret- 
ningen offentliggøres på den måde, som 
ministeren foreskriver. 

§ 89. Arbejdsdirektøren har adgang til 
at gøre sig bekendt med kassernes bøger, 
regnskabsbøger, beholdninger og hele virk- 
somhed. 

Stk. 2. Arbejdsdirektøren foranlediger 
hvert år regnskabs- og kasseeftersyn i samt- 
lige kasser. 

§ 90. Når forholdene inden for en kasses 
område gør det påkrævet, kan arbejdsdirek- 
tøren efter forhandling med landsarbejds- 
nævnet fastsætte særlige regler, som kassen 
skal iagttage, med henblik på at forhindre 
misbrug af dagpengebestemmelserne. 

§ 91. Til brug ved arbejdsformidlings- 
kontorernes tilsyn med kasserne, jfr. § 88, 
stk. 2, skal en arbejdsgiver på begæring 
oplyse, 
1. hvilke lønmodtagere han har beskæf- 

tiget i et nærmere angivet tidsrum, og 
disses ; beskæftigelsesperioder inden for 
dette tidsrum, 

2. hvorvidt han har beskæftiget bestemte 
medlemmer af en kasse inden for et 

I I nærmere angivet tidsrum, 


