2385 Tilleg A., (150). -

* kendt- arbejdsleshedskasse. For: et medlem,
som er overgaet fra bidragydende il nyden-
" de niedlemskab, og ‘som herefter har‘veeret
nydende iedlem i mindst-6 méneder, ined-
regnes halvdelen af den tid, medlemmet har
veret bidragydende.. . .

Stk. 2. Har et medlem i mlndst 2 ar fould
for begemring om optagelse som nydende
medlem.-ikke opfyldt . betingelserne for
sidant. medlemskab som falge af udevelse
af selvstendig virksomhed, deltagelse 1 ud-
dannelse eller arbejdsudygtlghed opnés Tet
til. dagpenge dog efter 6 maneders nydende
medlemskab. Nar et sidant medlem er over-

ghet. fra bldragydende til nydende medlem- |

skab og herefter har varet nydende medlem
i mindst 3 maneder, medregnes halvdelen
af den tid, ‘medlemmet har veeret b1drag-

dende

Stk 3., ‘Bt b1dlagydende medlem som
' overgar til. nydende medlemskab Ved det
fyldte 18. &r, opnir reb til dagpenge efter
~ en samlet medlemstid ps 12 maneder.

Stk. 4: Medlemstid, i:hvilken et medlem er
frltaget for at betals medlensbidrag efter
§76, medregnes1medlemst1den efter stk. 1-3.
Ret- il dagpenge ;opndr. medlenimet ddg

tidligst, nar han har betalt bidrag, med eb
belob, som svarer til bldraget for nydende‘ :

medlemmer for 3 ma,neder

8§ 54. Den, der “‘som laerh'ng har veeret
afskdret fra nydende medlemskab i henhold
til '§ 41, stk. 4, opnar et til dagpenge

1 méned efter opta,gelsen som nydende med- |

lem, g&fremt  begeering om’‘optagelse’ som.
medlem af kassen fremsaettes 1nden 2 ‘uger
efter lipretidens udlab.

- Stk 2. il den; ‘som har opnaet ret til
dagpenge after stk. 1, kan dagpenge inden for

~det forste' ar efter’ Teeretidens udlob hajst:

udbetales med:belab, som’ sammenlagt sva-
rer tll dagpenge for 180 dage

§ 55 Ret ’ml dagpenge er betmget af at
medlemmet : forud for - hver: udbebalmg af
dagpenge har haft arbejde som: lonmodtager
‘i en tid; som’ sammenlagt svarer til arbejde
ifagets fulde, swdvanlige arbe] dStld I mmdst
26 uger inden for de sidste 3 ar.-. -

Sth: 2. For et medlem, -hvis reb bl dag-
penge er bortfaldet som. folge af, at betin-
gelsen i stk. 1.ikkeleengere er. opfyldt ‘er
generhvervelse af retten til dagpenge betin-
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get af, at medlemmet har haft arbejde som .
lﬂnmodtager i det omfang, som er nwvnt i
stk 1, inden for-de sidste 18 méneder. -

: Sik.:.. 3. For et medlein;  som. er under
29 ar, skal albe]dakravet efter: stk. 1. veere
opfyldt inden for de sidste 18 méneder og
arbejdskravet. efter .stk. 2 vare opfyldt
mden for de sidste 12 -méneder:: -

-~ § 56. 1 a,rbe]d‘apemoderne efter § 55 med-
regnes tidsrum; hvori medlemmet har veeret
indkaldt  til* aftjeriinig ‘af veernepligt samt
tidsrum; “hvori han' har -forrettet fnvﬂllg ‘
tjeneite: ifelge Tontraks med forsvaret. -

Sitk. 2. Arbe]dsdlrektmen fastsmtter efter

forhiandling méd-landsarbejdsnamviiet regler

om arbej dsperlodernes beregning for medlem-
mer, der som ‘folge”af sygdom, arbejds-
udygtlghed deltagelse’ i kursus eller af til-
svarende &rsager:har vaeret uden .arbejde. .

- Stk.. 3. For et médlem, som er afskediget
med pension pa grund.af-alder eller svagelig-
hed; medregnes arbejdsperioder : for afske-
dlgelsen ikke 1 arbe]dsperloderne efter § bb:

§ 57 Dagpenge kan kun udbetales tll et‘
medlem, som “er ledigt. C

Stk. 2. Bt medlem, som vﬂ begaele dag—
penge udbetalt, skal straks ved ledighedens
indtreeden henvende sig. personligt til -ved-
kommende . arbejdsformidlingskontor.. eller
afdelingskontor for.at sege arbejde,, I ledlg—
hedsperioden skal medlemmet, lade sig af-
kontrollere hos arbejdsformidlingen. .. ; ..

Stk. .3. Neermere regler om Kkontrollen

'fastsaettes af arbejdsdirektoren efter for-

handling : med landsarbejdsnwynet: For et
fag eller en del.af et fag kan der i ganske
seerlige tilfeelde. fastsmttes. regler, hvorefter
kontrollen foregar andetsteds end hos ‘ar-
be]dsformldlmgen Ly T

§ 58, Efter f01hand11ng med 1ands-

‘arbejdsnwvnet fastsetter arbejdsdirekteren

regler om udbetaling:af dagpenge for sogne-
helligdage samt om retten t11 dagpenge for
et. medlem, '

‘1. som er- beskaeftlget ién v1rksomhed hv011
- arbejdstiden efter: -aftale mellem arbe]ds-
.- giver og lenmodbagere: er nedsat med.
- .mere énd V3 af normal arbejdstid, -
2.-som-tinder -ledighed har bibeskeftigelse

som lgnarbejder eller ved selvstaendhg
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