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- § 29. For anvisning af sygeplejersker
geelder fortsat reglerne i § 8 ilov nr. 127 af
25. maj 1956 om sygeplejersker. .

Afsnit III. Arbejdsloshedsforsikring.
Kapitel 7. Anerkendte arbejdsloshedskasser.

Anerkendelse. : : ‘ '

§ 30. Ved en arbejdsleshedskasse forstés
i denne lov en forening af lenmodtagere, der
har sluttet sig sammen alene med det formal
at sikre sig ekonomisk bistand i tilfeelde af
ledighed. '

§ 31. Arbejdsministeren meddeler efter
begeering anerkendelse til arbejdslesheds-
kasser, der opfylder betingelserne i § 32.
- Stk. 2. Findes der en anerkendt arbejds-
loshedskasse for et fag, jir. § 32, kan arbejds-
ministeren dog neegte at anerkende en ny
arbejdsloshedskasse for faget. - .

§ 32.. En’ arbejdsleshedskasse kan kun
anerkendes, hvis _ ‘ )
1. den optager medlemmer fra et eller flere

bestemte fag inden for handel, kontor-
. virksomhed, industri, handverk, land-

" brug m. v., fiskeri, bevarternering,
transportvirksomhed og anlegsvirksom-
hed eller fra sadanne andre erhvervs-
omrader, som arbejdsministeren side-
“stiller med de nevnte fag, o

~ 2. den har mindst 1.000 nydende medlem-
mer, og : «

3. dens vedtegt er i overensstemmelse med
§ 34. ' o

§ 33. Begwring om anerkendelse ind-

sendes til arbejdsdirektoratet ledsaget af:

1. et eksemplar ‘af kassens vedteegt,

2. fortegnelser henholdsvis over de nydende

~ og over de bidragydende medlemmer med
angivelse af alder og stilling, -

3. udskrift af den beslutning i henhold. il
hvilken anerkendelsen seges, samt,

4. for s& vidt kassen ikke er nyoprettet,
det sidste &rs regnskab. - .

V Vediwgter. :

§ 34. En anerkendt arbejdsleshedskasses
vedtegt skal vere 1 overensstemmelse med
en standardvedteegt, som udarbejdes af ar-
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bejdsdirektoren efter forhandling med lands-

arbejdsnevnet og godkendes af arbejdsmini-

steren. ) '
Stk 2. Vedtmgten skal indeholde oplys-

ninger om: - G

1. Kassens navn, hjemsted, formal og fag-

- lige omradde. -~ .

2. Kassens ledelse og de enkelte organers
myndighéd samt om urafstemning.

3. Medlemmernes -optagelse, rettigheder og
pligter. -

4. Regnskabsvesen, kasseeftersyn og revi-
sion samt anbringelse af kassens midler.
Af kasgens revisorer skal mindst én veere
statsautoriseret revisor.

5. Regler om vedtegtsendringer og om for-
muens anvendelse ved anerkendelsens
bortfald. o

6. Regler om-den dokumentation, der skal
foreligge; for dagpenge kan udbetales.

§ 35. Andring af en anerkendt arbejds-
lpshedskasses vedteegt er forst gyldig, nar
@ndringen godkendes af arbejdsdirektoren.

‘Stk. 2. Vedtegtsendring, hvorved det be-
stemmes, at deltidsarbejdende kan optages
som nydende medlemmer af kassen, jfr.
kapitel 11, er dog kun gyldig, nar endringen
godkendes af arbejdsministeren. '

Bbovtfa\lol‘af‘_aherkéhdeisé.‘ ' : .
§ 36. Anorkendelse af en kasse bortfalder,

‘nar beslutning herom treeffes af kassens

gverste: myndighed med mindst 3/ af de
afgivne stemmer, og beslutningen -derefter,
ligeledes med mindst 3/ flertal af de afgivne
stemmer, godkendes ved almindelig afstem-
ning (urafstemning) blandt alle kassens
medlemmer. N S

§ 87. Hvis en kasse ikke mere opfylder
betingelserne for at blive anerkendt, jir.
§ 32, bortfalder anerkendelsen med udgan-
gen af vedkommende regnskabsir, med-
mindre arbejdsministeren bestemmer, at der
skal gives kassen en yderligere frist for

‘bortfaldet. .

& 38. Arbejdsministeren kan bestemme,
at anerkendelsen af en kasse bortfalder, eller
at statens refusion, jfr. § 79, stk. 1, bort-
falder for et regnskabsar, .. - - . .
1. hvis kassens ledelse tilsideswtter reglerne



