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; Oversættelse. ' 
' -U -r.' . u 홢  V,.-.. - '홢 

CONVENTION NO. 122 CONCERNING 
EMPLOYMENT POLICY. 

The General Conference of the Interna- 
tionaI' Labour Organisation, : ;홢 

Having been convened at Geneva by the 
Governing Body of the International La- 
bour Office, and haying met in its Forty- 
eightli Session on 17 June 1964, and 

Considering that the Declaration of Phil- 
adelphia recognises the  solemn obligation of 
the International Labour Organisation to 

홢 further among the, nations, of the world 
programmes which will achieve full employ- 
ment and the raising of standards of living, 
and that the Preamble to the Constitution 
of the International Labour Organisation 
provides for the prevention of .unemploy- 
ment and the provision of an, adequate 

홢 living wage, and / . j;.r 
; Considering further that, under the terms 
of the Declaration of Philadelphia it is ;the 
responsibility of the International Labour 
Organisation to examine and consider the 
bearing of economic and financial policies 
upon employment policy in the light of the 
fundamental obj ective that ; "all human 
beings, irrespective of race, creed pr sex, 
have the right to pursue both their material 
well-being and their, spiritual development 
in , conditions of freedom and f dignity, of 
economic security and equal opp 91!tunity ",,, 

Considering that the Universal Deckra-: 
tion of : Human , Rights provides that 
"everyone has: the tight to > work,.; to, free 
choice of employment, to just and favoura- 
ble conditions of work and to protection 
against unemployment", and 

Noting the terms of existing interna- 
tional labour Conventions and Recommen- 
dations of direct relevance to employment., 
policy, and in particular of the Employ- 
ment Service Convention and Recommen- 
dation, 1948, the Vocational Guidance Re- 
commendation, 1949, the Vocational Train- 

KONVENTION NR. 122 OM BESKÆF- 
TIGELSESPOLITIK. 

Den internationale Arbéjdsdrganisatioris1 
generalkonference, ; T 

der er blevet sammenkaldt i ' Geneve -af 
Det internationale1 Arbejdsbureaus styrel- 
sesråd, ; og som den 17. juni 1961 er trådt 
sammen til sin 48. samling, og 

som . henviser til/ at Den internationale 
Arbéj dsorganisation i henhold til Füadelfia- 
deklarationén er forpligtet til blandt allé 
verdens nationer at fremme programmer, 
der tager sigte på fuld; .beskæftigelse og .en 
h øj nelse af levestandarden, og at den i ind- 
ledningen til Den internationale Arbejdsor- 
ganisations, ; s t a t u t ,  angivne målsætning 
omfatter bekæmpelse' af arbej dsløslied, og 
indførelse af lønninger, der sikrer passende 
levevilkår, og 홢' ; : 

som endvidere henviser til, at det efter 
Filadelfiadeklarationens bestemmelser, er 
Den ; internationale.. Arbejdsorganisations 
opgave at undersøge og overveje den øko- 
nomiske .Pglitiks, og, finanspolitikkens ind-, 
flydelse på beskæftigelsespplitikken; på bag- 
grund af den grundlæggende målsætning, 
der går,, ud på, at ,,alle mennesker uanset- 
race, religion eller køn, skal have ret til at 
stræ efter;:  : materiel, fremgang og åndelig 
udvikling under frie og værdige forhold 
med økonomisk tryghed og lige adgang f or; 
alle", og ,  ̂  ̂

.... som henviser til, at det i verdenserklærin- 
gen om imenneskerettigheder er, udtalt, at 
홢enhver s hår ret til arbej de, til frit valg af 
beskæftigelse, til rimelige og fordelagtige 
arbejdsvilkår samt til beskyttelse mod ar- 
bejdsløshed", og 

som har bemærket sig bestemmelserne i 
de gældende internationale ILO-konventior 
ner og -henstillinger, som direkte berører 

' ' beskæftigelsespolitikken i særdeleshed kon- 
ventionen og henstillingen af 1948 om ar- 
bejdsanvisning, henstillingen af 1949 om I 
erhvervsvejledning, henstillingen af 1962 


