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Geldende lovbestemmelser:

folger af ulykkestilflde fastsatte belsb.
For s& vidt veerdien af kost og logi ved
aftale ‘mellem ~parterne er fastsat til et
hojere belob, skal dette vare geldende ved
feriegodtgorelsens beregning.

§9, sth.9: . ' ,
Stk. 9. 1. tilfselde, hvor en virksomhed

holdes lukket under ferie, kan beskeftigede,

der ikke er berettiget til ferie i alle de dage,

1 hvilke virksomheden holdes lukket, ikke 1

anledning af virksomhedens lukning kreve
nogen swrlig godtgerelse udover: den ferie-
godtgerelse, der tilkommer dem i medfer af
de i det foregaende indeholdte bestemmelser.

§ 6, sth.4: IR

Stk. 4. T tilfwelde, hvor den beskeoftigede
ikke oppebserer lon direkte fra dem virk-
somhed, for hvilket arbejdet udferes, men
aflonnes med drikkepenge eller pa anden fra
de almindelige lenningssystemer afvigende
méde, fastsetter arbejdsministeren de neer-
mere regler for beregningen af feriegodt-
gorelse.

§ 5, stk.5 096,09 § 10: :

Stk. 5. Feriegodtgerelsen skal, medmindre
andet folger af loven eller af de i henhold
til denne udferdigede bestemmelser, ydes
gennem et feriemerkesystem, der admini-
streres af postvesenet eller pa anden betryg-
gende made, og hvorom newrmere regler
fastsettes af arbejdsministeren. Personer,
der pa grund af aftjening af vernepligh er
udelukket fra at holde ferie inden for den
normale ferieperiode, er berettiget til efter
ferieperiodens” udlgb, men inden udgangen
af marts maned det folgende ar at fa ferie-
godtgerelse udbetalt uden at holde ferie.
Arbejdsministeren kan fastswette tilsvarende
undtagelser for andre grupper af personer,
der pa grund af seerlige forhold, f. eks. syg-
dom, ophold i udlandet eller lignende, er
afskdret fra at holde ferie. ~~ *~ -

Sik. 6. En arbejdsgiver er ikke forpligtet
til at anvende det i stk. 5 navnte ferie-
merkesystem, for s& vidt han er medlem af
en. faglig organisation, for hvilken der i
henhold til lovens § 6, stk. 2, er godkendt
overenskomst eller regulativ.” :

~ Bilag til £. t. 1. om ferie.
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- Forslaget:

§ 16. Holdes en Virksvomhedzlilkketvun;

- der ferie, kan lenmodtagere, der ikke er

berettigede til ferie i alle de dage,.i hvilke
virksomheden holdes lukket, ikke i anled-
ning af lukningen kraeve seerlig godtgerelse
ud over den feriegodtgerelse, der tilkommer
dem efter foranstéende bestemmelser.

§ 17. Arbejdsministeren fastsatter regler
for beregning af ‘feriegodtgerelse for lon-
modtagere, som ikke oppebeerer lon direkte
fra den virksomhed, for hvilken ‘arbejdet

“udferes, men aflonnes med betjeningsafgift

eller' pa' anden -made, der afviger fra de
almindelige lonningssystemer. SRR

§ '18. Medmindre andet folger af loven,
ydes  feriegodtgerelsen’ gennem et system,
der sikrer, at feriegodtgerelsen udbetales til
lonmodtageren, nar ferien holdes. Arbejds-
ministeren fastsetter efter forhandling med
ferieudvalget neermere regler herom.



