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Gældende lQvbestemmelser: 

30. september (ferieperioden). Er læretiden 
i kontrakten angivet ved et antal måneder 
udover hele år, er lærlingen desuden beret- 
tiget til inden læretidens udløb at få ferie 
med løn i iy2 arbejdsdag for hver over- 
skydende måned. Lærlingerådet kan efter 
indhentet erklæring fra vedkommende fag- 
lige udvalg tillade, at ferien lægges uden 
for ferieperioden, for så vidt særlige forhold 
inden for et fag eller del af et fag på afgø- 
rende måde taler derfor. De feriedage, der 
overstiger 12, kan lægges i den del af året, 
der ligger uden for ferieperioden; de skal 
normalt gives i sammenhæng, men kan, 
hvor hensynet til produktionen gør det 
ønskeligt, efter læremesterens bestemmelse 
gives i form af enkelte feriedage. 1. øvrigt 
fastsættes tidspunktet for ferien af lære- 
mesteren, men denne skal give lærlingen 
underretning herom senest en måned før 
feriens påbegyndelse, medmindre særlige 
omstændigheder hindrer dette. 

Stk. 2. For så vidt lønnen helt eller delvis 
består af kost og logi, beregnes værdien 
heraf ved betaling af løn under ferie til de 
af socialministeren i henhold til § 44, stk. 2, 
i lovbekendtgørelse nr. 198 af 12. april 
1949 om' forsikring mod følger af ulykkes- 
tilfælde fastsatte beløb. For så vidt værdien 
af kost og logi ved aftale mellem parterne 
er fastsat til et højere beløb, skal dette 
være gældende ved beregningen af godt- 
gørelse for kost og logi under ferien, 

Stk. 3. Der skal i kontrakten optages be- 
stemmelse om, i hvilke ferieperioder, jfr. 
stk. 1, inden for læretiden ferierne skal 
gives. " 

Stk. 4. Ved kontrakten skal der sikres 
lærlingen feriegodtgørelse til brug for den 
første ferie efter læretidens udløb enten 
gennem en opsparing gennem læretiden eller 
på anden måde. Såfremt der i et fag eller 
en del af et fag findes overenskomstmæssige 
bestemmelser om feriegodtgørelse eller ferie 
med løn efter udlæringen, skal disse være 
gældende. 

Forslaget: 

feriegodtgørelse for alle fèriedagene, giver 
læremesteren lærlingen løn i det resterende 
antal dage. 

Stk. 2. Er læreforholdet begyndt inden 
for de første 3 måneder af et ferièår, gælder 
det samme for dette ferieår. 


