
1871 Bilag til f. t. 1. om pensionering af civilt personel m. v. iy forsvaret. 1872 

Lovforslaget. Gældende lov. 

Arbejdere: Lønning 10.440 kr. årlig, sti- 
gende efter 2 år til 10.860 kr. og derefter 
hvert 2. år med 240, kr. indtil 12.780 kr. 

Kvindelige arbejdere: Lønning 7.200 kr. 
årlig, stigende efter 2 år til 7.820 kr. og 
derefter hvert 2. år med 240 kr. indtil 
9.540 kr. 

Stk. 3. For karle og piger fastsættes sær- 
lige pensionslønningssatser af finansmini- 
steren. 

§ 6. 

Ved fastsættelse af tidspunktet for pen- 
sionsrettens indtræden og ved beregning af 
pensionsalderen medtages sådan tidligere 
tjeneste, som efter lov om lønninger og 
pensioner m. v. til statens, tjenestemænd 
ville give adgang til pension, såfremt af- 
skedigelse fra den nævnte tjeneste ikke er 
sket på grund af forseelser, der har medført 
afsked uden pension. 

§ 8 .  

Reglerne om ventepenge kommer ikke 
til anvendelse på de i denne lov omhandlede 
personer. 

-홢 0 9 .  
Stk. 1. Enkepension og børnepension kan 

kun oppebæres, såfremt manden ved sin 
død havde opnået .pensionsret, eller døden 
skyldes tilskadekomst i tjenesten. I de efter 
reglerne i lov om lønninger og pensioner 
m. v. til statens tjenestemænd beregnede 
enke- og børnepensioner fradrages 10 pet. 

Stk. 2. De i §§ 64, stk. 5, og, 69, stk. 2, i 
forannævnte lov om lønninger og pensioner 
m. v. til statens tjenestemænd hjemlede 
ydelser til enker og børn efter tjenestemænd, 
der ikke havde erhvervet pensionsalder til 
opnåelse af ordinær pension, kommer ikke 
til anvendelse på efterladte efter de i nær- 
værende lov omhandlede personer. 

Stk. 3. I tilfælde af, at en af nærværende 
lov omfattet person afgår ved døden som 
følge af tilskadekomst i tjenesten, og døds- 
faldet indtræffer som umiddelbar følge af 
tilskadekomsten, ydes der ægtefællen efter- 
indtægt i et tidsrum af 6 måneder efter døds- 
faldet. 


